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ยุทธศาสตรที่ 4  พัฒนาเมืองทุงสงใหเศรษฐกิจดี พัฒนาการทองเที่ยว แกปญหาหนี้สินและความยากจน (เมืองเศรษฐกิจดี เศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง)
แนวทางที่ 1 ใหความรูและพัฒนาฝกทักษะงานพิเศษตาง ๆ และสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน นักเรียน  เยาวชน สรางรายไดใหกับครอบครัว ลดปญหาการวางงาน โดยทุกภาคีในเมืองทุงสง

เปาหมาย
(ผลผลิตของโครงการ 2551 

(บาท)
 2552 
(บาท)

1 โครงการจัดตั้งและเพิ่มศักยภาพ
กลุมแมบาน

1. เพื่อใหองคกรมีสวนรวมในการ
พัฒนาชุมชนและทองถิ่น
2. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง
ใหกับองคกร

จัดตั้งองคกรแมบาน จํานวน 
17 องคกร

จํานวนองคกรแมบาน 200,000   เทศบาล  - องคกรแมบาน
สามารถนําความรูไป
พัฒนาประกอบอาชีพได

กองสวัสดิการสังคม

2 โครงการฝกอบรมและเพิ่ม
ศักยภาพกลุมอาชีพ

1. เพื่อสรางอาชีพเสริมรายดใหกับ
ประชาชนในชุมชน
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพกลุมอาชีพและ
ใชเวลาวางใหเปนประโยชน

ฝกอบลรมและเพิ่มศักยภาพ
ใหกลุมอาชีพ 4 กลุมอาชีพ 

จํานวนของประชาชนมีอาชีพ
และรายไดเพิ่มขึ้น

100,000   เทศบาล  - ประชาชาชนมีอาชีพ
เสริมและรายไดเพิ่มขึ้น
 - ประชาชนใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน

กองสวัสดิการสังคม

3 โครงการสนับสนุนสงเสริมอาชีพ
แกชุมชน

 - เพื่อสนับสนุนอาชีพแกประชาชน
ในชุมชนตามความตองการของ
ประชาชนในชุมชน

 - สนับสนุนงบประมาณเพื่อ
สงเสริมอาชีพใหกับชุมชน 
จํานวน 17 ชุมชน

 - จํานวนชุมชนที่ไดรับการ
สนับสนุน

200,000    200,000      200,000     อุดหนุน
หนวยงาน

อื่น

 - ประชาชนในชุมชนมี
อาชีพและมีรายได
เพิ่มขึ้น ทําใหเศรษฐกิจ
ดีขึ้น

กองสวัสดิการสังคม

ที่ ตัวชี้วัด หนวยงาน
ที่รับผิดชอบ

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับงบประมาณและที่มาวัตถุประสงค
2553 
(บาท)

โครงการ




