
ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5   การพัฒนาสังคม การเรียนรู้และภูมปิัญญา เพ่ือการอยู่ด ีมสีุข  

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที ่5   การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใตร้ะบบธรรมาภิบาล

ยุทธศาสตร์ที ่4  ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรเทศบาลและองค์กรชมุชนสู่การบริหารจัดการทีด่โีดยทุกภาคีมสี่วนร่วมแบบบูรณาการรองรับความเปลี่ยนแปลงสู่เทศบาลอัจฉริยะ

2558

(บาท)

 2559

(บาท)

2560

(บาท)

ทีม่าของ

งบประมา

ณ

ตวัชี้วัด โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560)

เทศบาลเมอืงทุง่สง

แนวทางที ่1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและเพ่ือการบริการประชาชนของเทศบาลและของชมุชนให้มปีระสิทธิภาพ

และไดม้าตรฐานสามารถเขา้ถึงไดง้่ายสะดวกในการใชป้ระโยชน์

ที่

ผลลัพธ์ทีค่าดว่า

จะไดร้ับ

หน่วยงาน

ทีร่ับผิดชอบ

งบประมาณและทีม่า
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2558

(บาท)

 2559

(บาท)

2560

(บาท)

ทีม่าของ

งบประมา

ณ
1 โครงการจ้างเหมา

เอกชนเจ้าหน้าที่

ใหบ้ริการข้อมูลบญัชี

คอมพวิเตอร์ของ

องค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ่น (e-laas)

 - เพื่อใหเ้ทศบาลเมืองทุ่งสง

สามารถบนัทกึข้อมูลฐานข้อมูล

โปรแกรมระบบบญัชี

คอมพวิเตอร์ขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถิ่น(e-laas)  

ได้ถูกต้องครบถ้วน

 - เพื่อใหส้ามารถใช้ข้อมูลใน

ระบบประกอบการใหบ้ริการ

ประชาชนด้านข้อมูลข่าวสารได้

อย่างรวดเร็ว

 - เพื่อใหผู้้บริหารใช้ข้อมูลใน

การวางแผน ด้านการบริหาร

การคลัง และด้านอื่น ๆ ได้

อย่างมีประสิทธภิาพเพิ่มมากขึ้น

 - ด าเนินการจ้างเหมาเอกชน

  จ านวน  5  คน   เพื่อ

ปฏบิติังานบนัทกึข้อมูลเข้า

ฐานข้อมูลในระบบบญัชี

คอมพวิเตอร์ขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถิ่น(e-laas)

 ครบทกุระบบย่อยของระบบ

 -เทศบาล ฯ 

สามารถใช้งานใน

ระบบ(e-laas) 

ได้อย่างมี

ประสิทธภิาพ

540,000    เทศบาล  - เทศบาลเมืองทุ่ง

สงมีฐานข้อมูลถูกต้อง

 ครบถ้วน สามารถใช้

งานได้อย่างมี

ประสิทธภิาพ

กองคลัง

 - ฝ่ายพัฒนารายได้

 - งานการเงินและบัญชี

 - งานพัสดุและทรัพยสิ์น

ตวัชี้วัด โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่

ผลลัพธ์ทีค่าดว่า

จะไดร้ับ

หน่วยงาน

ทีร่ับผิดชอบ

งบประมาณและทีม่า
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2558

(บาท)

 2559

(บาท)

2560

(บาท)

ทีม่าของ

งบประมา

ณ

ตวัชี้วัด โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมายที่

ผลลัพธ์ทีค่าดว่า

จะไดร้ับ

หน่วยงาน

ทีร่ับผิดชอบ

งบประมาณและทีม่า

2 โครงการพฒันา

ศักยภาพบคุลากรของ

องค์การบริหารชุมชน

ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ

 - เพื่อพฒันาศักยภาพของ

บคุลากรขององค์การบริหาร

ชุมชนใหส้ามารถใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศได้

 - จัดฝึกอบรมการใช้

คอมพวิเตอร์และส่ือ

สารสนเทศต่าง ๆใหก้ับ

บคุลากรขององค์การบริหาร

ชุมชน ทั้ง 18 ชุมชน   ปลีะ 

1 รุ่น ๆ ละ 50 คน

 - จ านวนผู้เข้า

รับการฝึกอบรม

100,000 เทศบาล  - บคุลากรของ

องค์การบริหาร

ชุมชนสามารถใช้

คอมพวิเตอร์และ

ระบบสารสนเทศ

ต่าง ๆ ได้

อบช.ตลาดสด/กอง

สวสัดิการ ฯ
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ยุทธศาสตร์ที ่4  ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรเทศบาลและองค์กรชมุชนสู่การบริหารจัดการทีด่โีดยทุกภาคีมสี่วนร่วมแบบบูรณาการรองรับความเปลี่ยนแปลงสู่เทศบาลอัจฉริยะ
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