
แบบ ผด. ๒
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน และสังคมใหน่้าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ ที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรเทศบาลและองค์กรชุมชนสู่การบริหารจัดการที่ดีโดยทกุภาคีมีส่วนร่วมแบบบรูณาการ

กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมองค์กรชุมชน (อบช.) ทกุองค์การบริหารชุมชน/กลุ่มต่างๆใหม้ีส่วนร่วมในการพัฒนาเมืองอย่างเข็มแข็ง และบรูณาการความร่วมมือจากทกุ ภาคส่วน

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 1) วัตถุประสงค์ 5,000         

 - เพื่อจัดเกบ็ บนัทกึ และประมวลผลข้อมลู
พื้นฐาน ในเขตชุมชนเมอืง

 - เพื่อใหม้ขี้อมลูที่ถูกต้องครบถ้วนและ
สมบรูณ์ในการน าไปใช้ประโยชนแ์ละได้น ามา
เปรียบเทยีบกบัเกณฑ์มาตรฐานขั้นต่ าในช่วงปี

 - เพื่อใหห้นว่ยงานราชการ องค์กรเอกชน 
ประชาชน มขี้อมลูในเบื้องต้น ในการวางแผน
แกไ้ขปญัหาและพฒันาคุณภาพชีวิตในด้าน
ต่างๆ ได้ตรงตามเปา้หมาย

2) เปา้หมาย
 - เชิงปริมาณ

 2.1 จ านวนครัวเรือนที่สามารถจัดเกบ็ข้อมลู
ได้ - เชิงคุณภาพ

 - เชิงประโยชน์

 2.2 ร้อยละความสมบรูณ์และความถูกต้อง
ของข้อมลู

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ

โครงการจัดเกบ็ข้อมลู จปฐ.

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

ชุมชนในเขตเทศบาล
เมอืงทุ่งสง

กองสวัสดิการสังคม
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ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

 2.3 ร้อยละ 80 ของชุมชนที่ได้น าข้อมลูไป
พฒันาและแกไ้ขปญัหา

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

 3.1 จัดท าโครงการฯ เพื่อเสนอขอรับความ
เหน็ชอบและอนมุติัโครงการ

 3.2 จัดการประชุมชุมชน เพื่อชี้แจงท าความ
เข้าใจในแบบสอบถามใหช้ัดเจน ถึงวิธี
สัมภาษณ์ครัวเรือนเพื่อจัดเกบ็ข้อมลู, 
จุดมุ่งหมายของตัวชี้วัดแต่ละข้อ

 3.3 ด าเนนิการจัดเกบ็ข้อมลูพื้นฐานในแต่ละ
ชุมชนใหแ้ล้วเสร็จ

 3.4 ท าการบนัทกึและประมวลผลข้อมลู โดย
ส่งข้อมลูพื้นฐานทั้งหมดใหแ้กอ่ าเภอเพื่อ
ด าเนนิการต่อไป

 3.5 ติดตามและประเมนิผลโครงการฯ
3.6 รายงานผลโครงการ

2 1) วัตถุประสงค์ 10,000       

 เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนในเขตเทศบาล เข้า
มามส่ีวนร่วมในการพฒันาทอ้งถิ่น มกีาร
รวมตัวกนัเพื่อพฒันาชุมชนของตนเองและ
เพื่อใหเ้กดิการประสานงานและส่งเสริมความ
ร่วมมอืของประชาชนกบัเทศบาล

2) เปา้หมาย
 - เชิงปริมาณ
 2.1 จ านวน 20 ชุมชน

กองสวัสดิการสังคมโครงการเลือกต้ังคณะกรรมการชุมชน
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ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

 - เชิงคุณภาพ
 2.2 ระดับความพงึพอใจของผู้มาใช้สิทธิ
เลือกต้ังในแต่ละชุมชน

 - เชิงประโยชน์
 2.3 การได้มาซ่ึงคณะกรรมการมคีวามโปร่งใส

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน
 3.1 เสนอโครงการเพื่อขออนมุติัจากผู้บริหาร

 3.2 จัดค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน
 3.3 จัดประชุมฯ เพอืเตรียมความพร้อมของ
คณะท างาน

 3.4 จัดการเลือกต้ังคณะกรรมการชุมชน
 3.5 ติดตามและประเมนิผล 
 3.6 จัดท าประกาศแต่งต้ังผู้ได้การคัดเลือก
จากตัวแทนชุมชน

2 15,000       
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