
แบบ ผด. ๒

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมใหน่้าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5   การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภบิาล
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรเทศบาลและองค์กรชุมชนสู่การบริหารจัดการที่ดีโดยทกุภาคีมีส่วนร่วมแบบบรูณาการรองรับความเปลี่ยนแปลงสู่เทศบาลอัจฉริยะ

กลยุทธ์ที่ 6   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารสู่การพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืน
 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 1) วัถุตประสงค์ 50,000        เทศบาลเมอืงทุ่งสง ส านกัปลัดฯ

1.1 เพื่อใหค้ณะผู้บริหารพนกังานเทศบาล ลูกจ้าง 
พนกังานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล ประชาชน ได้
สร้างความรักความสามคัคีความผูกพนัและร่วมกนั
พฒันาเทศบาลใหม้คีวามเจริญกา้วหนา้

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : จ านวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม ประมาณ 
500 คน

 - เชิงคุณภาพ : มคีวามรักความสามคัคี ท างาน
ร่วมกนัได้อย่างมปีระสิทธิภาพ เกดิผลดีแกเ่ทศบาล

 - เชิงประโยชน ์: เทศบาลมคีวามเจริญกา้วหนา้
ประชาชนในทอ้งถิ่นได้รับผลประโยชน ์มคุีณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

3.1 ประชุมมอบหมายภารกจิงานตามโครงการ

3.2 ขอนมุติัค่าใช้จ่ายโครงการโดยละเอยีด

3.3 ด าเนนิงานตามโครงการ/กจิกรรม

3.4 ประเมนิผลการจัดโครงการ

3.5 รายงานผลการด าเนนิโครงการ

โครงการจัดงานวันเทศบาล

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561

ล าดับ
ที่

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการโครงการ/กิจกรรม
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
ล าดับ

ที่
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการโครงการ/กิจกรรม

2 1) วัถุตประสงค์ 50,000        เทศบาลเมอืงทุ่งสง ส านกัปลัดฯ

เพื่อใหไ้ด้สมาชิกสภาเทศบาลและผู้บริหารทเศบาล
ตามกฎหมายการเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาลแล
ผู้บริหารเทศบาล

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : จ านวนต าแหนง่สมาชิกที่ว่าง กรณี
ครบวาระจ านวน สมาชิก 18 คน ผู้บริหารทอ้งถิ่น 
จ านวน 1 คน

 - เชิงคุณภาพ
  การเลือกต้ังเปน็ไปด้วยความบริสุทธิย์ุติธรรมตาม
ระเบยีบกฎหมาย

 - เชิงประโยชน์
สภาเทศบาลเข้ามาบริหารท างานเพื่อประชาชน
เทศบาลได้ผู้บริหารและสมาชิกสภา

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน
3.1 รายงานการส้ินสุดสมาชิกภาพ.ของสมาชิกสภา
เทศบาลหรือผู้บริหารทอ้งถิ่นต่อคณะกรรมการการ
เลือกต้ังประจ าจังหวัดผู้บริหารทอ้งถิ่นต่อ
คณะกรรมการผู้บริหารทอ้งถิ่นต่อคณะกรรมการ

3.2  การเตรียมการเลือกต้ังตามระเบยีบ กฎหมาย
ที่ก าหนด/ตามขั้นตอน

3.3  วันเลือกต้ัง
3.4  รายงานผลการเลือกต้ังใหค้ณะกรรมการ
การเลือต้ัง และจังหวัดทราบ

3.5 จัดเกบ็วัสดุอปุกรณ์การเลือกต้ังที่เหลือให้
เรียบร้อยปลอดภยั

โครงการด าเนนิการเลือกต้ัง
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
ล าดับ

ที่
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการโครงการ/กิจกรรม

3 1) วัถุตประสงค์ 300,000      เทศบาลเมอืงทุ่งสง กองวิชาการฯ
1.1 เพื่อจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองทุ่งสง  ซ่ึง
เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาเทศบาลและพัฒนาท้องถิ่น

1.2   เพื่อส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของประชาชนใน
การจัดท าแผนพฒันาเทศบาล

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ :จัดประชุมจ านวน 6 คร้ัง
ครั้งที่ 1 การประชุมประชาคมเพื่อแกไ้ขเพิ่มเติม
แผนพฒันาส่ีป(ีพ.ศ.2561-2564)รอบประจ าป ี
2562

ครั้งที่ 2 และคร้ังต่อไปจัดประชุมประชาคมตาม
ความจ าเปน็และด าเนนิการจัดประชุมตามระเบยีบฯ
 - จ านวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม  ตามโครงสร้าง
ประชาคม 452  คน ร้อยละ 60  คือ 272  คน

 - เชิงคุณภาพ : เกดิการมส่ีวนร่วมในการพฒันา
เมอืงทุ่งสงจากทกุภาคส่วน

 - เชิงประโยชน ์: ประชาชนได้รับประโยชนจ์ากการ
พฒันาเมอืงทุ่งสงตามแผนพฒันาทอ้งถิ่น ซ่ึงได้จัดท า
ขึ้นอย่างมคุีณภาพเกดิประโยชนสู์งสุดส่งผลให้
คุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตเทศบาล
เมอืงทุ่งสงดีขึ้น

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

3.1 คร้ังที่ 1 การประชุมประชาคมเพื่อแกไ้ข
เพิ่มเติมแผนพฒันาส่ีปี(พ.ศ.2561-2564)รอบ
ประจ าป ี2562 โดยด าเนนิการ ดังนี้

โครงการจัดประชุมประชาคม
เมอืงทุ่งสง
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
ล าดับ

ที่
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการโครงการ/กิจกรรม

 - การส ารวจกลุ่มเปา้หมาย  และน าเรียนผู้บริหาร
เพื่อตัดสินใจ  พร้อมเสนอรายละเอยีดรายการ
ค่าใช้จ่ายโครงการเพื่อขออนมุติั

 - จัดท าก าหนดการประชุมโดยด าเนนิการดังนี้
1. ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน
2. อนมุติัค่าใช้จ่ายโครงการโดยละเอยีด

3. จัดท าหนงัสือเชิญประชุม,ส่งหนงัสือเชิญประชุม
4. เตรียมเอกสารประกอบการประชุมฯ

3.2  ประชุมประชาคมเมอืงทุ่งสง
3.3 การวัดผลการประชุม
3.4 จัดท ารายงานสรุปผลการประชุม
3.5 คร้ังที่ 2 และคร้ังต่อไปจัดประชุมประชาคม
ตามความจ าเปน็และด าเนนิการจัดประชุมตาม
ระเบยีบฯ โดยด าเนนิการดังนี้
1. ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน
2. อนมุติัค่าใช้จ่ายโครงการโดยละเอยีด
3. จัดท าหนงัสือเชิญประชุม,ส่งหนงัสือเชิญประชุม

4. เตรียมเอกสารประกอบการประชุมฯ
5. ประชุมประชาคมเมอืงทุ่งสง
6. การวัดผลการประชุม
7. จัดท ารายงานสรุปผลการประชุม

3.6 รายงานผลการด าเนนิโครงการ

3 400,000      
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