
แบบ ผด. ๒

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  พัฒนาคน ชุมชน และสังคมใหน่้าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5   การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภบิาล
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรเทศบาลและองค์กรชุมชนสู่การบริหารจัดการที่ดีโดยทกุภาคีมีส่วนร่วมแบบบรูณาการรองรับความเปลี่ยนแปลงสู่เทศบาลอัจฉริยะ

กลยุทธ์ที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและเพ่ือการบริการประชาชนของเทศบาลและของชุมชนใหม้ีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานสามารถเข้าถึงได้งา่ย

สะดวกในการใช้ประโยชน์

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง
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1 1) วัถุตประสงค์ 540,000      กองคลัง

เพื่อใหเ้ทศบาลเมอืงทุ่งสงสามารถบนัทกึ
ข้อมลูเข้าฐานข้อมลูโปรแกรมระบบบญัชี
คอมพวิเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น (e-laas) ได้ครบถ้วนในทกุระบบ
ย่อย2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ
 จ้างเหมาเจ้าหนา้ที่บนัทกึข้อมลูโปรแกรม
ระบบบญัชีคอมพวิเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น จ านวน 5 ราย

 - เชิงคุณภาพ
สามารถบนัทกึข้อมลูลงโปรแกรมระบบ
บญัชีคอมพวิเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นได้ครบถ้วนในทกุระบบย่อยและ
ถูกต้องตามระเบยีบฯ

 - เชิงประโยชน์
สามารถน าข้อมลูจากระบบไปใช้ในการ
วางแผนด้านการบริหารการคลัง และด้าน
อื่นๆได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

โครงการจ้างเหมาเอกชนบนัทกึข้อมลู
โปรแกรมระบบบญัชีคอมพวิเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ
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ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
หน่วย

ด าเนินการ

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

3.1 ประชุมก าหนดขอบเขตงาน
3.2 ขออนมุติัด าเนนิการจัดจ้าง
3.3 ท าบนัทกึข้อตกลงจ้าง
3.4 ผู้รับจ้างด าเนนิงานตามข้อตกลงจ้าง
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง
3.5 ประเมนิผลโครงการ
3.6 รายงานผลโครงการ

1 540,000      
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