
แบบ ผด. ๒
ก.ยทุธศาสตร์จงัหวดัที่ 4 พัฒนาคน ชมุชน และสงัคมใหน่้าอยู่ เขม้แขง็ มั่นคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดัที่ ยทุธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสงัคมและคุณภาพชวีติ
ยทุธศาสตร์ที่ 3 ร่วมกันพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมสู่คุณภาพชวีติที่ดกีวา่

กลยทุธท์ี่ 7 สง่เสริมสวสัดกิารชมุชนโดยจดัสวสัดกิารแก่คนชรา ผู้ดอ้ยโอกาส คนพิการ คนยากจน ใหพ้อแก่การด ารงชพีและเปน็ธรรม
แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน
         งานสง่เสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ของชมุชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เบี้ยยงัชพีผู้สูงอายุ 1) วัตถปุระสงค์ 23,503,200   เทศบาลเมอืงทุ่งสง

  เพื่อเปน็ค่าสวัสดิการใหแ้กผู้่สูงอายทุี่มอีาย ุ60
 ปบีริบรูณ์ขึ้นไปที่มคุีณสมบติัครบถว้นตาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจา่ยเงินเบี้ยยงัชพีผู้สูงอายขุององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ.2552 และได้ขึ้น
ทะเบยีนขอรับเงินเบี้ยยงัชพีไว้กบัองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นไว้แล้ว

 เงินอดุหนนุทั่วไป

2) เปา้หมาย
 - เชงิปริมาณ

 2.1 ผู้ที่มอีายรุะหว่าง 60-69 ป ีจ านวน  
1,702 คน
 2.1ผู้ที่มีอายุระหว่าง 70-79 ปี จ านวน  825  คน

 2.1 ผู้ที่มีอายุระหว่าง 80-89 ปี จ านวน 382  คน
 2.1.4 ผู้ที่มีอายุ 90 ปีขึ้นไป จ านวน  46  คน

 - เชิงคุณภาพ
 2.2 ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการตามก าหนดเวลาทุก
เดือน
 - เชงิประโยชน์

 2.3 ผู้สูงอายไุด้รับสวัสดิการครบทกุคนตาม
ระเบยีบฯ
3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

ล าดบั
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
ปงีบประมาณ พ.ศ.2561

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

กองสวัสดิการ
สังคม

หน่วยด าเนินการ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดบั
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
ปงีบประมาณ พ.ศ.2561

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

 3.1 ประชาสัมพนัธ์ใหผู้้ที่มอีายคุรบ 60 ปขีึ้น
ไปมาลงทะเบยีนผู้สูงอายุ

 3.2 ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพ

 3.3 ขึ้นทะเบยีนรับเงินเบี้ยยงัชพีผู้สูงอายุ

 3.4 อนมุติัเบกิ
 3.5 รายงาน/ติดตามประเมนิผล

2 เบี้ยยงัชพีคนพกิาร 1) วัตถปุระสงค์ 3,897,600      เทศบาลเมอืงทุ่งสง
  เพื่อเปน็ค่าสวัสดิการเบี้ยความพกิารใหแ้กค่น
พกิารที่มสิีทธิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดที่ได้แสดง
ความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบยีนเพื่อขอรับเงิน
เบี้ยความพกิารไว้กบัเทศบาล ตามภารกจิถา่ย
โอน มาตรา 16 แหง่ พ.ร.บ. ก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 ตาม
ระเบยีบที่สามารถเบกิจา่ยได้ตามระเบยีบฯ 
และหนงัสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว1502
 ลงวันที่ 23 สิงหาคม 2559

 เงินอดุหนนุทั่วไป

2) เปา้หมาย
 - เชงิปริมาณ
 2.1 ผู้พกิารแสดงความจ านงโดยการขอขึ้น
ทะเบยีนขอรับเงินเบี้ยความพกิารไว้กบัเทศบาล
 จ านวน 459 คน

 - เชงิคุณภาพ

 2.2 ผู้พกิารได้รับสวัสดิการตามก าหนดเวลาทกุ
เดือน
 - เชงิประโยชน์
 2.3 คนพกิารได้รับสวัสดิการครบทกุคนตาม
ระเบยีบฯ

กองสวัสดิการ
สังคม
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดบั
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
ปงีบประมาณ พ.ศ.2561

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

 3.1 ประชาสัมพนัธ์ใหค้นพกิารมาลงทะเบยีน
รับเบี้ยยงัชพี 3.2 ตรวจสอบคุณสมบติัของผู้มสิีทธิรับเบี้ยยงั
ชพี 3.3 ขึ้นทะเบยีนรับเงินเบี้ยยงัชพีคนพกิาร
 3.4 อนมุติัเบกิ
 3.5 รายงาน/ติดตามประเมนิผล

3 เบี้ยยงัชพีผู้ปว่ยเอดส์ 1) วัตถปุระสงค์ 144,000        เทศบาลเมอืงทุ่งสง
 เงินอดุหนนุทั่วไป

246,000        
 จา่ยจากเงินรายได้

2) เปา้หมาย
 - เชงิปริมาณ
 2.1 ผู้ปว่ยเอดส์แสดงความจ านงโดยการขอขึ้น
ทะเบยีนขอรับเงินผู้ปว่ยเอดส์ไว้กบัเทศบาล 
จ านวน 63 คน

 - เชงิคุณภาพ
 2.2 ผู้ปว่ยเอดส์ได้รับสวัสดิการตาม
ก าหนดเวลาทกุเดือน

 - เชงิประโยชน์

 2.3 ผู้ปว่ยเอดส์ได้รับสวัสดิการครบทกุคนตาม
ระเบยีบฯ

กองสวัสดิการ
สังคม  เพื่อเปน็ค่าสงเคราะหเ์บี้ยยงัชพีแกผู้่ปว่ยเอดส์

ในเขตเทศบาลเมอืงทุ่งสง ตามภารกจิถา่ยโอน 
มาตรา 16 แหง่ พ.ร.บ. ก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 ตาม
ระเบยีบ มท. ว่าด้วยการเบกิจา่ยเงินสงเคราะห์
เพื่อการยงัชพีขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
พ.ศ.2548 และหนงัสือซักซ้อม แนวทางการ
ปฏบิติัฯ ตามหนงัสือ มท. 0891.3/ว 1468 
กรกฎาคม 2559
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดบั
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
ปงีบประมาณ พ.ศ.2561

พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน 3.1 ประชาสัมพนัธ์ใหผู้้ปว่ยเอดส์มา
ลงทะเบยีนรับเบี้ยยงัชพี
 3.2 ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพ

 3.3 ขึ้นทะเบยีนรับเงินเบี้ยยงัชพีผู้ปว่ยเอดส์

 3.4 อนมุติัเบกิ
 3.5 รายงาน/ติดตามประเมนิผล

4 1) วัตถปุระสงค์ 187,200        เทศบาลเมอืงทุ่งสง
  - เพื่อปรับปรุงฐานขอ้มลูของผู้สูงอาย ุคนพกิาร
 และผู้ด้อยโอกาสใหถ้กูต้องและเปน็ปจัจบุนั

  - เพื่อใหป้ระชาชนได้รับบริการสะดวก
ปลอดภยัอยา่งทั่วถงึและมปีระสิทธิภาพ

2) เปา้หมาย
 - เชงิปริมาณ : เจา้หนา้ที่จดัเกบ็ขอ้มลู 2 คน
 - เชงิคุณภาพ : ขอ้มลูผู้สูงอาย ุคนพกิาร และ
ผู้ด้อยโอกาสใหเ้ปน็ปจัจบุนั

 - เชงิประโยชน ์: สามารถทราบถงึปญัหาและ
ความต้องการของผู้สูงอาย ุคนพกิาร และ
ผู้ด้อยโอกาส

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน
 3.1 ด าเนนิการจดัจา้งเจา้หนา้ที่ จ านวน 2 คน

4 27,978,000   

จา้งเหมาจดัเกบ็ขอ้มลู
ผู้สูงอาย ุคนพกิารและ
ผู้ด้อยโอกาส

กองสวัสดิการ
สังคม
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