
แบบ ผด. ๒
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑
เทศบาลเมืองทุ่งสง อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การพัฒนาคนชุมชน และสังคมใหน่้าอยู่เข้มแข็ง มั่นคงตามปญัญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด  ยุทธศาตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี
ยุทธศาสตร์ ที่ 3   พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม สู่คุณภาพชีวิตที่ดีกว่า

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั ภยัพิบตัิ ใหม้ีประสิทธิภาพโดยทกุภาคส่วนมีส่วนร่วม

 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน งานปอ้งกันภยัฝ่ายพลเรือน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการฝึกซ้อมแผนปอ้งกนั

และบรรเทาสาธารณภยั
ประจ าปี

วัตถุประสงค์ เพื่อฝึกซ้อมแผนปอ้งกนัและ
ระงับอคัคีภยัและฝึกซ้อมแผนปอ้งกนัแกไ้ข
ปญัหาอทุภยั

40,000 งานปอ้งักน 
ส านกัปลัดเทศบาล

งานปอ้งักน 
ส านกัปลัดเทศบาล

1.1 1) วัตถุประสงค์ 20,000
1.1 เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและความ
เข้มแข็งของเทศบาลในการใหบ้ริการ
ประชาชน

1.2 เพื่อเปน็การเตรียมความรพร้อมและ
ทบทวนการปฏบิติัหนา้ที่ของเจ้าหนา้ที่

1.3 เพื่อใหเ้กดิเครือข่ายที่เข้มแข็งและ
กว้างขวางในการประสานการปฏบิติังาน

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : ฝึกซ้อมแผนปอ้งกนัและ
ระงับอคัคีภยั ในเขเทศบาล ผู้เข้าร่วมฝึกซ้อม
 จ านวน 100 คน

 - เชิงคุณภาพ : การฝึกซ้อมแผนปอ้งกนัและ
ระงับอคัคีภยัเปน็ไปตามแผนที่ก าหนดไว้

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

กจิกรรมฝึกซ้อมแผนปอ้งกนั
และระงับอคัคีภยั

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ

 - เชิงประโยชน ์: เจ้าหนา้ที่ มคีวามช านาญ
งาน รู้และเข้าใจการปฏบิติัหนา้ที่และปฏบิติั
หนา้ที่ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

3.1 ประชุมวางแผนก าหนดประเภทของภยั
พบิติัในการฝึกซ้อมฯ

3.2 ส ารวจตรวจสอบสถานที่ที่จะท าการ
ฝึกซ้อม

3.3 จัดท าค าส่ังมอบหมายงาน

3.4 ฝึกซ้อมเจ้าหนา้ที่ผู้ปฏบิติัในการเข้าร่วม
ฝึกซ้อมแผนฯ

3.5 ประสานหนว่ยงานเข้าร่วมฝึกซ้อมแผนฯ
3.6 จัดซ้ือ-จ้าง ด าเนนิการฝึกซ้อมแผนฯ 
ตามก าหนด และติดตามประเมนิผล รายงาน
ผลการด าเนนิตามโครงการฯ

1.1 1) วัตถุประสงค์ 20,000
1.1 เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและความ
เข้มแข็งของเทศบาลในการใหบ้ริการ
ประชาชน

1.2 เพื่อเปน็การเตรียมความรพร้อมและ
ทบทวนภารกจิการปฏบิติัหนา้ที่ของเจ้าหนา้ที่

1.3 เพื่อใหเ้กดิเครือข่ายที่เข้มแข็งและ
กว้างขวางในการประสานการปฏบิติังาน

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : ฝึกซ้อมแผนปอ้งกนัอทุกภยั
ในเขเทศบาลผู้เข้าร่วมฝึกซ้อม
จ านวน 100 คน

กจิกรรมฝึกซ้อมแผนปอ้งกนั
และแกไ้ขปญัหาอทุกภยั
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ

 - เชิงคุณภาพ : การฝึกซ้อมแผนปอ้งกนั
อทุกภยั เปน็ไปตามแผนที่ก าหนดไว้

 - เชิงประโยชน ์: เจ้าหนา้ที่ มคีวามช านาญ
งาน รู้และเข้าใจการปฏบิติัหนา้ที่และปฏบิติั
หนา้ที่ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน
3.1 ประชุมวางแผนก าหนดประเภทของภยั
พบิติัในการฝึกซ้อมฯ

3.2 ส ารวจตรวจสอบสถานที่ที่จะท าการ
ฝึกซ้อม
3.3 จัดท าค าส่ังมอบหมายงาน
3.4 ฝึกซ้อมเจ้าหนา้ที่ผู้ปฏบิติัในการเข้าร่วม
ฝึกซ้อมแผนฯ

3.5 ประสานหนว่ยงานเข้าร่วมฝึกซ้อมแผนฯ

3.6 จัดซ้ือ-จ้าง ด าเนนิการฝึกซ้อมแผนฯ 
ตามก าหนด และติดตามประเมนิผล รายงาน
ผลการด าเนนิตามโครงการฯ

2 1) วัตถุประสงค์ 50,000        งานปอ้งกนัฯ

1.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปอ้งกนัภยั
ฝ่ายพลเรือน

1.2 เพื่อเตรียมความพร้อมด้านก าลังพล 
เปน็ก าลังสนบัสนนุหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : อาสาสมคัรปอ้งกนัภยัฝ่าย
พลเรือน(อปพร.)เข้าร่วมฝึกอบรมจ านวน 50
 คน

โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัร
ปอ้งกนัภยัฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ

 - เชิงคุณภาพ : ผู้เข้ารับการอบรมตาม
เกณฑ์ผ่านเกณฑ์การทดสอบ

 - เชิงประโยชน ์: อาสาสมคัรปอ้งกนัภยัฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) น าความรู้ที่จากการ
ฝึกอบรมทกัษะไปใช้แกไ้ขปญัหา/ปอ้งกนัเหตุ
ในชีวิต ประจ าวันได้เมื่อเกดิเหตุ

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน
3.1 ประชุมวางแผนการด าเนนิโครงการ
3.2 ก าหนดเปดิรับสมคัรผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมฯ

3.3 จัดท าหนงัสือแจ้งการด าเนนิโครงการ
และหนงัสือเชิญวิทยากรบรรยายโครงการฯ

3.4 ขออนมุติัค่าใช้จ่ายโครงการโดยละเอยีด

3.5 ด าเนนิโครงการฝึกอบรมตามก าหนดการ

3.6 ประเมนิผลการด าเนนิงานและรายงาน
ผลการด าเนนิโครงการ

3 1) วัตถุประสงค์ 20,000        งานปอ้งกนัฯ

1.1 เพื่อใหเ้ยาวชนมคีวามรู้ความเข้าใจใน
การระงับและปอ้งกนัอคัคีภยัเบื้องต้น

1.2 นกัเรียนรู้จักอปุกรณ์ เคร่ืองดับเพลิง 
วัสดุ อปุกรณ์ ที่ใช้ทดแทนอปุกรณ์ดับเพลิง 
และรู้ขั้นตอนในการใช้เคร่ืองมอือย่างถูกวิธี
ส าหรับปอ้งกนัอคัคีภยัเบื้องต้น

โครงการอบรมปอ้งกนัและ
บรรเทาอคัคีภยัใหก้บัเยาวชน
ในโรงเรียนในเขตเทศบาล (ยุ
วอปพร.)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ

1.3 เพื่อปลูกฝังจิตส านกึใหเ้ยาวชนไมต่ื่น
ตระหนก เสียสระและมส่ีวนร่วมในการ
ช่วยเหลือสังคม

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : นกัเรียนเข้าร่วมฝึกอบรม 
จ านวน 100 คน

 - เชิงคุณภาพ : นกัเรียนฝ่านการฝึกอบรม
ตามเกณฑการทดสอบ

 - เชิงประโยชน ์: นกัเรียนที่ได้รับการอบรม
ได้น าความรู้ใปใช้ในการแกไ้ขปญัหาและ
ช่วยเหลือสังคมได้

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

3.1 ประชุมวางแผนการด าเนนิโครงการ

3.2 ประสานงานกบัโรงเรียนเพื่อจัดหาเด็ก
และเยาวชนเข้าร่วมการฝึกอบรมฯ

3.3 จัดท าหนงัสือแจ้งการด าเนนิโครงการ
และค าส่ังมอบหมายงานหนา้ที่รับผิดชอบ

3.4 จัดซ้ือ-จ้าง ตามระเบยีบพสัดุฯ
3.5 ด าเนนิโครงการฝึกอบรมตามก าหนดการ
3.6 ประเมนิผลการด าเนนิงานและรายงาน
ผลการด าเนนิโครงการ

4 1) วัตถุประสงค์ 188,400      งานปอ้งกนัฯ

1.1 เพื่อดูแลและจัดความเปน็ระเบยีบ
เรียบร้อยของอาคารสถานที่ใหม้คีวามสะอาด

โครงการการกวาดขยะและ
รักษาความสะอาด อาคาร
งานปอ้งกนัและบรรเทาสา
ธารณภยั
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561หน่วยด าเนินการ

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ

1.2 เพื่อดูแลรักษาความสะอาดหอ้งน้ า หอ้ง
ส้วมและอาคารทั่วไป

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : จ้างเหมาเอกชนด าเนนิการ 
จ านวน 2 คน

 - เชิงคุณภาพ : อาคาร สถานที่มคีวามเปน็
ระเบยีบเรียบร้อย

 - เชิงประโยชน ์: ผู้มาใช้บริการอาคาร 
สถานที่งานปอ้งกนัมคีวามพงึพอใจ

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน
3.1 แต่งต้ังคณะกรรมการก าหนดขอบเขต
งานและราคากลาง

3.2 ประชุมคณะกรรมการและก าหนด
ขอบเขตงานราคากลาง
3.3 ขออนมุติัค่าใช้จ่ายโครงการโดยละเอยีด
3.4 ด าเนนิงานจ้าง รักษาความสอาดอาคาร
และสถานที่งานปอ้งกนัฯ และส่งมอบงานจ้าง
เหมาเบกิจ่ายเปน็รายเดือน

3.5 ติดตามแผลการด าเนนิงาน
3.6 สรุปผลการด าเนนิงานและรายงานผล
การด าเนนิโครงการ

4 298,400      
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แบบ ผด. ๒
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4  การพัฒนาคนชุมชน และสังคมใหน่้าอยู่เข้มแข็ง มั่นคงตามปญัญาเศรษฐกิจพอเพียง
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ ที่ 3   พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม สู่คุณภาพชีวิตที่ดีกว่า

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั ภยัพิบตัิ ใหม้ีประสิทธิภาพโดยทกุภาคส่วนมีส่วนร่วม

 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน งานเทศกิจ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 1) วัตถุประสงค์ 3,093,000 เทศบาลเมอืงทุ่งสง งานเทศกจิ

1.1 เพื่อตรวจตราจัดระเบยีบเรียบร้อย
ร้านค้า หาบเร่และแผงลอย

1.2 เพื่อจัดระเบยีบ ดูแความเปน็ระเบยีบ
เรียบร้อยในย่านการค้า และช่วยในการ
อ านวยความสะดวกในการจัดระเบยีบ
การจราจร

2) เปา้หมาย 
 - เชิงปริมาณ : จ้างเหมาเอกชน จัดความ
เปน็ระเบยีบเรียบร้อยของบา้นเมอืงภายใน
เขตเทศบาลเมอืงทุ่งสง จ านวน 33 คน

 - เชิงคุณภาพ : ปฏบิติัหนา้ที่ตาม
กฎหมาย/ระเบยีบ ค าส่ังที่ก าหนด

 - เชิงประโยชน ์: ร้านค้า หาบเร่ แผงลอย 
มคีวามเปน็ระเบยีบเรียบร้อย

3) ขั้นตอนและกจิกรรมการด าเนนิงาน

3.1 แต่งต้ังคณะกรรมการก าหนดขอบเขต
งานและราคากลาง

โครงการจัดความเปน็ระเบยีบ
เรียบร้อยของบา้นเมอืงภายใน
เขตเทศบาลเมอืงทุ่งสง

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ
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ปีงบประมาณ พ.ศ.2561
พ.ศ.2560 พ.ศ.2561

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยด าเนินการ

3.2 ประชุมคณะกรรมการและก าหนด
ขอบเขตงานราคากลาง

3.3 อนมุติังานจ้างและท าสัญญาจ้าง

3.4 ด าเนนิงานจ้าง รักษาความสอาด
อาคารและสถานที่งานปอ้งกนัฯ และส่ง
มอบงานจ้างเหมาเบกิจ่ายเปน็รายเดือน

3.5 ติดตามแผลการด าเนนิงาน

3.6 สรุปผลการด าเนนิงานและรายงานผล
การด าเนนิโครงการ

1 3,093,000    
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