
 ภายใต้ยุทธศาสตรท์ี ่1 พัฒนาการศกึษา ศาสนา ประเพณี ศลิปวัฒนธรรม  และการกีฬาแบบบูรณาการสู่คุณภาพมาตรฐานทีเ่หนือกว่า
 - วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์....เพ่ือจัดการศกึษาทัง้ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศยั ส่งเสรมิและอนุรกัษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น พัฒนาคนให้มีคุณธรรม 

จรยิธรรมมีจิตส านึกสาธารณะ มีทักษะชีวิตทีดี่  กีฬาเป็นเลิศ  อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
แนวทางพัฒนาที ่5 พัฒนาครตู้นแบบและบุคลากรทางการศกึษาให้ได้มาตรฐานและมีความเป็นเลิศ โดยมุง่เน้นการประยุกต์ใช้ เครือ่งมือเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตรกรรมสมัยใหม่ในการจัดการการเรยีนการสอนและการบรหิารการศกึษา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย.พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1  - การสอนแบบโครงงาน

 - การเขียนแผ่นจัดการเรียนรู้
785,000 โรงเรียนในสังกัด

เทศบาลเมือง
ทุ่งสง 

ศึกษานิเทศก์
กองการศึกษา

50,000 (เทศบาล)

735,000 (เงินอุดหนุน

 - กิจกรรมพัฒนาครูผู้ดูแล
เด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

 - จัดอบรมและจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์และการดูแลเด็กเล็ก
 - จัดอบรมการพัฒนาสื่อส าหรับเด็ก

24,000 โรงเรียนใน
สงักัดเทศบาล
เมืองทุ่งสง 

(เงินอุดหนุน)

กองการศึกษา

2 โครงการพัฒนาข้าราชการครู
โรงเรียนในสังกัด อปท.

จัดกิจกรรมอบรมเพ่ือใหค้รูได้พัฒนา
ตนเองในด้านการจัดการเรียนการสอน
 การใชส้ื่อและการเขียนแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้

835,000 ศึกษานิเทศก์ กองการศึกษา

โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรทางการศึกษา  
โรงเรียนสังกัดเทศบาลเมือง
ทุ่งสง

พ.ศ.2557 พ.ศ.2558ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนที่ หน่วย

ด าเนินการ
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