
สว่นที่ 1 
บทนํา 

1.1 บทนํา 
ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย  วา่ดว้ยการจดัทาํแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่     

พ.ศ. 2548 หมวด 5  การนาํแผนพฒันาไปปฏบิตั ิ  (ขอ้ 26)  การจดัทาํแผนการดาํเนินงาน  ใหด้าํเนินการตาม

ระเบยีบน้ี  โดยมขี ัน้ตอนดาํเนินการ  ดงัน้ี 
1. คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิน่รวบรวมแผนงาน โครงการพฒันาขององคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถิน่ หน่วยราชการสว่นกลาง ส่วนภมูภิาค รฐัวสิาหกจิและหน่วยงานอืน่ ๆ ทีด่าํเนินการในพื้นทีข่อง

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่แลว้จดัทาํร่างแผนการดาํเนินงาน เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่   
2. คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่พจิารณาร่างแผนการดาํเนินงานแลว้เสนอผูบ้รหิารทอ้งถิน่ประกาศ

เป็นแผนดาํเนินงาน ท ัง้น้ีใหปิ้ดประกาศแผนการดาํเนินงานภายในสบิหา้วนันบัแต่วนัทีป่ระกาศ เพือ่ใหป้ระชาชนใน

ทอ้งถิน่ทราบโดยท ัว่กนั และตอ้งปิดประกาศไวอ้ย่างนอ้ยสามสบิวนั 
ขอ้ 27  แผนการดาํเนินงานใหจ้ดัทาํเสรจ็ภายในเดอืนธนัวาคมของปีงบประมาณนัน้ หรอืภายใน

สามสบิวนันบัแต่วนัทีต่ ัง้งบประมาณดาํเนินการหรอืไดร้บัแจง้แผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง สว่น

ภมูภิาค รฐัวสิาหกจิหรอืหน่วยงานอืน่ ๆ ทีต่อ้งดาํเนินการในพื้นทีอ่งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในปีงบประมาณนัน้ 
การขยายเวลาการจดัทาํและการแกไ้ขแผนการดาํเนินงานเป็นอาํนาจของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

 

แผนการดาํเนินงาน  เป็นแผนทีแ่สดงถงึรายละเอยีด แผนงาน/โครงการพฒันา และกจิกรรมที่

ดาํเนินการจรงิท ัง้หมดในพื้นที ่ของ เทศบาลเมอืงทุ่งสง ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
 

ลกัษณะของแผนการดาํเนินงาน 
1. จดัทาํหลงัจากทีไ่ดม้กีารจดัทาํงบประมาณรายจ่ายประจาํปีแลว้ 
2. เป็นแผนทีแ่สดงถงึรายละเอยีดของโครงการ กจิกรรมทีด่าํเนินการจรงิท ัง้หมดในพื้นทีข่ององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถิน่  
3. เป็นการรวบรวมขอ้มลูจากทกุหน่วยงานทีจ่ะเขา้มาดาํเนินการในพื้นที ่
4. จะตอ้งจดัทาํเสรจ็ภายในเดอืนธนัวาคมของปีงบประมาณ ภายใน 30 วนันบัแต่วนัต ัง้งบประมาณดาํเนินการ 
5. การขยายเวลาการจดัทาํและการแกไ้ขแผนการดาํเนินงานเป็นอาํนาจผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
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1.2 วตัถปุระสงคข์องแผนการดาํเนินงาน 
1. เพือ่แสดงถงึรายละเอยีด  แผนงาน/โครงการ พฒันาและกจิกรรมทีด่าํเนินการจรงิท ัง้หมดในพื้นทีข่อง

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ประจาํปีงบประมาณ 2556 
2. เพือ่ใชเ้ป็นเครื่องมอืสาํคญัในการบรหิารงานของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
3. เพือ่ควบคุมการดาํเนินงานใหเ้ป็นไปอย่างเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพ 
4. เพือ่เป็นเครื่องมอืในการตดิตามการดาํเนินงานและการประเมนิผล 
5. เพือ่ทาํใหเ้กดิการประสานและบูรณาการการทาํงานกบัหน่วยงานต่าง ๆ ในเขตพื้นทีข่ององคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ ประชาชนไดร้บัประโยชนเ์พิม่ขึ้นดว้ย 
 

1.3 ขัน้ตอนการจดัทาํแผนการดาํเนินงาน 
1. คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิน่ รวบรวมแผนงาน/โครงการ จดัทาํร่างแผนการ

ดาํเนินงาน 
2. คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่พจิารณา ร่างแผนการดาํเนินงานเสนอผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
3. ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ประกาศใช ้
4. กรณีทีม่เีหตจุาํเป็นใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัมอีาํนาจยกเวน้หรอืผอ่นผนัการปฏบิตัติามระเบยีบ 

 

คกก. สนบัสนุนฯ รวบรวมแผนงาน/โครงการ จดัทาํรา่งฯ 

คกก. พฒันาทอ้งถิ่น พจิารณา 

ผูบ้รหิารทอ้งถิ่น ประกาศใช ้
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ความเช่ือมโยงของการจดัทาํแผนพฒันา สูก่ารปฏบิตัเิป็นแผนการดาํเนินงาน 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.4 ประโยชนข์องแผนดําเนินงาน 
 

1 เพือ่ใหผู้ป้ฏบิตังิานรูข้ ัน้ตอนและรายละเอยีดของงานเสมอืนปฏทินิการทาํงานจงึสามารถนาํไปปฏบิตัไิด ้
อย่างรวดเรว็ และมปีระสทิธภิาพยิง่ขึ้น 

2 เพือ่ใชเ้ป็นเครื่องมอืสาํคญัในการการบรหิารงานของผูบ้รหิารเทศบาล  
3 เพือ่ควบคุมการดาํเนินงานใหเ้ป็นไปอย่างเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพรวมท ัง้ยงัเป็นเครื่องมอืในการ

ตดิตามและประเมนิผล เพราะผูบ้รหิารสามารถทราบรายละเอยีดของโครงการ/กจิกรรมของหน่วยงานภายในเทศบาล 

และหน่วยงานต่างๆทีด่าํเนินการในเขตพื้นทีต่าํบลหรอืหน่วยงานอืน่ๆ ทาํใหส้ามารถนาํไปเป็นเครื่องมอืในการ

บรหิารงานตามกระบวนการบรหิาร (4’M) ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพยิง่ขึ้นส่งผลใหป้ระชาชนไดร้บัประโยชนจ์ากการ

ทาํงานไดม้ากยิง่ขึ้นดว้ย 

แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

แผนพฒันาสามปี 

งบประมาณรายจ่ายประจาํปี 

แผนการดาํเนินงาน 

โครงการ/กจิกรรม/หน่วยงานอื่น
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4 เพือ่ใหผู้ป้ฏบิตังิานและผูบ้รหิารสามารถนาํแผนปฏบิตักิารไปใชใ้นการควบคุมการดาํเนินงานของตน 

ของหน่วยงานระดบักอง/สาํนกั และรวมถงึระดบัตาํบลใหม้กีารดาํเนินงานอย่างมปีระสทิธภิาพและนาํไปตดิตาม

ประเมนิผลไดอ้ย่างสะดวก ถกูตอ้งและมปีระสทิธภิาพต่อไป 
5 เพือ่ทาํใหเ้กดิความร่วมมอือนัดรีะหวา่งหน่วยงาน โดยเฉพาะในเขตพื้นเทศบาลเมอืงทุ่งสง ชมุชนท ัง้   

18 ชมุชน สามารถประสานงานไดอ้ย่างบูรณาการ ทาํใหเ้กดิการทาํงานร่วมกนัอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 

ประชาชนเป็นผูไ้ดร้บัประโยชนสู์งสุด 
6 เพือ่ใชเ้ป็นเครื่องมอืในการตดิตามประเมนิผลการดาํเนินงานทาํใหค้ณะกรรมการตดิตามและประเมนิผล

มแีนวทางและมคีวามชดัเจนในขอ้มลูการปฏบิตังิานมากขึ้น มคีวามสะดวกในการตดิตามและประเมนิยิง่ขึ้น 
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