
กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่ประพฤติปฏบิตัิตนให้เป็นที่ประจกัษ์ ซือ่สัตย์ สุจริต  
และปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส ประจ าปี พ.ศ. 2564 

  เทศบาลเมืองทุ่งสงเล็งเห็นถึงความส าคัญของการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่และบุคลากรภายในหน่วยงานมีทัศนคติ ค่านิยม ในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม
จริยธรรม ปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส โดยได้จัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ์ ซื่อสัตย์ สุจริต และปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส ประจ าปี พ.ศ. 2564 ขึ้น  เมื่อวันที่ 26 เมษายน 
2564 ณ ศูนย์บริหารจัดการน้ าลุ่มน้ าตรัง เทศบาลเมืองทุ่งสง โดยนางเตือนจิต จงคง รองปลัดเทศบาล  
รักษาราชการแทนปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรี ได้มอบเกียรติบัตรแก่พนักงานเจ้าหน้าที่เทศบาล
เมืองทุ่งสงที่ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี เพ่ือเป็นการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจแก่พนักงานเจ้าหน้าที่
ให้ร่วมกันสร้างสรรค์หน่วยงานที่มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความโปร่งใส ตลอดจนเป็นการปลุกจิตส านึกและ
กระตุ้นให้พนักงานเจ้าหน้าที่ของเทศบาลเมืองทุ่งสงได้มีแบบอย่างที่ดีอันเป็นการสร้างสังคมแห่งความดีอย่าง
เป็นรูปธรรม อันจะส่งผลให้การบริหารราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
อันก่อให้เกิดประโยชน์สุงสุดแก่ประชาชน 
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ประจ าปี พ.ศ. 2564 

ในวันท่ี 26 เมษายน 2564  ณ ห้องประชุมศูนย์บรหิารจดัการน้ าลุ่มน้ าตรัง เทศบาลเมืองทุ่งสง 
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