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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
เทศบาลเมืองทุงสง 

อําเภอทุงสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน สํานักปลัดเทศบาล 

 

……………………………. 
 ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้               ตั้งไวรวม      29,478,620                บาท       แยกเปน 
1. รายจายประจํา       ตั้งไวรวม     28,807,320                 บาท       แยกเปน 
1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา     ตั้งไวรวม     10,118,214   บาท   แยกเปน
1.1.1 เงินเดือนประเภทคาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ตั้งไว 1,893,600   บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (นายกฯ,รองนายกฯ)   
ตั้งจายจากรายได (ปรากฎตามแผนงานบรหิารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป)        
1.1.2 เงินเดือนประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล     ตั้งไว     6,177,376      บาท 
เพื่อจายเปนเงนิเดือนแกพนกังานเทศบาล พรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน ตั้งจายจากเงินรายได  
(ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป งานบรหิารทั่วไป     เปนเงิน  4,356,097 บาท 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย เปนเงิน  1,821,279 บาท) 
1.1.3 เงินเดือนประเภทเงินเพิ่มตาง  ๆ      ตั้งไว   313,200 บาท 
เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มคาตอบแทนพิเศษเทากบัเงินประจําตาํแหนงแกผูบริหารและเงินคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินได (ปรากฎตามแผนงานบรหิารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  เปนเงิน  272,400  บาท 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย เปนเงิน    40,800  บาท) 
1.1.4 เงินเดือนประเภทเงินประจําตําแหนงของผูบริหาร    ตั้งไว     254,400 บาท 
เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงของผูบริหาร (ปลัดฯ,รองปลัดฯ,หัวหนาสํานักปลัดฯ) 
ตั้งจายจากรายได (ปรากฎตามแผนงานบรหิารทั่วไป งานบริหารทั่วไป  เปนเงิน  254,400  บาท) 
1.1.5 เงินเดือนประเภทคาตอบแทนเลขานกุารและที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี  ตั้งไว  374,580    บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทน เลขานุการและที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
ตั้งจายจากรายได (ปรากฎตามแผนงานบรหิารทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
1.1.6 คาจางประจํา ประเภทคาจางลูกจางประจํา     ตั้งไว   1,082,378  บาท 
เพื่อจายเปนคาจางประจําใหแกลูกจางประจําที่ปฏิบัติงานในสํานกัปลัดเทศบาล 
ตั้งจากรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบรหิารทั่วไป              เปนเงนิ     562,109  บาท 
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แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย       เปนเงิน           520,269          บาท) 
1.6.7 คาจางประจํา  ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งไว            22,680         บาท 
เพื่อจายเปนคาครองชีพช่ัวคราวของลูกจางประจํา    
(ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบรหิารทั่วไป) 
1.2 หมวดคาจางชั่วคราว        ตั้งไวรวม 3,587,136 บาท 
1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มแกพนักงานจาง    ตั้งไว   3,587,136 บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนและคาตอบแทนพเิศษแกพนกังานจาง เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว ของพนกังานจางที่ปฏิบัติงานใน 
สํานักปลัดเทศบาล  และงานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั   
ตั้งจายจาก (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   เปนเงิน  1,316,447   บาท 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคภีัย   เปนเงิน  2,270,689 บาท) 
1.3 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ      ตั้งไวรวม      13,458,170            บาท  
1.3.1 คาตอบแทนประเภทคาตอบแทนประธานสภา / รองประธานสภา/สมาชิกสภาฯ ตั้งไว               2,970,720      บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภาฯ/สมาชิกสภาฯ 
ตั้งจายจากเงินได  (ปรากฎตามแผนงานบรหิารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป)  
1.3.2 คาตอบแทนประเภทคาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น   ตั้งไว  194,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกผูปฏิบัติงานราชการอันเปนประโยชนแกเทศบาลเมืองทุงสงตามภารกิจตามกฎหมายของ 
เทศบาล เชน เงินรางวัล เงินทําขวัญฝาอันตรายเปนครั้งคราว   
ตั้งจายจากเงินได   
(ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป    เปนเงิน    50,000  บาท 
แผนงานรักษาความสงบภายใน งานเทศกิจ      เปนเงิน    144,000 บาท) 
1.3.3 คาตอบแทนประเภทเบี้ยประชุม      ตั้งไว               15,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนเบีย้ประชุมคณะกรรมการตาง ๆ เชน คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได 
 (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบรหิารทั่วไป     เปนเงิน  15,000  บาท) 
1.3.4 คาใชสอยประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ    ตั้งไว  2,770,450 บาท 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ  คารับวารสาร คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ  คาเชาทรัพยสิน เชน วทิยุส่ือสาร  คาซักฟอก  คาตดิตั้ง
ประปา  คาติดตั้งไฟฟา  โทรศัพท  ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป              เปนเงนิ       35,000           บาท 
แผนงานรักษาความสงบภายใน  งานเทศกจิ     เปนเงนิ               2,711,750 บาท 
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั     เปนเงิน       23,700 บาท) 
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1.3.5 คาใชสอยประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว     600,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรอืซอมแซมครุภัณฑ  ที่ดินและสิ่งกอสราง ทรัพยสินอื่น  เชน  วัสดุตาง ๆ  ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป เปนเงิน   400,000 บาท 
แผนงานรักษาความสงบภายใน งานปองกนัภัยฝายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย  เปนเงนิ   200,000 บาท) 
1.3.6คาใชสอยประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว  2,330,000 บาท 
เพื่อจายเปน         
1.3.11.1 คารับรอง        เปนเงิน  550,000  บาท 
(1) ถือเกณฑตั้งจายในอัตราไมเกินรอยละ 1  ของรายไดจริง  ของปงบประมาณทีล่วงมา  โดยไมรวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู  
เงินจายขาดเงนิสะสม  และเงินที่มีผูอุทิศใหตามหนังสือที่ มท 0808.4/ว 283 ลงวันที่  28  กรกฎาคม 2548 (รายรับจริงในปที่ผานมา   
144,032,237.07  บาท  รอยละ 1 เทากับ 1,440,322.37  บาท)     แตเทศบาลตั้งไว         เปนเงิน              500,000     บาท  
จายเปนคาอาหาร  คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร  คาใชจายที่เกีย่วเนื่องกับการเลี้ยงรับรอง  รวมทั้งคาบริการ  และ
คาใชจายอ่ืนทีจ่ําเปนตองจายเกี่ยวกับการรับรองเพื่อเปนการรับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ที่มานิเทศงาน  ตรวจงาน  
หรือเยี่ยมชม  หรือทัศนศึกษาดูงาน  และเจาหนาหนาที่ที่เกี่ยวของซึ่งรวมตอนรับคณะบุคคล    
(2) คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน  หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายหรือระเบียบ  
หรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย      หรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินกับรัฐวิสาหกจิหรือเอกชน       จํานวน  50,000  บาท 
และจายเปนคาใชจายในการดําเนินตามโครงการตาง ๆ  ตามแผนพัฒนาเทศบาลสามป  (พ.ศ. 2552 – 2554)  และสามารถถัวเฉลี่ย
จายกนัได 
1) คาใชจายในวันพัฒนาเทศบาลเนื่องในวนัสําคัญตาง ๆ     ตั้งไว  100,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมดําเนินการพัฒนาตาง ๆ ที่เทศบาลจัดขึ้นในวนัสําคัญตาง ๆ  
- จายเปนคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ
- คาอาหารเครื่องดื่ม 
- คาวัสดุอุปกรณที่ใชในการพัฒนาเนื่องในวันสําคัญ 
- คาจัดพิธีทางศาสนา  เชน พธีิบวงสรวง ฯลฯ 
- รายจายอืน่ ๆ ที่จําเปนตองใชจายในกิจกรรมวันพัฒนาเทศบาลเนื่องในวันสําคัญตาง ๆ  
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
2) คาใชจายในวันเทศบาล        ตั้งไว  200,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมที่เทศบาลจัดขึ้นในวันเทศบาล 
- จายเปนคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ
- คาอาหารและเครื่องดื่ม 
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- คาจางเหมาบรกิาร 
- คาวัสดุอุปกรณในการจัดงานวันเทศบาล 
- รายจายอืน่ที่จาํเปนในการจดังานวนัเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป) 
3) คาใชจายในการพัฒนาบุคลากรและหนวยงานในสงักัดเทศบาลเมืองทุงสง  ตั้งไว   510,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรม ดังนี้ 
3.1คาใชจายในการจัด กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางดานการใชระบบสารสนเทศแกบุคลากรเทศบาล เปนเงิน  30,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหาร  อาหารวางและเครื่องดื่ม   คาสมนาคุณวิทยากร  คาพาหนะวิทยากร  คาเชาที่พักวิทยากร   คาวัสดุอุปกรณ
ตางๆ  ในการอบรม  คาเชาครุภัณฑ  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในการพัฒนาบุคลากรทางดานการใชระบบสารสนเทศที่สามารถ
เบิกจายไดตามระเบียบ ฯ 
3.2 คาใชจายในการจัดกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานการทํางานเปนทีมแบบบูรณาการ เปนเงิน  30,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหาร  อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาพาหนะวิทยากร  คาเชาทีพ่ักวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณตาง 
ๆ  ในการอบรม  คาเชาครุภัณฑ  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จาํเปนในการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการดานการทํางานเปนทมีแบบบูรณาการที่
สามารถเบิกจายไดตามระเบยีบ 
3.3 คาใชจายในการจัดกิจกรรมฝกอบรมพัฒนาบุคลากรของเทศบาลและประชุมพบปะผูบริหารประจําเดือนเพื่อรองรับการปรับระบบโครงสราง 
องคกรไปสูการบริหารจัดการแบบ  Net  Organization    เปนเงิน  120,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหาร  อาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาพาหนะวิทยากร  คาเชาทีพ่ักวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณตาง 
ๆ  ในการอบรม  คาเชาครุภัณฑ และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในการฝกอบรมพัฒนาบุคลากรของเทศบาลและประชุมพบปะ
ผูบริหารประจาํเดือนเพื่อรองรับการปรับระบบโครงสรางองคกรไปสูการบริหารจัดการแบบ  Net  Organization  ที่สามารถ
เบิกจายไดตามระเบียบ ฯ  
3.4 คาใชจายในการจัดกิจกรรมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ ฝกทักษะการปฏิบัติงานแบบมุงผลสัมฤทธ์ิตามภารกิจของแตละหนวยงาน
ยอยของเทศบาลเมืองทุงสง       เปนเงิน  80,000  บาท 
เพื่อจายจายเปนคาอาหาร  อาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร  คาพาหนะวิทยากร  คาเชาที่พักวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ ในการอบรม  คาเชาครุภัณฑ และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในการจัดอบรม  คาเชาครุภัณฑ  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนใน 
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการฝกทักษะการปฏิบัติงานแบบมุงผลสัมฤทธ์ิตามภารกิจของแตละหนวยงานของเทศบาลเมืองทุงสงที่
สามารถเบิกจายไดตามระเบยีบฯ 
3.5คาใชจายในการจัดกิจกรรมเตรียมความพรอมรวมมือตามขอตกลงเมืองพี่เมืองนอง “ sister  city “ กับเทศบาลในประเทศออสเตรเลีย 
          เปนเงิน  250,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาพาหนะในการเดินทางไปตางประเทศ และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนตองใชในการเตรียมความพรอมรวมมือตาม
ขอตกลงเมืองพี่เมืองนองฯ ตามระเบียบ 
ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป) 
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4) คาใชจายในการจัดทํามาตรฐานและพัฒนากลไกการใหบริการสวัสดิการ  ตั้งไว  10,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการสํารวจประเภทของสวัสดิการ  จัดทํามาตรฐานการใหบริการสวัสดิการตามความตองการของบุคลากร
ฝายตาง ๆ ของเทศบาล  คาสมนาคุณวทิยากร  คาพาหนะวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ในการจัดทํามาตรฐานการใหบริการ
สวัสดิการและคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในการจัดทํามาตรฐานและพัฒนากลไกการใหบริการสวัสดิการที่สามารถเบิกจายไดตามระเบียบ ฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป) 
5)คาใชจายในการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  (อปพร.)   ตั้งไว            120,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหารและเครื่องดืม่,  คาของขวัญของรางวัล,  คาวัสดุเชื้อเพลิง,คาเครื่องดับเพลิงเคมี,คาเข็ม
เครื่องหมาย  คาบัตรประจําตัว  ฯลฯ  คาวุฒิบัตร  คาวัสดุอุปกรณและคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จําเปนในการอบรมอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน  (อปพร.) 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือน และระงับอัคคีภัย) 
6)คาใชจายในการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัยประจําป   ตั้งไว  20,000     บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหารและเครือ่งดื่ม  คาวัสดุอุปกรณในการอบรม   กระดาษ   เครื่องเขียน  วัสดุเชื้อเพลิง  วัสดุเครื่องดับเพลิง และ
รายจายอืน่ ที่จาํเปนในการฝกซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัย 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
7) คาใชจายในการอบรมปองกันและระงับอัคคีภัยเบื้องตนใหกับเยาวชนโรงเรียนในเขตเทศบาล (ยุว  อปพร.) 
          ตั้งไว         20,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหารและเครือ่งดื่ม คาวัสดุอุปกรณในการอบรม   กระดาษ  เครื่องเขียน   วัสดุเชื้อเพลิง  วัสดุเครื่องดับเพลิง  และ
รายจายอืน่ ท่ีจาํเปนในการอบรมปองกันและระงับอัคคีภยัเบื้องตนแกเยาวชน (ยุว อปพร.) 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฎตามแผนงานรักษา ความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือน และระงับอัคคีภัย) 
8) คาใชจายในการปองกันและแกไขปญหาอุทกภัยและการจัดระเบียบแกไขปญหาจราจรเมืองทุงสงแบบบูรณาการ 
          ตั้งไว        300,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณในการเผยแพรรณรงคประชาสัมพันธเปนคาวัสดุสํานักงาน,วัสดุโฆษณาเผยแพร,คาอาหารเครื่องดื่ม,
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการปองกันและแกไขปญหาอุทกภัยแบบบรูณา 
เพื่อจายเปนคาอาหารและเครือ่งดื่ม  , คาวัสดุอุปกรณในการอบรม,คาวิทยากร,คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เกีย่วกับการอบรม  ฯลฯ 
- กิจกรรมรณรงคปองกันอุบัติเหตุบนทองถนน / กิจกรรมเดินรณรงคเปดไฟใสหมวกกันน็อค / กิจกรรมแลกหมวกกนัน็อค 
- กิจกรรมเสรมิสรางความรูดานการจราจรแกเยาวชน/นักเรียน/ประชาชนและอาสาสมัคร  / จัดตั้งศูนยอํานวยการดานการจราจร 
- กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนยทุธศาสตรการจัดระเบยีบเมอืงทุงสงและการจราจรเมืองทุงสง 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายในงานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
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9) คาใชจายในการอบรมและรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุบนถนน   ตั้งไว 95,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณในการเผยแพรรณรงคประชาสัมพันธเปนคาวัสดุสํานักงาน,วัสดุโฆษณาเผยแพร,คาอาหารเครื่องดื่ม,
คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการอบรมและรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุบนทองถนนและการจัดตั้งศูนยอํานวยความสะดวกใน
การจราจรในเทศกาลตาง ๆ  
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
10) คาใชจายในการสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมดานประชาธปิไตย    ตั้งไว    5,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหารเครื่องดื่ม,คาวิทยากร,คาวัสดุอุปกรณในการอบรม,คาพาหนะและที่พักวิทยากร,คาจัดทําแผนพับ,
ประชาสัมพันธ,  คาใชจายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการอบรม  ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฎตามแผนงานรักษาความสงบภายใน   งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
11) คาใชจายในการพัฒนากิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยวในอําเภอทุงสง   ตั้งไว 400,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรม ตาง ๆ ที่สงเสริมทองเที่ยวอําเภอทุงสง 
- เปนคาอาหารและเครื่องดืม่ ,คาของขวัญของรางวัล ,คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ,คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอื่น ๆ  
   ที่เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม     
-  กิจกรรมจดังานเทศกาลอาหาร      
- กิจกรรมจดังานเทศกาลขนมจีนหมอยักษ   
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ  งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว) 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   เปนเงิน           1,370,000               บาท 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย เปนเงิน  560,000               บาท 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว เปนเงิน  400,000 บาท 
1.3.12 คาใชสอยประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบตัิราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ  

ตั้งไว  1,000,000     บาท  
สําหรับเปนคาเดินทางไปราชการของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีพนักงานและลูกจาง ของทุกกอง    เชน   คาเบีย้เล้ียง 
คาที่พัก  คาพาหนะ  และคาของขวัญ ของรางวัล คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม คาพวงมาลา คาชดใชคาเสียหาย และ
สินไหมทดแทน ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   เปนเงิน  1,000,000 บาท) 
1.3.13 คาวัสด ุ ประเภทวัสดไุฟฟาและวิทย ุ                         ตั้งไว               20,000              บาท 
สําหรับจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณไฟฟาและวิทยุเชน สายไฟฟา หลอดไฟฟา  ถานไฟฉาย เบรกเกอร ฯลฯ  
ตั้งจายจากเงินรายได แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคภีัย  
1.3.14 คาวัสด ุประเภทวัสดงุานบานงานครัว                    ตั้งไว     28,000 บาท 
สําหรับจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว  เชน แปรงไมกวาด  ผงซักฟอก  น้ํายาเช็ดกระจก  น้าํดื่มสะอาด  ฯลฯ   
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  เปนเงิน    23,000  บาท 
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แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย เปนเงิน       5,000 บาท 
1.3.15 คาวัสด ุประเภทวัสดยุานพาหนะและขนสง     ตั้งไว         82,000  บาท 
สําหรับจายเปนคาจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก ยางใน  แบตเตอรี่  เพลา  หัวเทยีน  ฟลมกรองแสง ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป         เปนเงิน       41,000       บาท 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  เปนเงิน  41,000  บาท 
1.3.16 คาวัสด ุ ประเภทวัสดเุชื้อเพลิงและหลอล่ืน       ตั้งไว               3,200,000 บาท 
สําหรับจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน เชน น้ํามันดีเซล  น้าํมันเบนซิน  น้ํามันจารบี ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  เปนเงิน   3,200,000 บาท 
1.3.17 คาวัสด ุ ประเภทวัสดโุฆษณาและเผยแพร      ตั้งไว      2,000  บาท 
สําหรับจายเปนคาจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน ฟลม  ฟลมสไลด  แผน CD  กระดาษโปสเตอร  ฯลฯ   
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป )    
1.3.18 คาวัสด ุประเภทวัสดุเคร่ืองแตงกาย      ตั้งไว     82,000 บาท 
สําหรับจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครื่องแตงกาย เชน เส้ือผจญเพลิง  ถุงมือ  รองเทา  หนากาก ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั 
1.3.19 คาวัสด ุประเภทวัสดคุอมพิวเตอร       ตั้งไว               82,000  บาท 
สําหรับจายเปนจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล หมึกเครื่องพมิพ  แผนกรองแสง  เมาส ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป    เปนเงิน    72,000  บาท 
แผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกนัภัยฝายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย       เปนเงิน                10,000              บาท) 
1.3.20 คาวัสด ุประเภทวัสดอ่ืุนๆ                      ตั้งไว                   82,000              บาท 
สําหรับจายเปนคาจัดซื้อวัสดุดับเพลิง เชน น้ํายาเคมีดับเพลิง  สายสงน้ํา  หัวฉีด  ทอดดูน้ํา ขอตอ ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฎตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั) 
1.4 หมวดคาสาธารณูปโภค        ตั้งไวรวม    995,000      บาท 
1.4.1 ประเภทคาไฟฟา                ตั้งไว       690,000     บาท  
สําหรับจายเปนคาไฟฟาของสํานักปลัดเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  เปนเงิน   640,000 บาท 
ตามแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั เปนเงิน       50,000 บาท 
1.4.2 ประเภทคาน้ําประปา                         ตั้งไว          45,000           บาท 
สําหรับจายเปนคาน้ําประปาของสํานักปลัดเทศบาล 
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ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป   เปนเงิน       25,000 บาท 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย เปนเงิน            20,000 บาท) 
1.4.3 ประเภทคาโทรศัพท       ตั้งไว              150,000               บาท 
สําหรับจายเปนคาโทรศัพทของสํานักปลัดเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  เปนเงิน   130,000 บาท 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคภีัย เปนเงิน      20,000 บาท) 
1.4.4 ประเภทคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธณาณัติ คาซื้อดวงตราไปรษณียากร คาเชาตูไปรษณีย   ตัง้ไว     110,000   บาท 
สําหรับจายเปนคาไปรษณยี  คาโทรเลข  คาธนาณัติ  คาซ้ือดวงตราไปรษณียากร  คาเชาตูไปรษณียขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินได (ปรากฎตามแผนงานบรหิารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป) 
1.5  หมวดเงินอุดหนุน       ตั้งไวรวม 648,800   บาท  
1.5.1 ประเภทเงินอุดหนนุสวนราชการ เอกชน  หรือกิจการอันเปนสาธารณประโยชน 

ตั้งไว  648,800  บาท แยกเปน 
1) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนแกมูลนิธิซําปอกงในการจัดงานประเพณีและสงเสริมการทองเที่ยวของเมืองทุงสง 

เปนเงิน  200,000   บาท 
โดยจัดงานประเพณี  ดังนี้  งานบําเพ็ญกุศลทําบุญทิ้งกระจาด, งานประเพณี วันสําเร็จพระโพธิญาณของพระโพธิสัตวกวนอิม, งาน
ประเพณีคลายวันประสูติกาลของของพระซําปอกง, งานประเพณีถือศลิกินเจ  ,เทศกาลกินเจ เดือน 9 (เกาอวงเจ) 
2) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนแกมูลนิธิสวางทุงสงธรรมสถานในการจดังานประเพณีและสงเสริมการทองเที่ยวของเมืองทุงสง 

เปนเงิน  300,000   บาท 
โดยจัดงานประเพณี  ดังนี้  งานประเพณีสมโภชองคโปยเซียนโจวซือ,  งานประเพณีทิ้งกระจาด ,งานประเพณีถือศีลกินเจ 
3) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนแกชมรมเผยแผคุณธรรมในการจัดงาน   
  ประเพณีถือศลีกินเจ       เปนเงิน  100,000   บาท 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏตามแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ  งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว) 
4) เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสถานีตํารวจภูธรทุงสง    เปนเงิน  48,800   บาท 
- เปนคาใชจายในการฝกอบรมทบทวนราษฎรอาสาสมัครรวมปองกันปราบปรามอาชญากรรม  
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏตามแผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
2.รายจายเพื่อการลงทุน         ตั้งไวรวม 671,300   บาท 
2.1 หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง     ตั้งไวรวม            671,300   บาท 
2.1.1 คาครุภณัฑ        ตั้งไวรวม      5,000 บาท แยกเปน 
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1) ครุภัณฑสํานักงาน       ตั้งไว          5,000  บาท 
- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะหมูบูชาไมสัก ขนาด 9 x 7 นิ้ว  จํานวน   1  ชุด 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฎตามแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
2.1.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง      ตั้งไวรวม            666,300   บาท 
- คากอสรางโรงจอดรถดับเพลิง (ช่ัวคราว)     ตั้งไวรวม            666,300   บาท 
เพื่อจายเปนคากอสรางโรงจอดรถดับเพลิง  (ช่ัวคราว)  เปนอาคารชั้นเดียวโครงสราง  คสล. ขนาดกวาง  10.00  เมตร  ยาว 31.50 
เมตร  พื้นที่ประมาณ  315 ตารางเมตร  (ตามแบบแปลนของเทศบาลเมืองทุงสง   เลขที่ ช.16/51) 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฏตามแผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกนัภัยฝายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย) 
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