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รายงานผลการด าเนินงานจ้างโครงการจัดเก็บข้อมูลภาคสนาม 
โครงการ/กิจกรรมส าคัญของเทศบาลเมืองทุง่สง ประจ าปีงบประมาณ 2560 

------------------------------------------------------------- 
 

โครงการจัดงานวันเทศบาล 
 

หลักการและเหตุผล  
ด้วยการปกครองรูปแบบเทศบาลเป็นการกระจายอ านาจให้แก่ท้องถิ่นด าเนินการปกครองตนเองตาม

ระบอบประชาธิปไตย ซึ่งเทศบาล เป็นรูปแบบการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งที่ใช้ในประเทศไทย เกิดขึ้นใน
รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว โดยเริ่มจากการจัดตั้งสุขาภิบาลกรุงเทพฯ ร.ศ.116 พระองค ์
มีพระราชก าหนดสุขาภิบาลกรุงเทพฯ ในส่วนภูมิภาค มีการตราพระราชบัญญัติจัดการสุขาภิบาลท่าฉลอม และ 
มีวิวัฒนาการเรื่อยมาจนถึงปี พ.ศ.2475 ได้มีการเปลี่ยนแปลงการปกครอง และมีการกระจายอ านาจการปกครอง
ที่สมบูรณ์แบบยิ่งขึ้น 

ในปี พ.ศ.2476 มีการจัดตั้งเทศบาลขึ้น โดยมีการตราพระราชบัญญัติจัดระเบียบเทศบาล พ.ศ.2476 
และมีการยกฐานะสุขาภิบาลขึ้นเป็นเทศบาลหลายแห่ง จากนั้นมีการแก้ไขและเปลี่ยนแปลงยกเลิกกฎหมาย
เกี่ยวกับเทศบาลอยู่หลายครั้ง จนในที่สุดได้มีการตราพระราชบัญญัติเทศบาล ในปี พ.ศ.2496 และได้ยกเลิก
พระราชบัญญัติเดิมทั้งหมด และในปัจจุบันเทศบาลทั่วประเทศมีเกือบทุกจังหวัด ซึ่งกระทรวงมหาดไทยได้มีการ
ประกาศ ก าหนดให้ 24 เมษายน เป็นวันเทศบาล ของทุกปีเป็นวันเทศบาล เทศบาลทั่วประเทศ จัดกิจกรรมในวัน
ดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม เทศบาลเมืองทุ่งสง จึงได้ก าหนดจัดให้มีกิจกรรมวันเทศบาลขึ้น เพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมให้ประชาชนได้ร่วมกันพัฒนาท้องถิ่น เป็นการสร้างขวัญ สร้างความรัก ความผูกพัน และความเข้าใจอันดี 
ระหว่างคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ประชาชนทั่วไป 
ตลอดจนเพ่ือท าบุญอุทิศส่วนกุศล ให้กับบรรพบุรุษที่ล่วงลับไปแล้ว 

 

วัตถุประสงค์ของโครงการ  
1. เพ่ือให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และสมาชิกสภาเทศบาล และประชาชนร่วมกัน

พัฒนาเทศบาล 
2. เพ่ือสร้างความรัก ความสามัคคี และความผูกพันระหว่างพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า  พนักงาน

จ้าง และประชาชนทั่วไป 
3. เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม คุณธรรม และความโปร่งใสในองค์กร ตลอดจนเสริมสร้างคุณธรรมการ

ท างานในหน่วยงาน 
 

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองทุ่งสง 
ยุทธศาสตร์ ที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรเทศบาลและองค์กรชุมชนโดยทุกภาคี

มีส่วนร่วมแบบบูรณาการรองรับความเปลี่ยนแปลงสู่เทศบาลอัจฉริยะ 
 

ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุ่งสง 
แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารสู่การพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืน

  

ลักษณะโครงการ 
   ด้านการบริหารจัดการ 
 
 
 



๒ 
 

สถานภาพของโครงการ 
 โครงการเดิม    โครงการใหม่ 

 

ประเภทของโครงการ 
 พัฒนา   ด าเนินการปกติ 

 

ระยะเวลาด าเนินโครงการ  วนัที่ 24 เมษายน 2560 
 

สถานที่ด าเนินโครงการ : (ระบุพื้นที่ด าเนินการ)    
ส านักงานเทศบาลเมืองทุ่งสง , โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองทุ่งสง        
 

กลุ่มเป้าหมาย และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
กลุ่มเป้าหมาย คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล และ

พนักงานจ้าง 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

  - ท าบุญเลี้ยงพระ  
  - ท าบุญอุทิศส่วนกุศลให้บรรพบุรุษที่ล่วงลับไปแล้ว (พนักงานเทศบาล) 
  - ปลูกต้นไม้ริมพ้ืนถิ่นหนองพุก 
  - พัฒนาท าความสะอาดอาคารส านักงานเทศบาล และโรงเรียนในสังกัดเทศบาลทั้ง 6 โรงเรียน 
 

เป้าหมาย ผลลัพธ์และผลกระทบโครงการ 
  ค่าเป้าหมายโครงการ 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2559 
ตัวช้ีวัดที่ 1  
จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมวันเทศบาล  

คน 
 
 

500 
 

500 500 500 
 

600 
 

 

  ผลผลิต  จัดกิจกรรมวันเทศบาล   
 

 ผลลัพธ์  ผู้บริหารและพนักงานเทศบาลมีการท ากิจกรรมร่วมกัน  
 

 ผลกระทบ  
- เชิงบวก  สร้างขวัญและก าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงานเทศบาล 
- เชิงลบ    - 

 

ขั้นตอนการด าเนินงาน  ด าเนินการเอง จ้างเหมา 
 

รายละเอียดวงเงินของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (แจงรายละเอียดทุกรายการให้สมบูรณ์) 
เงินงบประมาณของเทศบาล ประจ าปี 2560 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป หมวด

ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ (ค่าใช้สอย) ประเภทค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเทศบาล เป็นเงิน 35,750 บาท  
(สามหมื่นห้าพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 

 
 
 



๓ 
 

 

หมวด/     
ประเภทรายจ่าย 

รายการ จ านวน 
(หน่วย) 

วงเงินรวม 
(บาท) 

1. แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป 

ภาคเช้า 
1. พิธีท าบุญเลี้ยงพระ 
-  ค่าอาหารถวายพระ 

 
 

5 รูป (5 x 350) 

 
 

1,750 

2. ค่าอาหารและเครื่องดื่มแก่แขกผู้มีเกียรติที่มาร่วมงาน 
-  ค่าขนมหวาน (ทองหยิบ, ทองหยอด, ข้าวเหนียว
สังขยา, ขนมหม้อแกง) 
- ค่าผลไม้ 
- ค่าอาหาร 
- ข้าว 
- แกงส้มมะละกอกับกุ้ง 
- ไก่บ้านต้มขม้ินฟัก 
- ผัดผักรวม    
- ไข่เจียวหมูสับ       

 
 
 
 

(200 x 120) 
 
 
 
 

 
3,000 

 
1,500 

24,000 
 
 
 
 

- ค่าน้ าแข็ง 
- ค่าน้ าขวดชนิดโหล 
- ค่าน้ าถัง 10 ลิตร/ถัง 

 2,000 

3. ค่าดอกไม้พิธีเปิด 
- โต๊ะหมู่ 
- โพเดี่ยมประธาน 
- ดอกไม้โต๊ะหมู่ 7 พาน 

1 ชุด 
 
 
 

2,500 
 
 
 

 4. ค่าเครื่องไทยธรรม 5 x 200 1,000 
รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น  35,750 

(สามารถถัวเฉลี่ยจ่ายกันได้ทุกรายการ) 
 

รายละเอียดแผนการด าเนินงาน 
     ที่ กิจกรรม/แผนการด าเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
     1. 
     2. 

 
 
      

     3. 

จัดท าค าสั่งมอบหมายภารกิจงานตามโครงการฯ 
ด าเนินการตามกิจกรรม 
- ท าบุญเลี้ยงพระ 
- ปลูกต้นไม้พ้ืนถิ่นที่หนองพุก 
- พัฒนาท าความสะอาดส านักงานเทศบาล และโรงเรียนในสังกัดเทศบาลทั้ง 6 โรงเรียน 
ประเมินผลโครงการ 

17 เม.ย. 60 
 

24 เม.ย. 60 
 
 

25 เม.ย. 60 
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การประเมินผลโครงการ 
เรื่องท่ีประเมิน แหล่งข้อมูล ตัวช้ีวัด เครื่องมือการ

ประเมิน 
เกณฑ์ประเมิน 

1. ความพึงพอใจจากการ
ด าเนินการตามโครงการ
จัดงานวันเทศบาล 

พนักงานเทศบาล/ 
พนักงานครูเทศบาล
พนักงานจ้าง ประชาชน
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
โครงการ 

ความพึงพอใจ แบบสอบถาม
ปลายปิด 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

2. ข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินงานตามโครงการ 

พนักงานเทศบาล/ 
พนักงานครูเทศบาล
พนักงานจ้าง ประชาชน
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
โครงการ 

- 
 

แบบสอบถาม
ปลายเปิด 

ได้รับค าแนะน า
ส าหรับการ
ด าเนินโครงการ
ครั้งต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การประเมิน 
 เพ่ือจัดเก็บข้อมูลและน าไปใช้เป็นข้อมูลของเทศบาลเมืองทุ่งสง โดยเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์/เป้าหมาย

น าผลที่ได้ไปใช้ประกอบในแก้ปัญหาและตัดสินใจทางเลือกท่ีเหมาะสม 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับของการประเมิน 
 1. เทศบาลเมืองทุ่งสง สามารถน าผลการติดตามไปใช้เป็นฐานข้อมูลเพื่อน าไปใช้ประกอบในการแก้ไขปัญหา 

และตัดสินใจทางเลือกท่ีเหมาะสม 
 2. เทศบาลเมืองทุ่งสง สามารถยกระดับคุณภาพการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาล 

ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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การด าเนินงานจัดเก็บข้อมูลภาคสนาม 
โครงการจัดงานวันเทศบาล 

  

ข้าพเจ้า นายนิรุทธ์  พรหมวิเศษ ไดส้ ารวจและเก็บข้อมูลภาคสนาม โดยบันทึกภาพการด าเนินโครงการ
จัดงานวันเทศบาล ซึ่งในการด าเนินงานของข้าพเจ้าในครั้งนี้ ได้ด าเนินการออกแบบสอบถามและจัดเก็บ
แบบสอบถามโครงการจัดงานวันเทศบาล ซึ่งข้าพเจ้าได้สุ่มตัวอย่างทอดแบบสอบถาม จ านวน 100 ชุด  
ให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ โดยข้าพเจ้าสามารถเก็บแบบสอบถามได้ 80 ชุด คิดเป็นร้อยละ 80 และได้ด าเนินการ
ก าหนดขั้นตอนการประเมินผลและประมวลผล วิเคราะห์ข้อมูลและอภิปรายผลการด าเนิน โครงการจัดงาน 
วันเทศบาล รายละเอียดขั้นตอนและผลการประเมินมีดังต่อไปนี้   
 

ขั้นตอนการประเมินผล 
โครงการจัดงานวันเทศบาล มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และ

สมาชิกสภาเทศบาล และประชาชนร่วมกันพัฒนาเทศบาล สร้างความรัก ความสามัคคี และความผูกพันระหว่าง
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และประชาชนทั่วไป และเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม คุณธรรม 
ความโปร่งใสในองค์กร ตลอดจนเสริมสร้างคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน 

 

ในครั้งนี้ ข้าพเจ้า นายนิรุทธ์  พรหมวิเศษ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการ
จากการด าเนินโครงการดังกล่าว จึงด าเนินการก าหนดเนื้อหาการประเมิน ดังนี้ 

 

1. ขอบเขตการประเมิน 
การประเมินครั้งนี้ เป็นการประเมินเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเกี่ยวกับโครงการจัดงานวันเทศบาล 

มีขอบเขตการประเมิน คือ 
๑.๑ ขอบเขตด้านเนื้อหา  เป็นการประเมินผลแบบสอบถามด้านข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานะผู้ตอบแบบสอบถาม ความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการจัดงานวันเทศบาล และข้อเสนอแนะในการด าเนินโครงการจัดงานวันเทศบาลครั้งต่อไป ท่านอยากให้
เทศบาลจัดกิจกรรมอะไรเพิ่มเติมบ้าง เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาโครงการในครั้งต่อไป 

๑.๒ ขอบเขตด้านประชากร  ผู้เข้าร่วมโครงการจัดงานวันเทศบาล เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2560 
ประมาณ 600 คน  

๑.๓ ขอบเขตด้านพื้นที่ จัดเก็บข้อมูลผู้เข้าร่วมโครงการจัดงานวันเทศบาล ณ ส านักงานเทศบาล
เมืองทุ่งสงและโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองทุ่งสง 

 

๒. แหล่งข้อมูล 
 แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการประเมินผลโครงการในครั้งนี้  ได้ท าการศึกษามาจาก ๒ แหล่ง คือ 

๒.๑ ข้อมูลทุติยภูมิ ได้ท าการศึกษาจากเอกสารโครงการ ณ ส านักงานเทศบาลเมืองทุ่งสงและ
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองทุ่งสง ประกอบด้วย ส าเนาโครงการฯ 

 ๒.๒ ข้อมูลปฐมภูม ิ เป็นการใช้เครื่องมือในรูปแบบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ซึ่งได้ด าเนินการทอดแบบสอบถามให้กบัผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

 

๓. ประชากร  
ประชากรผู้เข้าร่วมโครงการจัดงานวันเทศบาลทั้งหมด ในวันที่ 24 เมษายน 2560 จากการทอด

แบบสอบถามทั้งหมด 100 ชุด และสามารถเก็บแบบสอบถามได้จ านวน 80 ชุด 
 
 



๖ 
 

๔. เครื่องมือในการประเมิน 
 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้ ได้แก่ แบบสอบถามแสดงความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการฯ 

เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ได้ตอบแบบสอบถาม และการสุ่มตัวอย่างทอดแบบสอบถาม 
 

 ๕. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะผู้ประเมินเก็บรวบรวมข้อมูลจากการส ารวจ ตามข้ันตอนดั้งนี้ 
๕.๑ ผู้ประเมิน โดย นายนิรุทธ์  พรหมวิเศษ 
๕.๒ ด าเนินการออกแบบสอบถามและเก็บข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลเพ่ือประกอบการ

ประมวลผลข้อมูลและรายงานต่อไป 
 

๖. การประมวลผลข้อมูล 
คือ การประมวลผลประเด็นความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการฯ เป็นการประเมินผลแบบสอบถาม

ด้านข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานะผู้ตอบแบบสอบถาม ความพึง
พอใจในการเข้าร่วมโครงการจัดงานวันเทศบาล และข้อเสนอแนะในการด าเนินโครงการจัดงานวันเทศบาลครั้ง
ต่อไป ท่านอยากให้เทศบาลจัดกิจกรรมอะไรเพ่ิมเติมบ้าง เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาโครงการในครั้ง
ต่อไป 

ในครั้งนี้ ส าหรับค าถามปลายปิดใช้เครื่องมือไมโครคอมพิวเตอร์เพ่ือการประมวลผลข้อมูล ซึ่งใช้
โปรแกรมสถิติส าเร็จรูป เพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ SPSS โดยการแจกแจงความถี่ของตัวแปร แล้วค านวณ 
ค่าเฉลี่ย และสรุปผลการประมวลระดับความคิดเห็น 
 

๗. การวิเคราะห์ข้อมูล 
เมื่อได้ข้อมูลตามท่ีต้องการแล้วนั้น ต่อไปจะด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ตามข้ันตอนต่อไปนี้ 
๗.๑ วิเคราะห์ข้อมูล ด้านความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยน าแบบสอบถามมาจัดหมวดหมู่

แล้วหาค่าเฉลี่ย  x̄  และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) แต่ละรายการ แล้วน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
ตารางและการบรรยาย 

๗.๒ หาค่าเฉลี่ย x̄ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เกี่ยวกับระดับความคิดเห็นของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม โดยใช้เกณฑ์สัมบูรณ์ (Absolute Criteria) ซึ่งแบ่งเป็นช่วงๆ มีความหมายดังนี้ 

แบบสอบถามประเมินข้อมูลจากโครงการวันเทศบาล แบ่งหัวข้อการประเมินออกเป็น 5 ระดับ มีเกณฑ์
การให้คะแนน ดังนี้ 

    

                        เกณฑ์การประเมินผล  
ค่าเฉลี่ย  ระดับผลการด าเนินงาน/ความพึงพอใจ 

4.51 – 5.00 
3.51 – 4.50 
2.51 – 3.50 
1.51 – 2.50 
1.00 – 1.50 

หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 

          ระดับมากท่ีสุด 
          ระดับมาก 
          ระดับปานกลาง   
          ระดับน้อย   
          ระดับน้อยที่สุด 

 
 
 
 



๗ 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลโครงการจัดงานวันเทศบาล 
----------------------------------------------------------- 

 
การประเมินแบบท่ี 1  ผลการวิเคราะห์แบบข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ตารางที่ 1  แสดงจ านวนและร้อยละด้านข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 
ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 

เพศ   
         ชาย 39 48.80 
         หญิง 41 51.30 

รวม 80 100.00 
 

อภิปรายผล 
จากตารางที่ 1 ผู้ตอบแบบสอบถามในโครงการฯ ครั้งนี้ ส่วนใหญ่ระบุว่าเป็นเพศหญิง จ านวน 41 คน 

คิดเป็นร้อยละ 51.30 และเป็นเพศชาย จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 48.80 ตามล าดับ 
 

ตารางที่ 2  แสดงจ านวนและร้อยละด้านข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามอายุ 
ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 

อายุ   
          20 - 30  ปี 8 10.00 

31 - 40  ปี  20 25.00 
41 - 50  ปี  31 38.80 
51 ปี ขึ้นไป 21 26.30 

รวม 80 100.00 
อภิปรายผล 

จากตารางที่ 2 ผู้ตอบแบบสอบถามในโครงการฯ ครั้งนี้ ส่วนใหญ่มีอายุ 41 - 50  ปี จ านวน 31 คน 
คิดเป็นร้อยละ 38.80 รองลงมาอายุ 51 ปี ขึ้นไป จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 26.30 อายุ 31 - 40 ปี
จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 25 และอันดับสุดท้ายอายุ 20 – 30 ปี จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 10 
ตามล าดับ 
ตารางที่ 3  แสดงจ านวนและร้อยละด้านข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามระดับการศึกษา 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
ระดับการศึกษา    
         ประถมศึกษา 2 2.50 
         มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า - - 
         อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 22 27.50 
         ปริญญาตรี 31 38.80 
         ปริญญาโท 25 31.30 
         อ่ืน ๆ (ระบุ).................................... - - 

รวม 80 100.00 
 



๘ 
 

อภิปรายผล 
จากตารางที่ 3 ผู้ตอบแบบสอบถามในโครงการฯ ครั้งนี้ ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี จ านวน 

31 คน คิดเป็นร้อยละ 38.80 รองลงมามีระดับการศึกษาปริญญาโท จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 31.30 
ระดับการศึกษาอนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 27.50 และอันดับสุดท้ายระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.50 ตามล าดับ 
 

ตารางที่ 4  แสดงจ านวนและร้อยละด้านข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามสถานะผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
สถานะผู้ตอบแบบสอบถาม   

คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล 6 7.50 
ผู้บริหารสถานศึกษา 6 7.50 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  18 22.50 
 เจ้าหน้าที่/พนักงานเทศบาล 50 62.50 
 อ่ืน ๆ (โปรดระบุ).................................. - - 

รวม 80 100.00 
 

อภิปรายผล 
จากตารางที่ 4 ผู้ตอบแบบสอบถามในโครงการฯ ครั้งนี้ ส่วนใหญ่เป็นเจ้าหน้าที่/พนักงานเทศบาล 

จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 รองลงมามีสถานะครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 18 คน  
คิดเป็นร้อยละ 22.50 และอันดับสุดท้ายคณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล ,ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน  
6 คน คิดเป็นร้อยละ 7.50 ตามล าดับ 

 

การประเมินแบบที่ 2 ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามด้านความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการจัดงานวัน
เทศบาล 
 
 

ตอนที่ 2  ความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการจัดงานวันเทศบาล 
 

ตารางที่ 5 แสดงความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการจัดงานวันเทศบาล 
 
 

 
 
 

ประเด็นความคิดเห็น x̄  S.D. 
ร้อยละ 
(%) 

ระดับความ 
คิดเห็น 

1.จากการที่ท่านเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้   ท่านคิดว่า
สามารถท าให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
สมาชิกสภาเทศบาล และประชาชนร่วมกันพัฒนาเทศบาลได้
เพียงใด 

4.51 0.07 90.20 มากที่สุด 

2.จากการที่ท่านเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้   ท่านคิดว่า
สามารถสร้างความรัก ความสามัคคี และความผูกพันระหว่าง
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และประชาชน
ทั่วไปได้เพียงใด 

4.48 0.07 89.60 มาก 



๙ 
 

 

 
อภิปรายผล 

จากตารางที่ 6 ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ที่ตอบแบบสอบถาม ในการวิเคราะห์ข้อมูลครั้งนี้ มีความพึงพอใจ  
ในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.45 อยู่ในระดับ มาก โดยสามารถแยกเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

1. จากการที่ท่านเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้  ท่านคิดว่าสามารถท าให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล และประชาชนร่วมกันพัฒนาเทศบาลได้เพียงใด ค่าเฉลี่ย ๔.51 อยู่ในระดับ 
มากที่สุด 

2. จากการที่ท่านเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้  ท่านคิดว่าสามารถสร้างความรัก ความสามัคคี และความ
ผูกพันระหว่างพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และประชาชนทั่วไปได้เพียงใด ค่าเฉลี่ย ๔.48 อยู่
ในระดับ มาก 

3. จากการที่ท่านเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้  ท่านคิดว่าเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม คุณธรรม และ
ความโปร่งใสในองค์กร ตลอดจนเสริมสร้างคุณธรรมการท างานในหน่วยงานได้เพียงใดค่าเฉลี่ย ๔.48 อยู่ใน
ระดับ มาก 
 

ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ที่มีต่อการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ เพื่อน าไปพัฒนาในครั้งต่อไป 
 จากการทอดแบบสอบถามให้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการฯ จ านวน 100 ชุด และเก็บแบบสอบถามได้  
80 ชุด ปรากฏว่าไมม่ีผู้เข้าร่วมโครงการฯ แสดงความคิดเห็นอื่น ๆ เพิ่มเติมในแบบสอบถาม  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นความคิดเห็น x̄  S.D. 
ร้อยละ 
(%) 

ระดับความ 
คิดเห็น 

3.จากการที่ท่านเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้  ท่านคิดว่าเป็น
การเสริมสร้างวัฒนธรรม คุณธรรม และความโปร่งใสใน
องค์กร ตลอดจนเสริมสร้างคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน
ได้เพียงใด 

4.35 0.07 87.00 มาก 

รวม 4.45 0.07 88.93 มาก 

 

ความพึงพอใจของผู้เขา้ร่วมโครงการฯ  ในครัง้นี้  คิดเป็นร้อยละ 88.93 
 



๑๐ 
 

ประมวลภาพโครงการจัดงานวันเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2560 เทศบาลเมืองทุ่งสง ได้ก าหนดจัดท า
โครงการจัดงานวันเทศบาลขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกัน
พัฒนาเทศบาล สร้างความรัก ความสามัคคี และความผูกพัน
ระหว่างพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง และ
ประชาชนทั่วไป และเพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม คุณธรรม ความ
โปร่งใสในองค์กร ตลอดจนเสริมสร้างคุณธรรมการท างานใน
หน่วยงาน โดยมีคณะผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลทั้ง 6 โรงเรียน และประชาชนพร้อมกัน ณ ห้องประชุม
เทศบาลเมืองทุ่งสง  

 

เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2560 นางเตือนจิต  จงคง รองปลัดเทศบาล 
กล่าวรายงานความเป็นมาและวัตถุประสงค์ของจัดท าโครงการ 
จัดงานวันเทศบาล ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง 
 



๑๑ 
 

 
 
 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2560 นางเตือนจิต  จงคง รองปลัดเทศบาล 
กล่าวรายงานความเป็นมาและวัตถุประสงค์ของจัดท าโครงการจัด
งานวันเทศบาล ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่ งสง  โดยมี 
นายทรงชัย วงษ์วัชรด ารง นายกเทศมนตรีเมืองทุ่งสง ประธานใน
พิธี พร้อมด้วย พระภิกษุสงฆ์ คณะผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลทั้ง 6 โรงเรียน และประชาชนเข้าร่วมโครงการกว่า  
300 คน  

 

เมื่ อวันที่  24 เมษายน 2560 นายทรงชัย  วงษ์วัชรด ารง
นายกเทศมนตรีเมืองทุ่งสง ประธานในพิธี อ่านสารวันเทศบาลของ
รั ฐมนตรี ว่ าการกระทรวงมหาดไทย เนื่ อง ในวั น เทศบาล 
(24 เมษายน 2560)  ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง โดยมี
คณะผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างโรงเรียนในสังกัดเทศบาลทั้ ง 6 
โรงเรียน และประชาชนเข้าร่วมโครงการกว่า 300 คน  
 



๑๒ 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

เมื่ อวันที่  24 เมษายน 2560 นายทรงชัย  วงษ์ วั ชรด าร ง
นายกเทศมนตรีเมืองทุ่งสง ประธานในพิธี มอบเกียรติบัตรและ 
ของที่ระลึกให้กับผู้เสียภาษีโรงเรือนและภาษีที่ดินสูงสุด ประจ าปี 
2560 จ านวน 10 ล าดับ คือ 1.บริษัทผาทองทุ่งสง จ ากัด  
2.นายอภิชาต ลิ่มอภิชาต 3.นายสุรจิต ศิริกิจพุทธิศักดิ์ 4.นางกิ้มตูล 
วสุนธราภิวัฒก์ 5.นางสาวนิภา ชัยดิลกพัฒนกุล 6.นายธนารัตน์ 
ไชยเสโน 7.นายอ านวย แก้วศรีนวล 8.นายทวีพร ทรัพย์ธนทวี  
9.หจก.ไทยวัฒนาโฮเต็ล 10.นายวิทักษ์ อรุณสกุล 

เมื่ อวั นที่  24 เมษายน 2560 นายทรงชัย  วงษ์ วั ชรด าร ง
นายกเทศมนตรีเมืองทุ่งสง ประธานในพิธี มอบเกียรติบัตรและ 
ของที่ระลึกให้กับผู้เสียภาษีโรงเรือนและภาษีที่ดินสูงสุด ประจ าปี 
2560 จ านวน 10 ล าดับ คือ 1.บริษัทผาทองทุ่งสง จ ากัด  
2.นายอภิชาต ลิ่มอภิชาต 3.นายสุรจิต ศิริกิจพุทธิศักดิ์ 4.นางกิ้มตูล 
วสุนธราภิวัฒก์ 5.นางสาวนิภา ชัยดิลกพัฒนกุล 6.นายธนารัตน์  
ไชยเสโน 7.นายอ านวย แก้วศรีนวล 8.นายทวีพร ทรัพย์ธนทวี  
9.หจก.ไทยวัฒนาโฮเต็ล 10.นายวิทักษ์ อรุณสกุล 

 



๑๓ 
 

 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่ อวั นที่  24 เมษายน 2560 นายทรงชัย  วงษ์ วั ชรด าร ง
นายกเทศมนตรีเมืองทุ่งสง ประธานในพิธี มอบเกียรติบัตรและ 
ของที่ระลึกให้กับผู้เสียภาษีโรงเรือนและภาษีที่ดินสูงสุด ประจ าปี 
2560 จ านวน 10 ล าดับ คือ 1.บริษัทผาทองทุ่งสง จ ากัด  
2.นายอภิชาต ลิ่มอภิชาต 3.นายสุรจิต ศิริกิจพุทธิศักดิ์ 4.นางกิ้มตูล 
วสุนธราภิวัฒก์ 5.นางสาวนิภา ชัยดิลกพัฒนกุล 6.นายธนารัตน์  
ไชยเสโน 7.นายอ านวย แก้วศรีนวล 8.นายทวีพร ทรัพย์ธนทวี  
9.หจก.ไทยวัฒนาโฮเต็ล 10.นายวิทักษ์ อรุณสกุล 

 

เมื่ อวั นที่  24 เมษายน 2560 นายทรงชัย  วงษ์ วั ชรด าร ง
นายกเทศมนตรีเมืองทุ่งสง ประธานในพิธี มอบเกียรติบัตรและ 
ของที่ระลึกให้กับผู้เสียภาษีโรงเรือนและภาษีที่ดินสูงสุด ประจ าปี 
2560 จ านวน 10 ล าดับ คือ 1.บริษัทผาทองทุ่งสง จ ากัด  
2.นายอภิชาต ลิ่มอภิชาต 3.นายสุรจิต ศิริกิจพุทธิศักดิ์ 4.นางกิ้มตูล 
วสุนธราภิวัฒก์ 5.นางสาวนิภา ชัยดิลกพัฒนกุล 6.นายธนารัตน์  
ไชยเสโน 7.นายอ านวย แก้วศรีนวล 8.นายทวีพร ทรัพย์ธนทวี  
9.หจก.ไทยวัฒนาโฮเต็ล 10.นายวิทักษ์ อรุณสกุล 

 



๑๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่ อวั นที่  24 เมษายน 2560 นายทรงชัย  วงษ์ วั ชรด าร ง
นายกเทศมนตรีเมืองทุ่งสง ประธานในพิธี มอบเกียรติบัตรและ 
ของที่ระลึกให้กับผู้เสียภาษีโรงเรือนและภาษีที่ดินสูงสุด ประจ าปี 
2560 จ านวน 10 ล าดับ คือ 1.บริษัทผาทองทุ่งสง จ ากัด  
2.นายอภิชาต ลิ่มอภิชาต 3.นายสุรจิต ศิริกิจพุทธิศักดิ์ 4.นางกิ้มตูล 
วสุนธราภิวัฒก์ 5.นางสาวนิภา ชัยดิลกพัฒนกุล 6.นายธนารัตน์  
ไชยเสโน 7.นายอ านวย แก้วศรีนวล 8.นายทวีพร ทรัพย์ธนทวี  
9.หจก.ไทยวัฒนาโฮเต็ล 10.นายวิทักษ์ อรุณสกุล 

 

เมื่อวันที่  24 เมษายน 2560 เทศบาลเมืองทุ่ งสง ได้นิมนต์
พระภิกษุสงฆ์ จ านวน 5 รูป เพ่ือประกอบพิธีกรรมทางศาสนา และ
ท าบุญอุทิศส่วนกุศลให้กับบรรพบุรุษที่ล่วงลับไปแล้ว และถวาย
ภัตตาหารแด่พระภิกษุสงฆ์ ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง 



๑๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2560 เทศบาลเมืองทุ่งสง ได้จัดพิธีบวงสรวง
พระพรหม ซึ่งประกอบไปด้วย เครื่องเซ่นไหว้คาว หวาน ผลไม้ 
ดอกไม้ พานบายศรี  ณ บริเวณองค์พระพรหม หน้าประตูทางเข้า
เทศบาลเมืองทุ่งสง  

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างกองคลัง 
ร่วมพัฒนาท าความสะอาดส านักงานเทศบาล 



๑๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างกองคลัง 
ร่วมพัฒนาท าความสะอาดส านักงานเทศบาล 

พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนมัธยม
เทศบาลวัดท่าแพ ร่วมพัฒนาท าความสะอาดส านักงานและ
บริเวณภายในโรงเรียน 


