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รายงานผลการด าเนนิงานจ้างโครงการจดัเก็บขอ้มลูภาคสนาม 
โครงการ/กจิกรรมส าคญัของเทศบาลเมอืงทุง่สง ประจ าป ี2559 

โครงการ เวทปีระชาคมจดัท าแผนสขุภาพชมุชนและ 
โครงการของกองทนุหลกัประกนัสขุภาพเทศบาลเมอืงทุง่สง ประจ าปี 2559 

 

หลักการและเหตผุล 
  ตามที่ กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ได้ให้การสนับสนุนงบประมาณด าเนินงาน
โครงการแก่หน่วยบริการพยาบาล หน่วยงานสาธารณสุข โรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัด ชมรม มูลนิธิ                       
และกลุ่มภาคประชาชนในพ้ืนที่เขตเทศบาลเมืองทุ่งสง เพ่ือด าเนินกิจกรรมด้านส่งเสริมสุขภาพ เฝูาระวัง
ควบคุม ปูองกันโรค การฟ้ืนฟูสมรรถภาพการดูแลผู้ด้อยโอกาสและการรักษาพยาบาลเชิงรุก การจัดท าแผน
สุขภาพชุมชนของกองทุนหลักประกันสุขภาพเป็นสิ่งส าคัญ และถือเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ในปีงบประมาณ 2559 และให้เข้าถึงปัญหาด้านสุขภาพอนามัยของ
ประชาชนในพื้นท่ี 
 ดังนั้น กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงจึงได้จัดท าโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผน
สุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภ าพเทศบาลเมืองทุ่ งสง ประจ าปี  2559                                 
เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ค้นหา และวิเคราะห์ปัญหาด้านสุขภาพของชุมชนตนเอง พร้อม
เขียนโครงการต่างๆ ให้ครอบคลุมปัญหาของประชาชนทุกกลุ่มเปูาหมาย ท าให้การก าหนดแนวทางการพัฒนา
ตามวัตถุประสงค์ เปูาหมาย ยุทธศาสตร์การพัฒนาถูกต้อง สอดคล้องกับสภาพปัญหาและตอบสนองต่อ
วิสัยทัศน์ของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และใช้เป็นเครื่องมื อในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ 2560 ต่อไป 
  

วตัถปุระสงค์กจิกรรม 
1. เพ่ือทบทวน ปรับปรุง แผนสุขภาพชุมชนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงปี 2558 

และจัดท าแผนสุขภาพและเขียนโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง 2560 
2. เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง เกิดประสิทธิภาพ และใช้

แผนสุขภาพชุมชนเป็นเครื่องมือในการด าเนินงานในปี 2560 
3. เพ่ือคงไว้ซึ่งผลการประเมินกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ระดับA+ 

 

เปูาหมาย 
 แกนน าชุมชน อสม. สมาชิกสภาเทศบาล เจ้าหน้าที่จากหน่วยบริการในพ้ืนที่ ตัวแทนโรงเรียน      

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กลุ่มเปูาหมายหลัก ชมรมและมูลนิธิต่างๆ ในเขตเทศบาลเมืองทุ่งสง คณะอนุกรรมการ
และคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง จ านวน 200 คน แบ่งออกเป็นดังนี้ 

1.  แกนน าชุมชน อสม.ทั้ง 20 ชุมชนๆละ 4-5 คน และสมาชิกสภาเทศบาล  จ านวน 100 คน 
2.  เจ้าหน้าที่จากหน่วยบริการ หน่วยงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
 ได้แก่ รพ.ทุ่งสง รพ.รถไฟ สสอ.ทุ่งสง ศูนย์สุขภาพชุมชนเทศบาลเมืองทุ่งสง  
 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม คณะอนุกรรมการและ 
 คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ เป็นต้น           จ านวน  40 คน 
3. ตัวแทนโรงเรียนหรือครูอนามัยโรงเรียน (สังกัดเทศบาลและเอกชน)       จ านวน  14 คน 
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4. ครูพ่ีเลี้ยงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน)      จ านวน  3 คน 
5. กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหลังคลอด         จ านวน  5 คน 
6. กลุ่มเด็กวัยเรียน (ม.4 รร.มัธยมศึกษาเทศบาลเมืองทุ่งสง)      จ านวน  5 คน 
7. กลุ่มผู้พิการ            จ านวน  5 คน 
8. กลุ่มวัยท างาน (รวมในแกนน าชุมชน+อสม.) ผู้สูงอายุ 

(ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลเมืองทุ่งสงและชมรมข้าราชการบ านาญ) จ านวน  5 คน 
9. กลุ่มผู้ปุวยเรื้อรัง (โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ  

โรคหลอดเลือดสมองและโรคมะเร็ง) จ านวน  5 คน 
10. กลุ่มผู้พิการและทุพพลภาพ จ านวน  5 คน 
11. กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง (คนเก็บขยะ พนักงานในสถานบันเทิง) จ านวน  5  คน 
12. ชมรมและมูลนิธิต่างๆ ในเขตเทศบาลเมืองทุ่งสง (โยคะศาสตร์ ไท้เก็ก) 

ร ากระบอง 2 กลุ่ม มูลนิธิประชาร่วมใจ ฯลฯ จ านวน 8 คน 
รวมทั้งหมด จ านวน 200 คน 
 

 

สถานที่ด าเนนิการ  
- กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลเมืองทุ่งสง 
- ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง 

 
วัตถุประสงค์การประเมิน 

เพ่ือจัดเก็บข้อมูลและน าไปใช้เป็นข้อมูลของเทศบาลโดยเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์/เปูาหมายน าผล
ที่ได้ไปใช้ประกอบในแก้ปัญหาและตัดสินใจทางเลือกท่ีเหมาะสม 
 
ผลที่คาดวา่จะไดร้ับจากการด าเนนิโครงการ 

๑. กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงมีเครื่องมือในการด าเนินงานและติดตามผลการ
ด าเนินงาน 

๒. การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับของการประเมิน 
1. เทศบาลสามารถน าผลการติดตามไปใช้เป็นฐานข้อมูลเพ่ือน าการประเมินไปใช้ประกอบในการแก้ไข

ปัญหาและตัดสินใจทางเลือกท่ีเหมาะสม 
2. เทศบาลเมืองทุ่งสง สามารถยกระดับคุณภาพการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลให้

สอดคล้องกับหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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การด าเนนิงานจดัเกบ็ขอ้มลูภาคสนาม 
โครงการ เวทปีระชาคมจดัท าแผนสขุภาพชมุชนและ 

โครงการของกองทนุหลกัประกนัสขุภาพเทศบาลเมอืงทุง่สง ประจ าปี 2559 
 

  ข้าพเจ้า นางสาวรัตติยา  มณีฉาย ได้ส ารวจและเก็บข้อมูลภาคสนามโดยบันทึกภาพการด าเนิน
โครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล        
เมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 ซึ่งในการด าเนินงานของข้าพเจ้าในครั้งนี้ได้ด าเนินการออกแบบสอบถามและ
จัดเก็บแบบสอบถามโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 โดยได้สุ่มตัวอย่างทอดแบบสอบถามจ านวน 100 ชุด                       
ให้ผู้ เข้ าร่วมโครงการฯ โดยข้าพเจ้าส ามารถเก็บแบบสอบถามได้  89  ชุด คิด เป็น ร้อยละ  89                       
และได้ด าเนินการก าหนดขั้นตอนการประเมินผลและประมวลผลวิเคราะห์ข้อมูลและอภิปรายผลการด าเนิน
โครงการโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล        
เมืองทุ่งสง ประจ าปี 255 รายละเอียดขั้นตอนและผลการประเมินมีดังต่อนี้ 
 
ขั้นตอนการประเมินผล 

 โครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล
เมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 มีวัตถุประสงค์เพ่ือทบทวน ปรับปรุง แผนสุขภาพชุมชนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงปี 2559 และจัดท าแผนสุขภาพและเขียนโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลเมืองทุ่งสง 2560 และเพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง                         
เกิดประสิทธิภาพ และใช้แผนสุขภาพชุมชนเป็นเครื่องมือในการด าเนินงานในปี 2560 และเพ่ือคงไว้ซึ่งผลการ
ประเมินกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ระดับA+ในครั้งนี้  นางสาวรัตติยา มณีฉาย                         
ได้รับมอบหมาย ให้ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการดังกล่าว จึงด าเนินการก าหนดขอบเขตการ
ประเมิน ดังนี้ 
     

๑. ขอบเขตการประเมิน  
 การประเมินครั้งนี้  เป็นการประเมินเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เกี่ยวกับ โครงการ                             

เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง 
ประจ าปี 2559   

๑.1 ขอบเขตด้านประชากร ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองทุ่งสง ผู้ที่ เข้ารับการอบรม                         
โครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมือง                    
ทุง่สง ประจ าปี 2559 จ านวน 219 คน  

    ๑.2 ขอบเขตด้านพื้นที่  จัดเก็บข้อมูล ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชน
แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร ข อ ง ก อ ง ทุ น ห ลั ก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พ เ ท ศ บ า ล เ มื อ ง ทุ่ ง ส ง  ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 9                                          
ในครั้งนี ้ณ  ห้องประชมเทศบาลเมืองทุ่งสง  
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๒. แหล่งข้อมูล 
   แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการประเมินผลโครงการในครั้งนี้ได้ท าการศึกษามาจาก ๒ แหล่ง คือ 

  ๒.๑ ข้อมลูทตุยิภมูิ  ได้ท าการศึกษาจากเอกสารได้แก่ 1.โครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผน
สุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 

  ๒.๒ ข้อมูลปฐมภูมิ  ใช้เครื่องมือในรูปแบบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ซึ่งได้ด าเนินการทอดแบบสอบถามให้กับผู้ที่เข้าร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและ
โครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 
 ๓.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  

   ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและ
โครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 โดยมีประชากร  จ านวน 219
คน และด าเนินการทอดแบบสอบถามทั้งหมด 100 ชุด และสามารถเก็บแบบสอบถามได้จ านวน 89 ชุด 
 

     ๔. เครื่องมือในการประเมิน 
            เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้ได้แก่ 

         4.1 แบบสอบถามแสดงความพึงพอใจผู้ที่เข้าร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพ
ชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมได้
ตอบแบบสอบถามและการสุ่มตัวอย่างทอดแบบสอบถาม 

         
  ๕. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
           การเก็บรวบรวมข้อมูลคณะผู้ประเมินเก็บรวบรวมข้อมูลจากการส ารวจ ตามข้ันตอนดั้งนี้ 
               ๕.๑ ผู้ประเมิน โดย นางสาว รัตติยา มณีฉาย 
                     ๕.๒ ด าเนินการออกแบบสอบถามและเก็บข้อมูล ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล         
เพ่ือประกอบ การประมวลผลข้อมูลและรายงานต่อไป 

 
    ๖. การประมวลผลข้อมูล 

      การประมวลผลข้อมูล  คือ การประมวลผลด้านข้อมูลทั่ ว ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม                  
ด้านความพึงพอใจของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 ในครั้งนี้ ซึ่งเป็นค าถามปลายปิด ใช้เครื่องมือ
ไมโครคอมพิวเตอร์เพ่ือการประมวลผลข้อมูลซึ่งใช้โปรแกรมสถิติส าเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ SPSS 
โดยการแจกแจงความถี่ของตัวแปร แล้วค านวณ ค่าเฉลี่ย และสรุปผลการประมวลระดับความคิดเห็น 

 
      ๗.การวิเคราะห์ข้อมูล 

    เมื่อได้ข้อมูลตามที่ต้องการแล้วนั้นต่อไปจะด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ตามข้ันตอนต่อไปนี้ 
  7.1 วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา ร้อยละ 

 ๗.2 วิเคราะห์ข้อมูลด้านความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมการแข่งขันและผู้เข้าชมการแข่งขัน โดยน าแบบสอบถามมาจัดหมวดหมู่แล้วหาค่าเฉลี่ย   และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) แต่ละรายการ แล้วน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ตารางและการบรรยาย 
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 7.3 ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเพ่ิมเติมอ่ืนๆ เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาโครงการ
ครั้งต่อไป ซึ่งเป็นค าถามปลายเปิด วิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงข้อมูล สรุปข้อมูล หาค่าความถี่                  
และเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 
    หาค่าเฉลี่ย    และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เกี่ยวกับ ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับ
บริการโดยใช้เกณฑ์สัมบูรณ์ (Absolute Criteria) ซึ่งแบ่งเป็นช่วงๆ มีความหมายดังนี้ 
    

 แบบสอบถามประเมินข้อมูลจากความคิดเห็นเกี่ยวกับผู้ที่เข้าร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท า
แผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 แบ่งหัวข้อ
การประเมินออกเป็น ๕ ระดับ มีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
     

เกณฑ์การประเมนิผล 
ค่าเฉลีย่  ระดบัผลการด าเนนิงาน/ความพึงพอใจ 

4.51 – 5.00   
3.51 – 4.50   
2.51 – 3.50   
1.51 – 2.50   
1.00 – 1.50    

 

หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 
หมายถึง 

          ระดับมากท่ีสุด 
          ระดับมาก 
          ระดับปานกลาง  
          ระดับน้อย  
          ระดับน้อยที่สุด 
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ผลการวิเคราะหข์อ้มลู 
โครงการ เวทปีระชาคมจดัท าแผนสขุภาพชมุชน และ 

โครงการของกองทนุหลกัประกนัสขุภาพเทศบาลเมอืงทุง่สง ประจ าปี 2559 
 

การประเมินแบบที่ 1 ผลการวิเคราะห์แบบสอบถาม ด้านเนื้อหาวิชาการ ด้านวิทยากร ด้านความรู้                         
และความเข้าใจ ด้านความพึงพอใจของการบริหารจัดการ /สถานที่ สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
 

ตอนที่ 1 ความคิดเห็นของผูเ้ข้าร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 
 

ตารางที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับภาพรวมด้านเนื้อหาวิชาการ 
ประเด็นความคิดเหน็   S.D. ระดบัความ

คิดเหน็ 

1 จากการเข้าร่วมโครงการฯนี้ ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
การทบทวน ปรับปรุง แผนสุขภาพชุมชนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงเพียงใด 

4.27 0.52 มาก 

2. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงเกิดประสิทธิภาพ และใช้
แผนสุขภาพชุมชนเป็นเครื่องมือในการด าเนินงานในประจ าปี
งบประมาณ 2560 เพียงใด 

4.20 0.60 มาก 

3. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องบทบาทของกองทุน
หลักประกันสุขภาพ กับการส่งเสริมสุขภาพในชุมชนและหลัก
เงื่อนไข แนวทางการขอสนับสนุนงบประมาณด าเนินงานก าหนด
โครงการจากกองทุน เพียงใด 

4.25 0.64 มาก 

4. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักการเขียนโครงการที่
ถูกต้องและไม่ผิดระเบียบการเบิกจ่ายของส านักงานตรวจเงิน
แผ่นดิน (สตง.) เพียงใด 

4.23 0.57 มาก 

5. ท่านมีส่วนร่วม เช่น ร่วมคิด ร่วมระดมคิดค้นหาปัญหา
สุขภาพที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเปูาหมายในเขตเทศบาลเมืองทุ่งสง
เพียงใด 

4.22 0.58 มาก 

รวม 4.23 0.59 มาก 
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อภปิรายผล 
          จากการประเมินผลโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี  2559 ด้านเนื้อหาวิชาการในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.23                       
อยู่ในระดับมาก โดยสามารถแยกเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

1. จากการเข้าร่วมโครงการฯนี้ ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการทบทวน ปรับปรุง แผนสุขภาพ
ชุมชนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ค่าเฉลี่ย 4.27 อยู่ในระดับมาก 

2. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องบทบาทของกองทุนหลักประกันสุขภาพ กับการส่งเสริมสุขภาพ
ในชุมชนและหลักเงื่อนไข แนวทางการขอสนับสนุนงบประมาณด าเนินงานก าหนดโครงการจาก
กองทุน ค่าเฉลี่ย 4.25 อยู่ในระดับมาก 

3. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักการเขียนโครงการที่ถูกต้องและไม่ผิดระเบียบการเบิกจ่าย
ของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ค่าเฉลี่ย 4.23 อยู่ในระดับมาก 

4. ท่านมีส่วนร่วม เช่น ร่วมคิด ร่วมระดมคิดค้นหาปัญหาสุขภาพที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเปูาหมายในเขต
เทศบาลเมืองทุ่งสง ค่าเฉลี่ย 4.22 อยู่ในระดับมาก 

5. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง
เกิดประสิทธิภาพ และใช้แผนสุขภาพชุมชนเป็นเครื่องมือในการด าเนินงานในประจ าปี
งบประมาณ 2560 ค่าเฉลี่ย 4.20 อยู่ในระดับมาก 

 

ตอนที่ 2 ความคิดเหน็ของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 
ตารางที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกับภาพรวมดา้นความพึงพอใจของการบรหิารจดัการ/สถานที่ 
 

ประเด็นความคิดเหน็   S.D. ระดบัความ
คิดเหน็ 

1. สถานที่ในการจัดโครงการฯ 4.34 0.50 มาก 

๒. อาหารและเครื่องดื่ม 4.26 0.47 มาก 

3. การประสานงานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่                                                            4.37 0.56 มาก 

4. โสตทัศนูปกรณ ์ 4.25 0.59 มาก 

รวม 4.30 0.53 มาก 
 

อภิปรายผล 
จากการประเมินผลโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน

หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2558 ด้านในภาพรวมความพึงพอใจของการบริหารจัดการ/
สถานที ่ค่าเฉลี่ย 4.30 อยู่ในระดับมาก โดยสามารถแยกเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

1. การประสานงานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่  ค่าเฉลี่ย 4.37 อยู่ในระดับมาก            
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2. สถานที่ในการจัดโครงการฯ  ค่าเฉลี่ย 4.34 อยู่ในระดับมาก     
3. อาหารและเครื่องดื่ม  ค่าเฉลี่ย 4.26 อยู่ในระดับมาก          
4. โสตทัศนูปกรณ์ ค่าเฉลี่ย 4.25 อยู่ในระดับมาก        

                                           
ตารางที ่3 แบบสอบถามเกีย่วกับการประเมนิวิทยากร 
 

ประเด็นความคิดเหน็   S.D. ระดบัความ           
พึงพอใจ 

นายชยัณรงค ์ทรงทอง 

 1. ความรู้ในเรื่องที่บรรยาย 4.48 0.50 มาก 

  2. ความสามารถในการถ่ายทอด 4.50 0.50 มาก 

3. สร้างแรงบันดาลใจ 4.45 0.57 มาก 

4. การใช้สื่อและเอกสารประกอบ 4.60 0.54 มากที่สุด 

5. การควบคุมเวลา 4.57 0.59 มากที่สุด 

6. เปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 4.92 0.53 มากทีสุ่ด 

รวม 4.58 0.53 มาก 

นางสชุาวด ีเสนาสนะ 

 1. ความรู้ในเรื่องที่บรรยาย 4.65 0.55 มากที่สุด 

  2. ความสามารถในการถ่ายทอด 4.65 0.53 มากที่สุด 

3. สร้างแรงบันดาลใจ 4.69 0.49 มากที่สุด 

4. การใช้สื่อและเอกสารประกอบ 4.70 0.48 มากที่สุด 

5. การควบคุมเวลา 4.65 0.53 มากที่สุด 

6. เปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 4.61 0.55 มากที่สุด 

รวม 4.65 0.52 มากที่สุด 

นางสาววรรณวิศา อยูเ่ปน็สุข 
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ประเด็นความคิดเหน็   S.D. ระดบัความ           
พึงพอใจ 

 1. ความรู้ในเรื่องที่บรรยาย 4.50 0.50 มากที่สุด 

  2. ความสามารถในการถ่ายทอด 4.55 0.50 มากที่สุด 

3. สร้างแรงบันดาลใจ 4.50 0.50 มากที่สุด 

4. การใช้สื่อและเอกสารประกอบ 4.37 0.48 มากที่สุด 

5. การควบคุมเวลา 4.51 0.63 มากที่สุด 

6. เปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 4.43 0.67 มากที่สุด 

รวม 4.48 0.54 มากที่สุด 

 
อภิปรายผล 

จากการประเมินผลโครงการ เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน
หลั กป ร ะกั น สุ ขภ าพ เทศบาล เ มื อ งทุ่ ง ส ง  ป ร ะจ า ปี  2558  เกี่ ย ว กั บ ก า รป ร ะ เ มิ น วิ ท ย าก ร                                      
(นายชัยณรงค์ ทรงทอง)  ในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 3.82 อยู่ในระดับมากที่สุด โดยสามารถแยกเรียงตามล าดับ
จากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

1. เปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ค่าเฉลี่ย 4.92 อยู่ในระดับ                  
มากที่สุด 

2. การใช้สื่อและเอกสารประกอบ ค่าเฉลี่ย 4.60 อยู่ในระดับมากที่สุด 
3. การควบคุมเวลา ค่าเฉลี่ย 4.57 อยู่ในระดับมากที่สุด  
4. ความสามารถในการถ่ายทอด ค่าเฉลี่ย 4.50 อยู่ในระดับมาก 
5. ความรู้ในเรื่องท่ีบรรยาย ค่าเฉลี่ย 4.48 อยู่ในระดับมาก 
6. สร้างแรงบันดาลใจ ค่าเฉลี่ย 4.47 อยู่ในระดับมาก 
 
จากการประเมินผลโครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน

หลั กป ร ะกั น สุ ขภ าพ เทศบาล เ มื อ งทุ่ ง ส ง  ป ร ะจ า ปี  2559  เกี่ ย ว กั บ ก า รป ร ะ เ มิ น วิ ท ย าก ร                                        
(นางสุชาวดี เสนาสนะ)  ในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.65 อยู่ในระดับมาก โดยสามารถแยกเรียงตามล าดับจากมาก
ไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

1. การใช้สื่อและเอกสารประกอบ ค่าเฉลี่ย 4.70 อยู่ในระดับมากที่สุด 
2. สร้างแรงบันดาลใจ ค่าเฉลี่ย 4.69 อยู่ในระดับมากที่สุด 
3. ความรู้ในเรื่องท่ีบรรยายและความสามารถในการถ่ายทอดและการควบคุมเวลา ค่าเฉลี่ย 4.65 

อยู่ในระดับมากที่สุด 



๑๐ 
 

4. เปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ค่าเฉลี่ย 4.61 อยู่ในระดับมาก
ที่สุด 

จากการประเมินผลโครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน
หลั กป ร ะกั น สุ ขภ าพ เทศบาล เ มื อ งทุ่ ง ส ง  ป ร ะจ า ปี  2559  เกี่ ย ว กั บ ก า รป ร ะ เ มิ น วิ ท ย าก ร                                        
(นางสาววรรณวิศา อยู่เป็นสุข)  ในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.48 อยู่ในระดับมาก โดยสามารถแยกเรียงตามล าดับ
จากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

1. ความสามารถในการถ่ายทอด ค่าเฉลี่ย 4.55 อยู่ในระดับมาก 
2. การควบคุมเวลา ค่าเฉลี่ย 4.51 อยู่ในระดับมาก 
3. ความรู้ในเรื่องท่ีบรรยายและสร้างแรงบันดาลใจ ค่าเฉลี่ย 4.50 อยู่ในระดับมาก 
4. เปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ค่าเฉลี่ย 4.50 อยู่ในระดับมาก 
5. การใช้สื่อและเอกสารประกอบ ค่าเฉลี่ย 4.37 อยู่ในระดับมาก 

 
ตารางที่ 6 สรุปความคดิเหน็เกี่ยวกบัโครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559 ทั้ง 3 ด้าน 
 

ประเด็นความคิดเหน็   S.D. ระดบัความคดิเห็น 

ด้านที ่1 ด้านเนื้อหาวิชาการ 4.08 0.60 มาก 

ด้านที ่2 ด้านวิทยากร 4.53 0.53 มาก 

ด้านที ่3 ด้านความพึงพอใจของการบริหารจัดการ/
สถานที่ 

4.30 0.53 มาก 

รวม 4.20 0.55 มาก 

 
อภิปรายผล 

จากการประเมินผู้เข้าร่วมโครงการฯทั้ง 3 ด้าน ในการด าเนินโครงการปรากฏว่าผู้เข้าร่วมโครงการ
โครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชนและโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่ง
สง ประจ าปี 2559 มีความคิดเห็นในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 4.20 อยู่ในระดับมาก โดยสามารถเรียงจากมากไป
น้อยได้ดังนี้     

1. ด้านที่ 2 ด้านวิทยากร ค่าเฉลี่ย 4.53 อยู่ในระดับมาก 
2. ด้านที ่3 ด้านความพึงพอใจของการบริหารจัดการ/สถานที่ ค่าเฉลีย่ 4.30 อยูใ่นระดับมาก 
3. ด้านที่ 1 ด้านเนื้อหาวิชาการ ค่าเฉลี่ย 4.08 อยู่ในระดับมาก 

 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะและการแสดงความคิดเห็นต่างๆที่มีต่อการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ เพื่อน าไปพัฒนาในครั้งต่อไป 

1. เป็นการจัดโครงการที่ดีมาก เพราะท าให้มีความรู้ในเรื่องของการเขียนโครงการเพ่ิมมากขึ้นและสามารถ
น าไปปฏิบัติใช้ในการเสนองบประมาณในการจัดโครงการได้อย่างถูกต้อง 
 



๑๑ 
 

 
 
 

ประมวลภาพ 
โครงการเวทีประชาคมจดัท าแผนสขุภาพชมุชน และ 

โครงการของกองทนุหลกัประกนัสขุภาพเทศบาลเมอืงทุง่สง ประจ าปี 2559 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางอารีย์  สุวรรณา พยาบาลวิชาชีพ 7 ว กล่าววัตถุประสงค์การจัด
โครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชน และโครงการของ
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559                     
ในวันที่ 22 กรกฎาคม 2559 ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง 

นางเตือนจิต จงคง รองปลัดเทศบาลเมืองทุ่งสง กล่าวเปิดโครงการ
เวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชน และโครงการของกองทุน

หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559                               
ในวันที่ 22 กรกฎาคม 2559 ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง 



๑๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสุชาวดี เสนาสนะ วิทยากร บรรยายให้ความรู้เรื่องบทบาทของ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ กับการส่งเสริมสุขภาพในชุมชนและหลัก

เงื่อนไข แนวทางการขอสนับสนุนงบประมาณด าเนินงานก าหนด
โครงการจากกองทุน 

ผู้เข้าร่วมโครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชน และ
โครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง               

ประจ าปี 2559  ร่วมท ากิจกรรมเพื่อผ่อนคลายความตึงเครียด                     



๑๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายชัยณรงค์ ทรงทอง วิทยากร บรรยายให้ความรู้เรื่องการทบทวน 
ปรับปรุง แผนสุขภาพชุมชนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล                

เมืองทุ่งสง ในวันที่ 22 กรกฎาคม 2559                                              
ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง  

ผู้เข้าร่วมโครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพชุมชน                     
และโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงร่วม
กิจกรรมนันทนาการเพ่ือฝึกสมาธิเพื่อให้การรับฟังการบรรยายได้

อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ประจ าปี 2559                                 
ในวันที่ 22 กรกฎาคม 2559                                              

ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง  



๑๔ 
 

 

 

 



 
 

แบบสอบถามประเมนิผล 
โครงการเวทปีระชาคมจัดท าแผนสุขภาพชมุชน กองทนุหลกัประกนัสุขภาพเทศบาลเมืองทุง่สง ประจ าป ี2559  

วนัที ่22 กรกฎาคม 2559 
ณ หอ้งประชมุเทศบาลเมืองทุง่สง  

 

ค าชี้แจง แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเพ่ือสอบถามประเมินผลของผู้เข้าร่วมโครงการเวทีประชาคมจัดท าแผนสุขภาพ
ชุมชน กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปี 2559  และให้ผู้ตอบแบบสอบถามท าเครื่องหมาย 
 ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นมากที่สุด ซึ่งความคิดเห็นของท่านจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการปรับปรุงการ
ด าเนินต่อไป ขอขอบคุณ ณ โอกาสนี้ 
 

ตอนที ่  1  แบบสอบถามเกีย่วกับภาพรวมดา้นเนื้อหาวชิาการ 

ประเด็นค าถาม 
ระดบัความคดิเห็น 

มากทีส่ดุ
5 

มาก 
4 

ปานกลาง3 
น้อย 
2 

น้อยทีสุ่ด
1 

1 จากการเข้าร่วมโครงการฯนี้ ท่านมีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องการทบทวน ปรับปรุง แผนสุขภาพชุมชนกองทุน
หลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองทุ่งสงเพียงใด 

     

2. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการบริหารจัดการ
ก อ ง ทุ น ห ลั ก ป ร ะกั น สุ ข ภ า พ เ ท ศ บ า ล เ มื อ ง ทุ่ ง ส ง               
เกิดประสิทธิภาพ และใช้แผนสุขภาพชุมชนเป็นเครื่องมือใน
การด าเนินงานในประจ าปีงบประมาณ 2560 เพียงใด 

     

3. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องบทบาทของกองทุน
หลักประกันสุขภาพ กับการส่งเสริมสุขภาพในชุมชนและ
หลัก เงื่ อนไข แนวทางการขอสนับสนุนงบประมาณ
ด าเนินงานก าหนดโครงการจากกองทุน เพียงใด 

     

4. ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องหลักการเขียนโครงการที่
ถูกต้องและไม่ผิดระเบียบการเบิกจ่ายของส านักงานตรวจ
เงินแผ่นดิน (สตง.) เพียงใด 

     

5. ท่านมีส่วนร่วม เช่น ร่วมคิด ร่วมระดมคิดค้นหาปัญหา
สุขภาพที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเป้าหมายในเขตเทศบาลเมืองทุ่งสง
เพียงใด 

     

 

ตอนที ่2 แบบสอบถามเกีย่วกับภาพรวมดา้นความพึงพอใจของการบรหิารจัดการ 
 

ประเด็นค าถาม 
ระดบัความคดิเห็น 

มากทีส่ดุ
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยทีสุ่ด
1 

1. สถานที่ในการจัดอบรม      
2. อาหารและเครื่องดื่ม      
3. การประสานงานและการให้บริการของเจ้าหน้าที่      
4. โสตทัศนูปกรณ ์      
 

      (ต่อหน้า 2 ค่ะ กรุณาพลิกหนา้ต่อไปเพื่อประโยชนแ์ก่ตวัทา่นเอง) 
 



ตอนที ่3  ประเมนิวทิยากร 
ค าชีแ้จง  กรณุาวงกลมตวัเลขที่ตรงกบัความคดิเหน็ของท่านมากทีส่ดุ โดย 1 คอื น้อยทีส่ดุ ไปจนถงึ 5 คอืมากทีส่ดุ 
 

วทิยากร ความรู้ใน
เรื่องที่

บรรยาย 

ความสามาร
ถในการ
ถ่ายทอด 

สรา้งแรง
บนัดาลใจ 

การใชส้ื่อ
และเอกสาร
ประกอบ 

การควบคมุ
เวลา 

เปิดโอกาสใหผู้้เขา้
อบรมมสีว่นรว่มใน

การแสดงความ
คิดเหน็ 

นายชัยณรงค์ ทรงทอง 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
นางสุชาวดี เสนาสนะ 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
นางสาววรรณวิศา อยู่เป็นสุข 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

 
ตอนที ่4 ข้อเสนอแนะและการแสดงความคิดเห็นต่างๆที่มีต่อการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ เพ่ือน าไปพัฒนาในครั้งต่อไป 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

      ขอขอบคุณท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามค่ะ 
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