
  

บทที่ 1 
สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลเมืองทุงสง 

ประจําป 2552 
............................................... 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ขอ 29 ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาล  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา   รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
เทศบาล  เพื่อใหผูบริหารเทศบาลเสนอตอสภาเทศบาล  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละ 1 คร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกป  ทั้งนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง ซ่ึงไดรับการแตงตั้งเมื่อวันที่ 
15 มีนาคม 2551 ตามคําสั่งเทศบาลเมืองทุงสงที่ 164/2551 เร่ืองแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง    โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลมีรายช่ือ  ดังนี้ 
  1.  ผศ.ตรีพล     เจาะจิตต     ประธานคณะกรรมการ 
  2.  นายโสภณ เมืองทรัพย     กรรมการ 
  3.  นายโสภณ โมรา      กรรมการ 
  4.  นางสาวสมฤดี   หวังวณิชชากร     กรรมการ 

5.  นายหัทยา พันธทวีศักดิ์     กรรมการ 
  6.  จ.ส.อ.ประจวบ     จีบโจง     กรรมการ 
  7.  นายมนัส สีดํา      กรรมการ 
  8.  ผูจัดการ  บมจ.ธนาคารกรุงไทย  สาขาตลาดเกษตร  กรรมการ 
  9.  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครศรีธรรมราชเขต  2 กรรมการ 
  10.  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล     กรรมการ 
  11.  ปลัดเทศบาล      กรรมการ/เลขานุการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลไดปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบ ฯ ดังขางตน 
และไดเสนอรายงานผลการติดตามและประเมินผลประจําป 2552 พรอมเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเพื่อเปนขอเสนอแนะตอผูบริหาร รายละเอียด ดังนี้ 
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ความเปนมา และวัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลเมืองทุงสง   ประจําป 2552 
  เทศบาลเมืองทุงสง ไดรวมกับประชาคมเมืองทุงสง  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง  จัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนา 
เทศบาลเมืองทุงสงสามป (2552-2554)  ภายใตวิสัยทัศนที่ไดรวมกําหนด   คือ  “ทุงสงเมืองแหงการเรียนรูเมือง     
ชุมทางนาอยู  สูชุมชนเขมแข็ง  ผาสุกอยางยั่งยืน” โดยยึดหลักการ  “การศึกษานําการพัฒนาปวงประชามีสวนรวม”  
ไปสูการปฏิบัติกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง  เพื่อเปนกรอบ และแนวทางในการพัฒนา
ทองถ่ิน ใหประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด  อีกทั้งเพื่อเปนเครื่องมือในการดําเนินงานตามนโยบายผูบริหารที่ได
แถลงตอสภาไว  ซ่ึงประกอบดวยนโยบาย   4   ดาน  คือ 
1. นโยบายดานการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการกีฬา สูคุณภาพมาตรฐานที่เหนือกวา โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

1.1 จัดตั้งโรงเรียนพัฒนาเด็กเล็กดวยระบบ “รีสอรทอนุบาล” เพื่อพัฒนาเด็กใหมีการเจริญเติบโต
ทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญา  ในการเตรียมความพรอมของเด็กที่จะเขาเรียนการศึกษาภาคบังคับ 

1.2 สงเสริมและรวมมือกับสถาบันการศึกษาตางประเทศเพื่อจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยเปด
สอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ในรูปแบบสองภาษาเพื่อพัฒนาใหเด็กนักเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอ
ระดับอุดมศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ 

1.3 จัดตั้งสถาบันพัฒนาครูตนแบบเพื่อพัฒนาศักยภาพของครูใหมีความเชี่ยวชาญทางดานการวาง
แผนการสอน การผลิตสื่อการสอนเชิงนวัตกรรมในรูปแบบ E- Learning การพัฒนาเทคนิคการสอน การออกแบบ
และสรางกิจกรรมการเรียนรู  การประเมินผลการเรียนรู ทักษะการสอนและการวิจัยช้ันเรียน 

1.4 ปรับปรุงหลักสูตร พัฒนาหลักสูตรใหสอดรับกับความตองการของทองถ่ิน การเรียนการสอน 
การจัดการ และการประเมินผล รวมทั้งพัฒนาศักยภาพผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรของโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองทุงสงใหเกิดความเชี่ยวชาญการบริหารและการจัดการศึกษาในรูปแบบใหม 

1.5 สรางโอกาสแกผูสําเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ไดฝกงานอาชีพอยางนอย 
1 อาชีพ โดยดําเนินการจัดการฝกอบรมวิชากลุมการงานอาชีพรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 

1.6 พัฒนาหองเรียนตนแบบในการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการการ
เรียนการสอน  และขยายผลการใชงานไปยังหองเรียนทุกหองในทุกกลุมสาระ 

1.7 สงเสริม สนับสนุน และจัดการการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยใหแกประชาชน
ผานกิจกรรมการเรียนรู และแหลงเรียนรูตาง ๆ เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต 

1.8 สงเสริมและสนับสนุน และรวมจัดกิจกรรมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดีงาม
ของชาวทุงสงอยางตอเนื่อง 

1.9 สงเสริมและสนับสนุนการกีฬาเพื่อสุขภาพ ทักษะพื้นฐานการกีฬา กีฬาสูความเปนเลิศ และ
พัฒนากีฬาเพื่ออาชีพ อยางตอเนื่อง 
 
 



  

2. นโยบายดานการพัฒนาผงัเมือง โครงสรางพื้นฐาน และสิ่งแวดลอม สูเมืองนาอยู  โดยมีรายละเอียดดงันี ้
2.1 รวมดําเนินการจัดทําผังเมืองรวมของเมืองทุงสงกับองคกรอื่นๆที่เกี่ยวของเพื่อจัดทําแผนแมบท

การจราจรและการขนสง ในการรองรับการเจริญเติบโตของเมืองที่เปนศูนยกลางทางการศึกษา วัฒนธรรม การ
ขนสง การทองเที่ยว และการอุตสาหกรรม  

2.2 จัดตั้งศูนยบริการของเทศบาลประจําชุมชนแบบอัจฉริยะ เพื่อขยายการเขาถึงการบริการ 
2.3 จัดใหมีสถานีขนสงเพื่อเปนศูนยกลางการขนสงสาธารณะทุกเสนทางที่เชื่อมตอกับเมืองทุงสง  
 2.4 จัดระเบียบตลาดสด ตลาดโตรุง ตลาดนัด และตลาดเปดทายขายของ การคาขายริมถนน รานคา

แผงลอย สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการกันเอง ระหวางแมคาและผูใชบริการ เพื่อใหเปนตลาดสําหรับ
ผูบริโภคอยางแทจริง 

2.5 จัดภูมิทัศนใหเปนเมืองสวยงาม นาอยู โดยเพิ่มและพัฒนาสวนหยอม สนามเด็กเลน 
สวนสาธารณะ สถานที่ออกกําลังกาย ที่นั่งพักรอรถโดยสาร และหองน้ําสาธารณะ 

2.6 จัดระเบียบสายไฟฟา สายโทรศัพท โดยรวมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อพัฒนาสูสายใตดิน
ภายในระยะเวลา 8  ป รวมทั้งขยายผิวถนนเสนทางหลักของเมืองทุงสงใหไดมาตรฐาน  

2.7 สงเสริมและสนับสนุนการประหยัดพลังงานโดยใชพลังงานธรรมชาติ และพลังงานสีเขียว
ทดแทนน้ํามันและกระแสไฟฟา สงเสริมใหประชาชนลด แยกขยะ เพื่อใหสามารถนํากลับมาใชใหม และแปร
สภาพเพื่อใหเกิดมูลคาเพิ่มในรูปแบบวิสาหกิจชุมชน ซ่ึงเปนการลดปญหาขยะของเมืองและเพิ่มรายไดใหกับ
ชุมชน 

2.8 จัดระบบการรักษาความสะอาดถนน คลอง คูระบายน้ํา ตรอก ซอย พื้นที่รกรางวางเปลาใหเปน
ระเบียบเรียบรอยและสะอาดอยูเสมอ 

2.9 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการน้ําทวมเชิงบูรณาการโดยการรวมมือกับหนวยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และประชาชนอยางตอเนื่อง 
3. นโยบายดานการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคม สูคุณภาพชีวิตท่ีดีกวา โดยมีรายละเอียดดงันี ้

3.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการประกอบอาชีพเดิม และอาชีพใหม โดยศึกษาความ
ตองการ จัดทําหลักสูตร และดําเนินการจัดฝกอบรมทักษะงานอาชีพ เพื่อใหประชาชนเกิดทักษะความรูความ
ชํานาญในวิชาชีพ และสามารถนําไปประกอบอาชีพอยางไดผล 

3.2 จดัตั้งศูนยกลางตลาดสินคาผลิตภัณฑชุมชน สงเสริมใหเมืองทุงสงเปนศูนยการจําหนายและการ
สงออกสินคาผลิตภัณฑชุมชนของจังหวัดนครศรีธรรมราช 

3.3 สงเสริมทางดานการคาและการลงทุนทางดานการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจขนาดใหญ 
ขนาดกลาง โดยเปนตัวกลางในการประสานงานระหวางองคกรภาครัฐและเอกชนตางๆ ที่เกี่ยวของ 

3.4 คุมครองและสงเสริมธุรกิจขนาดยอมและรานคาปลีกใหสามารถทําธุรกิจการคาปลีกเพื่อใหมี
รายไดที่ดีขึ้นและมีฐานะที่มั่นคง 
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3.5 สนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน โดยการสงเสริมใหความรูทางวิชาการที่กอใหเกิดรายได
และการอาชีพ ตลอดจนสรางชุมชนใหเปนชุมชนเศรษฐกิจ รวมทั้งมุงทําการคาและธุรกิจเปนงานหลักเพื่อใหเกิด
อุตสาหกรรมขนาดยอม 

3.6 สงเสริม สนับสนุน  และศึกษาเพื่อสรางตนแบบการมีสวนรวมของประชาชนในชุมชนในการ
รวมพัฒนาเทศบาลในรูปแบบตาง ๆ ในหลากหลายมิติอยางเปนระบบ รวมทั้งสรางเครือขายประชาชนในการมีสวน
รวมพัฒนาทองถ่ินและการเมืองภาคประชาชนอยางตอเนื่อง 

3.7 สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยวเพื่อใหเมืองทุงสงเปนศูนยกลางการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
และสรางรายไดแกประชาชน 

3.8 สงเสริมและสนับสนุนบริการสาธารณสุขเพื่อดูแลสุขภาพของประชาชนอยางทั่วถึงและมี
คุณภาพสูง ทั้งในการปองกัน การรักษา และการฟนฟู 

3.9 จัดระบบการปองกันอาชญากรรม สาธารณภยั ภยัพิบตัิ อบายมุข ยาเสพติด เพื่อปฏิบัติการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัย ในชีวติและทรัพยสินของประชาชน 
4. นโยบายดานการพัฒนาการปรับปรงุการจัดการองคกรรองรับความเปล่ียนแปลง  สูเทศบาลอัจฉริยะ โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

4.1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ โดยแบงแยกตามภารกิจและกลไก
ของการปฏิบัติงานของสํานัก/กอง/ฝายเพื่อเพิ่มศักยภาพการบริการและการบริหารจัดการของเทศบาลเมืองทุงสง  

4.2 จัดความสัมพันธของกิจกรรมและบุคคลในองคกรใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับ
ภารกิจของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานรวมกันไดอยางราบรื่นและเต็มความสามารถ  เพิ่ม
ศักยภาพในตอบสนองและขับเคลื่อนนโยบายของฝายบริหารเพื่อใหองคกรสามารถดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค
ไดตามแผนที่กําหนด 

4.3 พัฒนาระบบการประเมินผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ทั้ง
ในรูปแบบของการประเมินโดยผูเชี่ยวชาญจากภายใน และภายนอกองคกร รวมทั้งพัฒนาระบบการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานที่สอดคลองกับภารกิจหนาที่และผลการปฏิบัติงาน เพื่อสรางระบบคุณธรรม และสรางขวัญ
กําลังใจแกพนักงาน 

4.4 จัดใหมีสวัสดิการของพนักงานเทศบาลอยางทั่วถึง ครอบคลุม และเปนธรรม  
4.5 สรางความรวมมือกับสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนา

องคการทั้งในและตางประเทศ เพื่อพัฒนาศักยภาพการบริหารและการบริการของเทศบาลเมืองทุงสง ทั้งคณะ
ผูบริหาร คณะที่ปรึกษา สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน และแกนนําการพัฒนาทองถ่ิน โดยจัดการโครงการพัฒนา
บุคลากรที่เนนผลสัมฤทธิ์ในรูปแบบตาง ๆ อยางทั่วถึงและตอเนื่อง 

4.6 สรางระบบและพัฒนาศักยภาพการบริการประชาชน โดยหนวยบริการทันใจบริการแบบ
อัจฉริยะ เพื่อแกไขปญหาประชาชนเฉพาะหนาอยางมีคุณภาพรวดเร็วและใหบริการ 24 ช่ัวโมง 



  

4.7 สรางระบบและพัฒนาการจัดการความรูของบุคลากรเทศบาลเมืองทุงสงใหสามารถปฏิบัติงาน 
ปรับปรุงการทํางานในหนาที่ใหมีมาตรฐานสูง และตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี รวมทั้งสามารถปรับตัว
ไดทันตอความเปลี่ยนแปลงตอวิทยาการและสังคม 

4.8 พัฒนาระบบและรูปแบบการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของงานกิจการสภาเทศบาล งานฝายบริหาร 
และงานของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ เพื่อเปนกลไกในการรับฟงความคิดเห็น รับรูความตองการของประชาชนใน
ประเด็นตาง ๆ และจัดใหมีการศึกษาวิจัยเพื่อประเมินความคิดเห็น ความพึงพอใจ และประเมินความนิยมของ
ประชาชนอยางเปนระบบและมีความตอเนื่อง 

4.9 สงเสริม สนับสนุน และสรางระบบการสื่อสารระหวางเทศบาลกับประชาชน ระหวาง
ประชาชนกับเทศบาลผานสื่อส่ิงพิมพ  วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน เคเบิ้ลทีวี เครือขายคอมพิวเตอร  และสื่อเฉพาะ
กิจตาง ๆ เพื่อสรางการเรียนรูและความเขาใจอันดีระหวางกัน  ซ่ึงประกอบดวย นโยบาย     
  ซ่ึงการดําเนินงานพัฒนาตามแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสงตามกรอบยุทธศาสตรการพัฒนา          
ที่ไดมาจากการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ   มีแนวทางการพัฒนาแตละยุทธศาสตร และมีโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ 
เปนเครื่องมือในการดําเนินการภายใตแนวทางการพัฒนาแตละยุทธศาสตรแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง               
จึงประกอบดวย  ยุทธศาสตรเรงดวน และ 6  ยุทธศาสตร การพัฒนา ดังนี้ 
ยุทธศาสตรเรงดวน  ปองกันและแกไขปญหาอุทกภัยเมืองทุงสงแบบบูรณาการ 
  -  บูรณาการความรวมมือทุกภาคสวนอยางมีคุณภาพในการปองกันและแกไขปญหา    อุทกภัย
เมืองทุงสงแบบบูรณาการใหยั่งยืน  โดยบูรณาการการพัฒนาดานกายภาพและดานกระบวนการทางสังคมอยาง
เชื่อมโยงและตอเนื่อง 
ยุทธศาสตรท่ี  1   พัฒนาเมืองทุงสงใหมีคุณภาพการศึกษา และอนุรักษประเพณี วัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา   1. การพัฒนาความรูคูคุณธรรม 

2. การศึกษาเพื่อชีวิต ชีวา และอาชีพ 
3. พัฒนาประสิทธภิาพระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
4. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรทางการศึกษา 
5.  การอนุรักษประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
6.  การมีสวนรวมจัดการศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 2   พัฒนาเมืองทุงสงใหมีระเบียบ สะอาด สวยงาม สิ่งแวดลอมดีและยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 1.  จัดระบบจราจรใหมีระเบียบ และมีประสิทธิภาพ 

2. รวมกันบริหารจัดการ จัดระเบียบและปรับปรุงตลาด รานคาแผงลอยให  
                 สะอาด ปลอดภัยถูกสุขลักษณะ ไดมาตรฐาน เปนตลาดผูบริโภคอยางแทจริง  
  3. จัดระบบการรักษาความสะอาด ถนน ตรอก ซอย คูระบายน้ํา ใหสะอาดอยู      

                            เสมอ  ครอบคลุมทุกชุมชน  โดยชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนดานความ  
                            สะอาดชุมชน  สรางจิตสํ านึกการรักษาความสะอาดบานเรือนที่อยู อาศัยของ 
                            ตนเอง   จัดระบบบริหารดูแลตรวจสอบความสะอาด  และความเปนระเบียบ 
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                            เรียบรอยของเมือง จัดตั้งหนวย Call  Center บริการ 24 ช่ัวโมง ในศูนยบริการ 
                            รวม (One Stop Service) ของเทศบาลเมืองทุงสง 

                            4. จัดระบบและพัฒนาระบบการจัดการขยะและน้ําเสียใหมีประสิทธิภาพ      
                                        โดยประชาชนมีสวนรวม 

5. รณรงคสงเสริมการประหยัดพลังงานและทรัพยากรธรรมชาติ 
6. รวมกันเพิ่มพื้นที่สีเขียว ปรับภูมิทัศน และปรับปรุงสวนสาธารณะเพื่อ 
     เปนปอดของเมืองและชุมชน เปนแหลงแหงการเรียนรูตามธรรมชาติ 
7. สงเสริมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี  3   พัฒนาคนใหมีสขุภาพด ี  กีฬาเดน รวมพลังแผนดนิขจัดสิ้นยาเสพตดิ (เมืองสุขภาพดี 
                                       เมืองกีฬาปลอดยาเสพติด) 
แนวทางการพฒันา 1.   สงเสริมการเลนกีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพใหกับประชาชนและเยาวชนทั้งใน   

      และนอกระบบโรงเรียน และรวมมือกบัสถาบันการกีฬาและ   
      สถาบันการศึกษา ฯ 
2.   พฒันาศักยภาพของศนูยกีฬาเทศบาลใหเปนศูนยสงเสริมและพัฒนากีฬาที่   

                   ทันสมัย มีอุปกรณครบครันโดยมีผูชํานาญกฬีาและครูฝกกฬีาที่มี   
                   ประสิทธิภาพ 

3.  จัดและสงเสริมการแขงขันกีฬาประเภทตาง ๆ อยางสม่ําเสมอทั้งในระดับ 
                   ทองถ่ินและระดบัประเทศ  

4.   ฟนฟูและสงเสริมกีฬาพืน้บานโดยใหชุมชนเปนแกนนําในการดําเนินการ 
5.   จัดใหมีระบบสารสนเทศดานสุขภาพและระบบประกันสุขภาพใหองคกร    

                    ชุมชนดแูลสุขภาพของประชาชน ในเขตพื้นที่รับผิดชอบดวยเทคโนโลยทีี่ 
                    ทันสมัย ตลอดจนการใชภูมิปญญาทองถ่ิน  ในการดแูลสุขภาพและ  
                    พัฒนาการใหบริการดานสาธารณสุขของเทศบาล 

6.   ดูแลสุขภาพของประชาชนโดยเนนการปองกันใหความรูดานปองกนัโรค   
                   โภชนาการ 

7.   สงเสริมสนับสนุนการใชมาตรการเกี่ยวกับมาตรฐาน สุขอนามัยสินคา 
                   เกษตรและอาหาร และสนับสนุนโครงการอาหารปลอดภัย 

8.   เตรียมความพรอมดานสุขภาพการพัฒนาคน  ใหความรูคูสมรสจนตั้งครรภ 
                   และเขาโรงเรียน 

9.   สกัดกั้นอบายมุขและสิ่งเสพติดทั้งหลายดวยยุทธศาสตรพลังแผนดนิ           
                   (เนนการปองกนั ปราบปราม และบําบัด) 

10.  สงเสริมคุณภาพชวีิตแกผูสูงอายุ 



  

ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาเมืองทุงสงใหเศรษฐกิจดี พัฒนาการทองเที่ยว แกปญหาหนี้สนิและความยากจน (เมือง
เศรษฐกิจดี เศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง) 
แนวทางการพฒันา 1. ใหความรูและพัฒนาฝกทกัษะงานพิเศษตาง ๆ และสงเสริมอาชีพใหแก 
                                             ประชาชน นักเรียน  เยาวชน สรางรายไดใหกับครอบครัว ลดปญหาการ 
                                             วางงาน โดยทกุภาคีในเมืองทุงสง 

2.  สนับสนุนใหชุมชนผลิตสินคา 1 ชุมชน 1 ผลิตภัณฑ หนึ่งตําบลหนึ่ง   
                   ผลิตภัณฑ และสงเสริมใหเมอืงทุงสงเปนศูนยกลางการจาํหนายและสงออก  
                   ของจังหวดันครศรีธรรมราช 

                                    3.  บริหารจัดการเชิงบูรณาการใหงานดําเนินไปพรอมกนัอยางรวดเร็ว      
                                              จัดกิจกรรมสงเสริมการขายตอเนื่องตลอดปใหเมืองทุงสงเปนศูนยกลางทาง  
                                              การคาโดยใชกีฬา ดนตรี วฒันธรรม 
                                 4.  สงเสริมการปลูกผักปลอดสารพิษและพืชสมุนไพรชวยเหลือเศรษฐกิจใน 
                                              ครอบครัว  

5.  สงเสริมและพัฒนาเมืองทุงสงเปนแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ รองรับการ 
                  สงเสริมการทองเที่ยวของจังหวดันครศรีธรรมราช 

6.  สนับสนุนสงเสริมกลุมกองทุน   กลุมออมทรัพยใหมคีวามเขมแข็ง 
7.  จัดหาที่อยูอาศัย/สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหกบัประชาชนผูยากไร 

ยุทธศาสตรท่ี  5  พัฒนาการบริหารจัดการเมืองทุงสงใหกาวหนาสูสากล ตามหลักการบริหารจัดการที่ดี (เมือง
กาวหนาสูสากล)  
แนวทางการพัฒนา 5.1  การบริหารจัดการที่ดีระดับเทศบาล 

5.1.1 พนักงาน/ลูกจางทุกสํานัก/กอง/ฝาย/งาน  ทํางานเชิงรุกมีวิสัยทัศน  ภารกิจ  
                      และยุทธศาสตรในการปฏิบัติงาน 

5.2. บริหารจัดการที่ดีระดับชุมชน 
5.2.1 สงเสริมสนับสนุนชุมชน บริหารจัดการชุมชนของตนเองเชิงบูรณาการให  

                     มีการพัฒนาการดําเนินงานไปพรอมๆกันอยางรวดเร็วและมี ประสิทธิภาพ 
5.2.2 สรางชุมชนเขมแข็ง  โดยสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน รวมมือกับ 

                     ภาครัฐและเอกชนในการสร างการมีส วนรวมของประชาชนและพัฒนา 
                     องคความรูภาคประชาชน 

5.2.3 พัฒนาระบบการจัดเก็บขอมูลชุมชน ขอมูลความจําเปนพื้นฐาน (จปฐ.)  
                     ของชุมชนเพื่อใหเปนฐานขอมูลและดัชนีช้ีวัดการดํารงชีพของประชาชน 

5.2.4   สงเสริมสวัสดิการชุมชนใหเขมแข็ง 
ยุทธศาสตรท่ี  6  พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  (เมืองผาสกุชุมชนนาอยู)  
แนวทางการพฒันา  1.  พัฒนาระบบไฟฟา ประปา คูระบายน้ํา ถนน ตรอก ซอย สะพาน การจราจรใหเสร็จสมบูรณ 
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  ถึงแมวาเทศบาลเมืองทุงสงจะไดดําเนินงานใหเปนไปเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติ
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลแกทองถ่ินเพียงใดก็ตาม การดําเนินการโครงการ / กิจกรรมตาง ๆ ตาม
แผนพัฒนาเทศบาล ซ่ึงเปนเครื่องมือที่สําคัญประการหนึ่งที่จะทําใหเทศบาลเมืองทุงสงสามารถดําเนินงานไดตาม
เปาหมายที่วางไวตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ทั้งในดานโครงสรางพื้นฐาน สงเสริมคุณภาพชีวิต การจัดระเบียบ
ชุมชน  สังคมการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การทองเที่ยวการ
บริหารจัดการในระดับเทศบาล และระดับชุมชน ใหเกิดความเขมแข็ง ,การศึกษา กีฬาและนันทนาการ ,การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม  ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน ฯ ฯลฯ  เหลานี้คือภารกิจ
หนาที่ของเทศบาลที่เทศบาลไดดําเนินการไปแลว    เพื่อประโยชนสุขของประชาชน โดยยึดประชาชนเปน
ศูนยกลาง(citizen centered) เพื่อแกไขปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชน กอใหเกิดผลกระทบ
ในทางที่ดีตอการพัฒนาชีวิตของประชาชนไดแตเนื่องจากสภาวะที่เทศบาลมีทรัพยากรจํากัด   การจะดําเนินงานของ
เทศบาลใหเกิดประโยชนสูงสุดไดนั้น จะตองอาศัยการติดตามและการประเมินผล     ที่เปนตัวบงชี้วาผลจากการ
ดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค  หรือบรรลุตามเปาหมายหรือไมอยางไร  เพื่อนําขอมูลจากการติดตามและ
ประเมินผล ดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดําเนินงานนอกจากนี้การ
ประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลที่เก็บรวบรวมอยางเปนระบบ มีความ
เที่ยงตรง เชื่อถือได ก็จะทําใหเทศบาลสามารถประเมินผลการทํางาน และนําไปพิจารณาใหเหมาะสมกับทรัพยากร
ที่มีอยูอยางจํากัดได เพื่อดําเนินการใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนและทองถ่ิน ไดมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ตาม
เจตนารมณของคณะผูบริหารตอไป 
  จากการประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง  ประจําป พ.ศ. 2552 ของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลซึ่งไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เรียบรอยแลวนั้น               
ไดกําหนดการประเมิน  คือ 

การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
  โดยจะรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล ภายใตยุทธศาสตรการ
พัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง  ตามแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุงสง ซ่ึงจะประกอบดวย การประเมินตนเองในการจัดทํา 
แผน ฯ(ขอ 1) การประเมินแผนพัฒนาเทศบาลสามป (2552-2554) ขอ 2.1 การประเมินผลแผนดําเนินงานประจําป 
2552  ขอ 2.2  รายละเอียดดังนี้ 

1.  การประเมินตนเองในการจัดทําแผนฯ ของเทศบาลเมืองทุงสงวาเปนไปตามระเบียบ               
ผลการประเมิน เทศบาลเมืองทุงสงไดปฏิบัติถูกตองตามระเบียบ ฯ 
  2 การประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลสามป (2552-2554) มีรายละเอียดการประเมินผล 
   2.1 สรุปการนําแผนพัฒนาเทศบาลสามป (2552-2554) ไปสูการปฏิบัติ   
  สรุปผลโครงการจากแผนพัฒนาเทศบาลสามป ป 2552 จํานวนรวมทั้งสิ้น 177 โครงการเทศบาล
ไดนําโครงการตาง ๆ ตามแผน ฯ สูการปฏิบัติ โดยไดตั้งงบประมาณ เพื่อดําเนินการซึ่งปรากฏตามแผนดําเนินงาน
ประจําป 2552   จํานวน  101 โครงการ  คิดเปนรอยละ 57.06 ของโครงการทั้งหมดจากแผนพัฒนาสามป โดย



  

แบงเปนยุทธศาสตรเรงดวน ยุทธศาสตรการพัฒนา 6 ยุทธศาสตร  และไดมีการนําโครงการไปดําเนินการจน       
แลวเสร็จ  จํานวน 75 โครงการ      คิดเปนรอยละ 42.37 
   2.2 สรุปผลการดําเนินงานโครงการตามแผนดําเนินงาน ประจําป 2552 

สรุปผลการประเมิน จากการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาลเมืองทุงสง   
ประจําปงบประมาณ  2552  ซ่ึงเทศบาลไดตั้งงบประมาณสําหรับการดําเนินโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ภายใต
ยุทธศาสตรการพัฒนา    6    ยุทธศาสตร    และยุทธศาสตรเรงดวน    1    ยุทธศาสตร   รวมทั้งสิ้น 101  โครงการ 

จากผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร นั้น  แสดงใหเห็นวา  เทศบาลเมืองทุงสงสามารถ
ดําเนินงานสําเร็จไดตามแผนพัฒนาเทศบาลที่กําหนดไว   จํานวน 75 โครงการ    คิดเปนรอยละ 74.26  และไม
สามารถดําเนินการใหเสร็จทันภายในป 2552  จํานวน 4 โครงการ คิดเปนรอยละ 3.96 และไมไดดําเนินการตาม
แผนพัฒนาเทศบาล จํานวน 22 โครงการคิดเปนรอยละ 21.78  ปรากฏผลการดําเนินงานโดยแยกตามรายยุทธศาสตร  
ดังนี้ 
  1.  ยุทธศาสตรเรงดวน มี จํานวน โครงการตามแผนดําเนินงาน  ประจําป 2552 ทั้งหมด 2 
โครงการ เทศบาลสามารถดําเนินการเสร็จทันตามดําเนินงาน ภายในปงบประมาณ 2552 ไดจํานวน  1 โครงการ     
คิดเปนรอยละ 50.00  และมีโครงการที่ดําเนินการแตไมแลวเสร็จ  จํานวน  1  โครงการ  คิดเปนรอยละ  50.00 
  2.  ยุทธศาสตรท่ี  1 มี จํานวนโครงการตามแผนดําเนินงาน  ประจําป 2552  ทั้งหมด  22  โครงการ   
เทศบาลสามารถดําเนินการเสร็จทันตามดําเนินงาน ภายในปงบประมาณ 2552 ไดจํานวน 20 โครงการ     
คิดเปนรอยละ 90.91  และมีโครงการที่ไมไดดําเนินการ  จํานวน  2  โครงการ  คิดเปนรอยละ  9.09 

3.  ยุทธศาสตรท่ี 2 มีจํานวนโครงการตามแผนดําเนินงาน ประจําป 2552 ทั้งหมด  13 โครงการ   
เทศบาลสามารถดําเนินการเสร็จทันตามแผนดําเนินงาน ภายในปงบประมาณ 2552 ไดจํานวน 11 โครงการ  คิดเปน
รอยละ 84.62  และมีโครงการที่ดําเนินการแตไมแลวเสร็จ  จํานวน  2  โครงการ  คิดเปนรอยละ  15.38  

4. ยุทธศาสตรท่ี  3   มีจํานวนโครงการตามแผนดําเนินงาน  ประจําป 2552 ทั้งหมด 22 โครงการ 
เทศบาลสามารถดําเนินการเสร็จทันตามแผนดําเนินงาน  ภายในปงบประมาณ 2552 ไดจํานวน 15 โครงการ  คิดเปน
รอยละ 68.18  และมีโครงการที่ไมไดดําเนนิการ  จํานวน 7  โครงการ  คิดเปนรอยละ  31.82 

5.  ยุทธศาสตรท่ี  4 มีจํานวนโครงการตามแผนดําเนินงาน  ประจําป 2552 ทั้งหมด  3 โครงการ 
เทศบาลสามารถดําเนินการเสร็จทันตามแผนดําเนินงาน ภายในปงบประมาณ 2552 ไดจํานวน 3 โครงการ  คิดเปน
รอยละ 100  

6. ยุทธศาสตรท่ี  5  มีจํานวนโครงการตามแผนดําเนินงานประจําป 2552  ทั้งหมด 32  โครงการ 
เทศบาลสามารถดําเนินการเสร็จทันตามแผนดําเนินงาน ภายในปงบประมาณ 2552 ไดจํานวน  18  โครงการ  คิด
เปนรอยละ 56.25  จํานวนโครงการที่ดําเนินการแตไมแลวเสร็จ  1  โครงการ  คิดเปนรอยละ  3.13  และโครงการที่
ไมไดดําเนินการ  13  โครงการคิดเปนรอยละ 40.63   

7. ยุทธศาสตรท่ี  6  มีจํานวนโครงการตามแผนดําเนินงาน  ประจําป 2552 ทั้งหมด  7  โครงการ 
เทศบาลสามารถดําเนินการเสร็จทันตามแผนดําเนินงาน ภายในปงบประมาณ 2552 ไดจํานวน 7 โครงการ  คิดเปน
รอยละ 100 และมีโครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จ  จํานวน  7 โครงการ  คิดเปนรอยละ  100 
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สวนที่ 2  สรุปการติดตามการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  โดยมี ผศ. ตรีพล  เจาะจิตต  เปนประธาน
คณะกรรมการ และผูแทนจากหนวยงานทางราชการ  ผูทรงคุณวุฒิ สมาชิกสภาเทศบาล ที่นายกเทศมนตรี แตงตั้ง
เปนคณะกรรมการ  ไดมีมติในที่ประชุม ใหมีการการติดตามประเมินผลโครงการที่สําคัญ ของเทศบาล  จํานวน  10  
โครงการ โดยวิธีการสังเกต  และสัมภาษณ จากผูที่เกี่ยวของ เชน  ผูรับผิดชอบโครงการ  ผูรับประโยชนจาก
โครงการ เปนตน โดยแบงการประเมิน ออกเปน  2  สวน 
สวนที่  1  ดานโครงสรางพื้นฐาน   โดยคณะกรรมการไดออกประเมินผลในวันพุธท่ี   26  สิงหาคม  2552                
เวลา  08.30 – 16.30 โดยมีโครงการดังนี ้
  1.  โครงการแกไขปญหาน้ําทวมเมืองทุงสง แบบบูรณาการ (บริเวณคลองทาเลา ถนนชนปรีดา)
(กองชาง) 

2. โครงการกอสรางระบบบําบัดน้ําเสีย  (กองชางสุขาภิบาล) 
3. โครงการจัดระเบียบจราจร  (สํานักปลัด) 

สวนที่  2  ดานสังคม  โดยมีโครงการดังนี ้
  1.  โครงการอาหารเสริมนม (กองการศึกษา และโรงเรียน  4  โรง) สุมตัวอยางโรงเรยีนเทศบาล
บานนาเหนือ และโรงเรียนเทศบาลชัยชุมพล 

2.  โครงการอาหารกลางวันนักเรียน  ( กองการศึกษาและโรงเรียน 4 โรง) สุมตัวอยางโรงเรียน 
เทศบาลบานนาเหนือ และโรงเรียนเทศบาลชัยชุมพล 

3. กิจกรรมพัฒนาหองเรียนตนแบบสําหรับเด็กที่มีความบกพรองในการเรียนรู (ศูนย L.D)  
(กองการศึกษา) 

4.  โครงการจัดระเบียบตลาด รานคาแผงลอย   (กองสาธารณสุข) 
5. โครงการอาหารปลอดภัย (Food Safety) บริเวณตลาดสดเทศบาลเมอืงทุงสง (กองสาธารณสุข) 
 6. โครงการบริการประชาชนรักษาความสงบเรียบรอยปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

(งานเทศกิจสํานักปลัด) บริเวณตลาดสดเทศบาลเมืองทุงสง 
7. โครงการศูนยเรียนรูการจัดการขยะฝอยแบบผสมผสานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

(กองชางสุขาภิบาล) 
  ผลการประเมินโครงการโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลโดย       
สวนใหญอยูในระดับดี  ซ่ึงผลการประเมินปรากฏดังรายละเอียดดังนี ้



สวนที่ 2 สรุปการติดตามการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 

ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

1. โครงการแกไขปญหา
น้ําทวม บริเวณคลอง 
ทาเลา ถนนชนปรีดา 
(คากอสรางงานซอม
หนาเขื่อน) 
(ยุทธศาสตรเรงดวน) 
 

331,000  301,000 การแกไขปญหาน้ําทวมของเทศบาลเมือง
ทุงสง บริเวณคลองทาเลา แกไขปญหาโดย
พยายามขยายและทําอุโมงคคลองทาเลา  
เพื่อใหการไหลและการระบายน้ําสะดวก
ยิ่งขึ้น 

- ด ี
 

การดําเนินการแกไขปญหาบริเวณ
คลองทาเลาที่มีการขุดขยายคลอง
และทําอุโมงครวมคลองทาเลาเกิด
ปญหาจราจรที่ เกิดขึ้น  เพราะ
ประชาชนมีความลําบากจากการ
ดําเนินการโครงการบาง 
 

ประเด็นที่ 1   ความพยายามใน
ก า ร แ ก ไ ข ป ญ ห า น้ํ า ท ว ม  
ดํ า เ นิ น ก า ร เ ร็ ว ดี  แต ค ว ร รี บ
ดําเนินการใหแลวเสร็จในชวง
หนาแลง เพราะในชวงหนาฝนถา
ดําเนินการไมแลวเสร็จ อาจเกิด
ปญหาน้ําทวมตามมาได 
ประเด็นที่ 2 กาํแพงดินควรทําให
มีความมั่นคง ไมใหดินไหลเขามา
ปดทางน้ําได 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

2.  โครงการกอสราง
ระบบบําบัดน้าํเสีย 
(ยุทธศาสตรที่ 2) 
 

งบเงิน
อุดหนุน 
231,570,000 
งบเทศบาล 
25,730,000 

181,569,810   - โครงการกอสรางบอบําบัดน้ําเสีย 
ขณะนี้ไดดําเนินการไปแลว        กวา 70 % 
แลว ทั้งนี้เมื่อกอสรางเสร็จก็จะรวบรวม
และบําบัดน้ําเสียในเขตเทศบาลเมืองทุงสง  
กอนปลอยลงแมน้ําตาง ๆ 

-ด ี
 

- การวางทอตองขุดถนนทําให
การจราจรติดขัดรถผานไปมาไม
สะดวกและมี ฝุ นม าก  ทํ า ให
ประชาชนไมสะดวกทัศนียภาพ
ไมสวยงาม 

ประเด็นที่ 1 ปรับปรุงภูมิทัศน
โดยรอบโรงบําบัดน้ําเสีย เพราะ
ติดถนนใหญเปนเสนทางสัญจรที่
เห็นไดชัดเจนควรจะทําใหเกิด
ความสวยงาม ปลูกตนไม ดอกไม 
และจัดการขยะใหเรียบรอย หรือ
นําไปดําเนินการที่อื่น ๆ 
ประเด็นที่ 2 ควรจะพัฒนาเปน
ศูนยบริการดานระบบบําบัดน้ํา
เสีย เพื่อเปนศูนยการเรียนรู ศึกษา
ของเยาวชน และประชาชนทั่วไป 
ประเด็นที่ 3 การวางทอตองขุด
ถนน ทําใหการจราจรติดขัดรถ
ผานไปมาไมสะดวก  และมีฝุน
มาก เมื่อดําเนินการวางทอเสร็จ
แลวควรดําเนินการกลบและ  ตี
เสนถนนใหเรียบรอยอยางรีบดวน 
เพราะประชาชนที่ใชถนนสัญจร 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

       
จะเกิดอันตรายและเกิดความไม
พอใจแกเทศบาลได 
ประเด็นที่ 4 บริเวณโรงบําบัดน้ํา
เสีย การทาสีบริเวณรอบ ๆ  เกิด
การถลอกของสีควรทาใหม ใหติด
ทนนานกอนการตรวจรับงาน  
เปนตน 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

3.  โครงการจดัระเบียบ
จราจร 
(โอนเพิ่ม) 
(ยุทธศาสตรเรงดวน) 
 

95,000 167,975.00    -  ภารหนาที่ของเจาหนาที่เทศกิจ เชน 
การจัดความเปนระเบียบเรียบรอยของ
เมือง  การอํานวยความสะดวก  ใหกับ
ประชาชนในเขตเทศบาลดานการจราจร
ในวันปกติ และอํานวยความสะดวกดาน
การจราจรในชวงที่มีเทศกาลตาง ๆ และ
การออกตรวจการตามจุดเสี่ยงภัยในเขต
เทศบาลเมืองทุงสง  เปนตน 

-ด ี
 

ประชาชนไมปฏิบัติตามกฎจราจร
หรือจะปฏิบัติก็ตอ เมื่ อตํ ารวจ
จราจรตั้งดานตรวจเทานั้น 

ประเด็นที่ 1 ปญหาจราจรเปน
ปญหาที่เกี่ยวของกับประชาชนทั้ง
อําเภอทุงสงและอําเภอใกลเคียง 
การแก ไขปญหาจราจรถ าจะ
แกปญหาใหสมบูรณแบบตอง 
ดําเนินการแบบคอยเปนคอยไป 
และตองใชเวลานานและตองให
ประชาชนรวมมือกับตํารวจและ
เทศบาล 
ประเด็นที่ 2 ควรมีการจัดประชุม
อยางสม่ํา เสมอ  ถนนชัยชุมพล 
น าจะ เพิ่ มทาง  ม าลายอีก  1-2 
ชองทาง และทําหนังสือขอความ
รวมมือจากสถานศึกษาทุกระดับ 
ชวยใหนักเรียน นักศึกษารณรงค
แกไขปญหาจราจรและรักษาวินัย
จราจร 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

      ประเด็นที่ 3 ประชาชนยังฝาฝน
กฎจราจร โดยเฉพาะรถมอเตอร
ไซดบริเวณ ONE WAY ซึ่งหาม
รถวิ่งสวนกัน ก็ยังมีรถผิดกฎวิ่ง
สวนกันบาง และการจอดของรถ 
รถจักรยานยนตในชองรถยนตทํา
ใหรถยนตไมมีสถานที่จอด 
ประเด็นที่ 4 ควรจัดใหมีที่จอด
รถยนตบริเวณสถานที่ตาง ๆ เพื่อ
รองรับการจราจรที่ติดขัด  เชน 
สนามที่วาการอําเภอ สถานีรถไฟ 
เปนตน 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 

ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ
ที่ตั้งไว 

งบประมาณที่
ใชดําเนนิการ 

สภาพทั่วไปของโครงการ 
ระดับ 
ความ 

พึงพอใจ 
ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

4. โครงการอาหารเสริม 
(นม) บริเวณโรงเรียน
เทศบาลบานนาเหนือ 
และโรงเรียนเทศบาล  
ชัยชุมพล 
(ยุทธศาสตรที่  1) 
 

4,902,120   3,883,488.58  -  อาหารเสริมนม ของโรงเรียนเทศบาล
เมืองทุงสง ที่จัดเลี้ยงเด็กทั้งหมดบรรจุในถุง 
และจะบรรจุกลอง  ซึ่ งทาง เทศบาลได
ดําเนินการจัดซื้อและสงมาใหกับโรงเรียน
สังกัดในเทศบาลทั้งหมด 
 -  สําหรับนมกลองจะเก็บไดนานกวานมถุง  
ซึ่งในการขนสงมายังโรงเรียนนั้นตองมี  
การใสน้ําแข็งในปริมาณที่มาก ถาน้ําแข็งมี
ปริมาณนอยก็จะสงผล ใหนมเสียงายยิ่งขึ้น 
และมีบางครั้งที่เกิดนมเสียเนื่องจากน้ําแข็งมี
ไมเพียงพอ 
 -  สําหรับโรงเรียนเทศบาลบานนาเหนือ 
ผูอํานวยการโรงเรียนไดมีการกําชับอาจารย
ใหตรวจสอบกอนที่จะใหนักเรียนดื่ม และ
เวลาในการแจกจ ายนมใหนัก เรียนดื่ม
ประมาณเวลา 14.00 น.  
 

- ดีมาก - เนื่องจากเด็กกินนมจืดทุกวัน
ทําใหรูสึกเบื่อนมคุณครูจึงตอง
ใชมาตรการบังคับใหกินนม 
หากเปนไปไดควรเปลี่ยนเปน
นมรสเปรี้ยวบาง 

ประเด็นที่ 1 การจัดทําโครงการอาหาร
เ ส ริ มนมของ โ ร ง เ รี ยน เทศบ าล  
บานนาเหนือ นาจะมี การออกแบบ
สอบถามความพึงพอใจและความ
ตองการของนักเรียน    จะทําใหทราบ
ความพึงพอใจและความตองการของ
นักเรียนจริง  ๆ   สําหรับโรงเรียน
เทศบาลชัยชุมพล ไดดําเนินการไดดี
มาก   เนื่องจากไดมีการออกแบบ
สอบถามนักเรียน      ทําใหทราบวา 
นักเรียนมีปญหา  หลอดดื่มนมไม
เพียงพอ  และในสวนที่ เปนปญหา
หลอดดื่มนมมีไมเพียงพอ โรงเรียนได
แกไขปญหาโดยการจัดหาและเพิ่ม
หลอดนมใหแกนักเรียนมากยิ่ง ขึ้น 
สําหรับรสชาติของนมที่นอกจาก  
รสจืด นักเรียนตองการใหมีนมรสอื่น
ดวย เปนตน 
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ชื่อโครงการ 
งบประมาณ
โครงการ
ที่ตั้งไว 

งบประมาณที่
ใชดําเนนิการ สภาพทั่วไปของโครงการ 

ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

5.  โครงการอาหาร
กลางวันนักเรียน
(โรงเรียนเทศบาลวัด
ชัยชุมพล  และ
เทศบาลบานนาเหนือ) 
(ยุทธศาสตรที่ 1) 
 

7,476,000  - 7,614,453 โรงเรียนเทศบาลบานนาเหนือ ไดจัด
อาหารใหกับนักเรียนโรงเรียนเทศบาล
บานนาเหนือและโรงเรียนกีฬาเทศบาล 
โดยมีการบรรจุ ในกลองอาหารของ
นักเรียนเปนประจําทุกวัน และไดมีการจัด
เมนู อ าหารใหนั ก เ รี ยนโดยอาจ ารย
ผู รับผิดชอบเสนอตอผูอํานวยโรงเรียน
พิจารณาอนุมัติเปนรายสัปดาห 
- โรงเรียนเทศบาลชัยชุมพล ไดมีการ
สํารวจความตองการของนักเรียนวามี
ความตองการหรือชอบรับประทานอาหาร
อะไร เชน ขาวไขพะโล ขนมจีน เมื่อได
ทราบความตองการแล ว  ก็ จะจั ด ให
นักเรียนไดรับประชาตามความชอบโดย
คํานึงถึงสารอาหารที่ไดใหครบ 5 หมูดวย 
 

- ด ี - สถานที่/โครงการยังขาดความ
ปลอดภัย  เนื่องจากตัวอาคาร
ผ ลิ ตอ าห า รและ ถั ง แก สอยู
บริเวณเดียวกัน แตโรงเรียนขาด
งบประมาณในการปรับปรุง
มาตรฐานของแหลงผลิตอาหาร 
ควรจัดสรรงบประมาณโดยการ
ดําเนินการปรับปรุงหองครัว/
โรงครัวใหไดมาตรฐานกวานี้ 

ประเด็นที่ 1 สถานที่ประกอบอาหาร
โรงเรียนเทศบาลบานนาเหนือและ
โรงเรียนเทศบาลชัยชุมพล ควรจัดให
มีมาตรฐาน คํานึงถึงความปลอดภัย 
และถูกสุขลักษณะ เชน สถานที่จัดวาง
ถังแก็ส อุปกรณเครื่องดูดควันขณะ
ปรุงอาหาร ความสะอาดของอุปกรณ
เ ครื่ อ งครั ว  สถานที่ ว า งอุ ปกรณ
เครื่ อ งครั ว  โดยจั ด ทํ า เคาร เ ตอร 
คอนกรีตชั้นลาง เก็บอุปกรณ กันหนู
และแมลงสาบ  
ประเด็นที่ 2 สําหรับน้ําดื่ม โรงเรียน
เทศบาลบานนาเหนือมีเครื่องกรองน้ํา
ดื่ม แ ละฆาเชื้อน้ําดื่ม ซึ่งไดรับความ
อนุเคราะหจากสโมสรโรตารีทุ่งสง  
นักเรียน ประชาชนสามารถนําไปดื่ม
ที่บานได ซึ่งโรงเรียนอื่น ๆ ควร
ดําเนินการจัดใหมีเครื่องกรองน้ําดื่ม 
(ธนาคารน้ําสะอาดพรอมดื่ม เพื่อ
สุขภาพ) สําหรับนักเรียนดวย 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

6. กิจกรรมพัฒนา
หองเรียนตนแบบ
สําหรับเด็กที่มี
ความสามารถทางการ
เรียนรู( L.D) 
(ยุทธศาสตรที่ 1) 
 
 
 
 

100,000 - -โรงเรียนเทศบาลชัยชุมพล มีหองเรียน
ตนแบบสําหรับเด็กที่มีความบกพรองใน  
การเรียนรู เพื่อพัฒนาเด็กใหมีความรูและมี
พัฒนาการเทากับเด็กปกติ โดยเด็กที่
บกพรอง สังเกตไดจาก พฤติกรรมการ
เรียนรู ความบกพรองทางดานการอาน 
การเขียน  ทั้งนี้ในสวนของโรงเรียน
เทศบาลชัยพล หองเรียนตนแบบสําหรับ
เด็กที่มีความบกพรองในการเรียนรู หรือ
ศูนย LD ยังขาดความพรอมดานอุปกรณ 
สื่อการเรียนการสอน เจาหนาที่มาชวยดูแล
ภายในศูนย  อีกทั้ งควรพัฒนาครูกั บ
เจาหนาที่ไปอบรมดาน การจัดการ LD 
เทคนิคและจิตวิทยาเพิ่มเติมเพื่อนํามา
ปรับปรุงศูนย LD โรงเรียนชัยชุมพลให
เปนตนแบบของโรงเรียนเทศบาลตอไป 
 

- ด ี
 

- บุคลากรมีไมเพียงพอในการ
พัฒนาเด็กดานนี้ตองใหคุณครู
จากชั้นตาง ๆ มาชวยสอน ทํา
ใหครูมีภาระงานมากขึ้นดูแล
นักเรียนไมทั่วถึง 
- ขาดความพรอมดานอุปกรณ
สื่อการเรียนการสอน 

ประเด็นที่ 1 ควรจะใหมีศูนย L.D 
ของโรงเรียนเทศบาลทั้ง 4 โรง 
ประเด็นที่ 2 เปนโครงการที่ดีมาก 
แตยังขาดเรื่องอุปกรณสําหรับการ
เรียน การสอนซึ่ง      การขอรับ
เงินบริจาค ควรทําบอรดประกาศ
ใหทราบทั่วกัน ทั้งนี้จะไดรับเงิน
บริจาคเพิ่มมากขึ้น 
ประเด็นที่ 3 ควรเปลี่ยนชื่อ
โครงการใหมเปน ศูนยพัฒนาการ
เรียนกรณีพิเศษ เพราะเด็กที่เขา
เรียนรูจะไมรูสึกวาตนเองมีความ
บกพรองและเกิดปมดอย 
ประเด็นที่ 4 ควรมีการพัฒนา
บุคลากรในศูนย ใหมีความรู ดาน
การพัฒนาจิ ต วิ ทย า       เพื่ อ
ประโยชนแกนักเรียนที่มีความ
บกพรองทางการเรียนรู 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 

ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ 
ระดับ
ความ 
พึงพอใจ 

ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

7. โครงการจัดระเบียบ
ตลาด  รานคาแผงลอย 
(ยุทธศาสตรที่ 2) 
 
 

50,000 -     -   พอคาแมคาขายของบนถนน และ
ประชาชนมักจะซื้อของบนถนนมากกวา
จอดรถแลวไปซื้อในตลาดสด เนื่องจากมี
ความสะดวกและรวดเร็วกวา 
 

-ปานกลาง 
 

ปญหาการขายสินคาในตลาดสด
เทศบาลเมืองทุงสง คือ แมคาพอคา
บางสวนมีแผงในตลาดสดเปนของ
ตนเอง แตไมขายกลับมาขายบน
ถนน และแผงในตลาดสด กลับเปน
สถานที่ เก็บของแทน    ซึ่งทําให
พอคาแมคาในตลาดสดขายของ
ไมไดนอกจากนี้ การขายของบน
ถนนทําใหตลาดสดไมมีความเปน
ระเบียบเรียบรอย 
 

ขอเสนอแนะในการพิจารณาแกไข
ปญหา 
-  ควรมีการประชาสัมพันธ ให
ประชาชน ซื้อของภายในตลาดสด 
โดยใชเหตุจูงใจ เชน ปราศจากฝุน 
ควันพิษจากทอไอเสีย และปดปาย
ประกาศสําหรับสินคาที่ผานการ
ตรวจสอบ  
-  จัดมาตรการจัดระเบียบการขาย
ของบนถนนใหมโดยกําหนดให
ภายใน 6 เดือนแรก ควรใหขาย
เฉพาะในชวงเชา ไมเกิน 12.00 น. 
-  ภายใน 6 เดือนหลัง ใหออกจาก
ถนนอยางสิ้นเชิงโดยใหเทศกิจ 
ทํางานรวมกับตํารวจอยางจรงิจัง
และเครงครัด 
-  ประชาสัมพันธใหพอคาแมคาและ
ประชาชนทราบเปนระยะ ๆ 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

8. โครงการอาหาร
ปลอดภยั  
(ยุทธศาสตรที่ 3) 
 

150,000 -   -  ทางเทศบาลไดมีการตรวจสอบสินคา
อาหารภายในแผงตาง ๆ ในตลาดสด วาได
มาตรฐาน ปลอดจากสารพิษหรือไม   

-ด ี
 

 -  ประชาชนไมตระหนักในความ
สะอาดของอาหารเทาที่ควรและ
เลือกซื้ออาหารโดยคํานึงถึงความ
สะดวกเทานั้น 

ประเด็นที่ 1 เมื่อมีการตรวจสอบ
อาหารแล ว  หากอาหารปลอด
สารพิษ ควรมีปายอาหารปลอดภัย
ของเทศบาล รับรอง และใหแขวน
ปายให เห็นชัดเจน  และ
ประชาสัมพันธในเว็บไซดหรือ
ชองทางประชาสัมพันธตาง ๆ ให
ประชาชนทราบ 
ประเด็นที่ 2 ควรจะทําการตรวจ
ฝุนผง สินคาที่วางขายบนถนน และ
ประกาศใหประชาชนทราบวา การ
การสินคาบนถนน  ฝุนผงมากไม
ปลอดภัยแกผูบริโภค เพื่อผลักดันให
พอคาแมคาเขามาขายสินคาภายใน
ตลาดสด 
ประเด็นที่ 3 ความสะอาดของแมคา 
พอคา และผากันเปอน และอื่น ๆ 
ควรเนน และรณรงคประชาสัมพันธ
ใหพอคาแมคาตระหนักและสนใจ
ดวย 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

9.  โครงการบริการ
ประชาชนรักษาความ
สงบเรียบรอย ปลอดภยั
ในชีวติและทรัพยสิน 
(ยุทธศาสตรที่ 5) 
 

2,711,750  2,819,022    -  ภารหนาที่ของเจาหนาที่เทศกิจ เชน 
การจัดความเปนระเบียบเรียบรอยของ
เมือง  การอํานวยความสะดวก  ใหกับ
ประชาชนในเขตเทศบาลดานการจราจร
ในวันปกติ และอํานวยความสะดวกดาน
การจราจรในชวงที่มีเทศกาลตาง ๆ และ
การออกตรวจการตามจุดเสี่ยงภัยในเขต
เทศบาลเมืองทุงสง  เปนตน 

-ด ี
 

ประชาชนไมปฏิบัติตามกฎจราจร
หรือจะปฏิบัติก็ตอ เมื่ อตํ ารวจ
จราจรตั้งดานตรวจเทานั้น 

ประเด็นที่ 1 ถนนบางสายทางมา
ลายมีนอย สวนมากผูใหญไมคอย
ขามทางมาลายเจาหนาที่เทศกิจ
เตือนแลวก็ไม เชื่อฟง  ควรจะมี
มาตรการบังคับ  ถา เปนไปได 
ทํางานรวมกับตํารวจสายตรวจได
ก็จะดีมาก 
ประเด็นที่ 2 สําหรับในจุดที่เสี่ยง
ภัยในเขตเทศบาลเมืองทุ งสง  
ควรจัดทีมเทศกิจ สายตรวจ ออก
ตรวจตามจุดตาง ๆ ในเขตเทศบาล
ใหมากขึ้น 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

10.  โครงการศูนย
เรียนรูการจัดการขยะ
มูลฝอยแบบผสมผสาน
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(ยุทธศาสตรที่ 2) 
 

300,000  126,300 ศูนยเรียนรูการจัดการขยะมูลฝอยแบบ
ผสมผสาน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงในศูนยเรียนรู ประกอบดวย 
1. สถานีสาธิตการแปรรูปสารอินทรีย
ประเภทเนาเสียยากประเภทกิ่งไมตาง ๆ 
มาผลิตเปนถานอัดแทง นอกจากนี้ก็จะมี 
น้ําสมควันไมที่ไดจากการควบแนนจะมี
คุณสมบัติเหมาะสมตอการปองกันแมลง 
และปรับปรุงดิน  
2.  สถานีสาธิตการแปรรูปสารอินทรีย
ประเภทเสียยากเปนปุยหมัก วัสดุ เชน
พวก เศษพืชผัก ผลไม ใบไม นํามาบดยอย
แลวผสมกับมูลสัตวนําไปหมักควบคุม
ควบชื้อ และนําไปใชประโยชนเปนปุย
อัดเม็ด เปนตน 
3.  สถานีสาธิตการแปรรูปสารอินทรีย
ประเภทยอยสลายงายเปนสารสกัดชีวภาพ 
เปนกระบวนการนําสารอินทรีย ประเภท
พืชผัก หรือเศษปลามาหมักกับกากน้ําตาล  

-ดีมาก 
 

 -  ในการดําเนินงานเพื่อความ
ปลอดภัยของเจาหนาที่ ยังไมมี
อุปกรณปดจมูก ปดปาก ปองกัน
ฝุนละออง  ควรเพิ่มหรือบังคับให
เ จ าหน าที่ ป ฏิบั ติ ง านไดอย า ง
เครงครัด  

ประเด็นที่ 1 สถานีสาธิตการแปร
รูปสารอินทรียประเภทเนาเสียยาก
ประเภทกิ่งไมตาง ๆ มาผลิตเปน
ถ านอัดแท ง  ควรจะผลิตใหมี
ปริมาณมาก และควรทําเปนธุรกิจ 
ใหประชาชนเรียนรู และนําไป
ผลิตภายในชุมชน  สรางรายได
ใหกับประชาชน โดยฝกอาชีพแก
ประชาชน  
ประเด็นที่ 2 การทํางานของ
เจาหนาที่ภายในศูนยเรียนรูการ
จัดการขยะมูลฝอยแบบผสมผสาน
ตามแนวเศรษฐกิจเพียง  
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 

ชื่อโครงการ 
งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

   ซึ่งแบงได 2 สูตร ดังนี้ 
สูตรที่ 1 การผลิตสารสกัดชีวภาพโดยใช
เศษพืชผัก กับกากน้ําตาล   
สูตรที่ 2 ใชเศษปลา มาหมัก สารสกัดที่ได
จะประกอบดวย แรธาตุ วิตามิน เอนไซค 
ฮอรโมน และจุลินทรีย ที่เปนประโยชน มี
คุณสมบัติในการปรับปรุงดิน  ปองกัน
แมลง และบํารุงพืชผัก  
4.  สถานีสาธิตการจัดการขยะรีไซเคิล  
มีกระบวนการธนาคารวัสดุรีไซเคิลใน
ชุมชน โรงเรียน หนวยงานราชการ และ
รัฐวิสาหกิจโดยรับฝากซื้อ วัสดุรีไซเคิล
จากสมาชิก และเปลี่ยนเปนเงิน ทั้งนี้ เพื่อ
สรางจิตสํานึกใหแกประชาชน รวมทั้งเด็ก 
และเยาวชนในการคัดแยกขยะ เปนการ
เพิ่มมูลค าของขยะ  เพิ่มรายไดใหแก
ครัวเรือน 
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ขอคิดเห็นจากการประเมินผลของคณะกรรมการ ฯ 
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ
โครงการ 
ที่ตั้งไว 

งบประมาณ 
ที่ใช

ดําเนินการ สภาพทั่วไปของโครงการ ระดับความ 
พึงพอใจ ปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

   5.  สถานีสาธิตการแปรรูปกระดาษใชแลว 
เปนการนําแผนกระดาษที่ใชแลว นํามา 
บดย อยด ว ย เครื่ อ งบดย อยจะได เ ยื่ อ
กระดาษกระจายเต็มแผนเฟรม แลวนําไป
ตากในที่รม เมื่อแผนกระดาษแหงดีแลว
ลอกออกจากแผนเฟรมจะไดกระดาษรี
ไซเคิลที่สามารถนํามาจัดทํา เปนซอง
จดหมาย หรือดอกไมประดิษฐที่ทําจาก
กระดาษได 
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