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หลักการและเหตุผล 
 ท่ีมา :จากแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ของโรงเรียนมัธยมศึกษาเทศบาลเมืองทุ่งสง ประจ าปีพ.ศ.
2556-2558 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนามาตรฐานการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ ในแนวทางการ
พัฒนา (1)  พัฒนาความสามารถของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพและมุ่งสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติซึ่งประกอบด้วย 6 โครงการที่ตอบสนองตามยุทธศาสตร์ที่ 4 แต่ 1 ในแนวทางการพัฒนาสนองตาม
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งถือเป็นโครงการที่ควรด าเนินการในภาวะกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก หรือ เรียกว่า 
ยุคโลกาภิวัตน์ กล่าวคือ ในสังคมปัจจุบันมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผ่านสื่อที่นักเรียนสามารถเขาถึงได้อย่าง
ง่ายดายสิ่งเหล่าน้ีมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมและสังคม เช่น ความเปลี่ยนแปลงในระบบพฤติกรรมทั้ง 
9 ด้านของนักเรียนและชุมชน เช่น ด้านระบบเศรษฐกิจ จากเดิมนักเรียนน าเงินมาเพื่อจ่ายค่าอาหารกลางวัน
เท่านั้นวันละ 20 บาท แต่ปัจจุบัน นักเรียนกลับต้องเตรียมเงินมาโรงเรียนวันละ 100 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
เดินทาง ค่าโทรศัพท์ ค่าเล่นเกมส์ระหว่างเดินกลับบ้านก็อาจมีการแวะใช้บริการร้านเกมส์ ซึ่งมีให้พบเห็นบ่อย 
รวมถึงระบบความเช่ือและศาสนา พฤติกรรมของนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงไปจากอดีตอย่างเห็นได้ชัด เช่น ใน
อดีตนักเรียนจะให้ความเคารพครูมาก มีความอ่อนน้อมถ่อมตน ไม่แสดงความก้าวร้าวต่อเพื่อนและต่อครู 
เหมือนเช่นปัจจุบัน นักเรียนมีค่านิยมในเรื่องวัตถุมาก เช่น แฟช่ัน การมีมือถือ รวมถึงการมีแฟนหรือคนรักใน
ระหว่างเรียน ทั้งที่ในอดีต นักเรียนมีค่านิยมที่รักนวลสงวนตัว เป็นเรื่องใหญ่ที่ทุกคนให้ความเข้มแข็งในการ
ปฏิบัติ และเป็นเรื่องน่าอายหากมีเรื่องเสียหายเกิดข้ึนต่อร่างกาย โดยเฉพาะนักเรียนผู้หญิง การเปลี่ยนแปลง
ทางวัฒนธรรมทั้ง 9 ด้าน โดยเฉพาะด้านค่านิยมและประเพณี ถือเป็นปัญหาที่ก าลังข้ึนอย่างรุนแรงในโรงเรียน 
ดังนั้นจึงควรมีโครงการหรือกิจกรรมที่ช่วยแก้ปัญหาก่อนที่วัฒนธรรมและประเพณีไทยจะเปลี่ยนไปหรือความ
เข้าใจในวัฒนธรรมหรือประเพณีของต่างประเทศที่ไม่ถูกต้อง 
 สภาพปัญหา/ความต้องการ :จากที่มา ดังที่กล่าวมาข้างต้น คือ สาเหตุส าคัญที่ฝุายกิจการนักเรียน 
โรงเรียนมัธยมศึกษาเทศบาลเมืองทุ่งสง ตระหนักในสภาพปัญหา จึงได้เสนอโครงการสร้างคนดีเข้าวัดปฏิบัติ
ธรรม บรรจุเป็นโครงการเร่งด่วนเช่นเดียวกับโครงการสืบสานวัฒนธรรมที่ต้องท าควบคู่กันเพื่อเป็นการยับยั้ง
การเกิดปัญหาจากกระแสการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม ความทันสมัย และนวัตกรรมใหม่ๆที่เกิดข้ึนแม้ว่า ความ
ทันสมัย ทั้งจากเทคโนโลยี การสื่อสาร ที่ดีข้ึนกว่าในอดีต ในทางกลับกันพบปัญหาที่ไม่เคยปรากฏในอดีต ซึ่งใน
อนาคตอาจมีสภาพปัญหาที่หนักกว่าในปัจจุบันก็เป็นได้ โดยเฉพาะการก้าวสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศ
ไทยในอนาคต เราที่ต้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างวัฒนธรรมด้วยกัน หากนักเรียนไม่เห็นคุณค่าของ
วัฒนธรรมประเพณีไทย หรือรู้จักวัฒนธรรมของต่างประเทศที่เราต้องมีปฏิสัมพันธ์ อาจเป็นผลกระทบที่ไม่ดี
เกิดข้ึนและเป็นปัญหาใหม่อีกก็เป็นได้ในด้านพฤติกรรม 
 ความเร่งด่วน :เพื่อด าเนินการให้บรรลุตามหลักการที่กล่าวมาและสนองตามยุทธศาสตร์ของโรงเรียน
และเทศบาลเมืองทุ่งสง ทางฝุายกิจการนักเรียน ซึ่งรับผิดชอบในการจัดกิจกรรมสนองตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ใน
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ได้เสนอและได้รับการอนุมัติโครงการบรรจุลงในแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 2556 ซึ่งใช้ช่ือโรงเรียนว่า โครงการสร้างคนดีเข้าวัดปฏิบัติธรรมประกอบด้วย 3 
กิจกรรม คือ กิจกรรมอบรมจริยธรรม ม.1/55 กิจกรรมอบรมจริยธรรม ม.1/56 และอบรมจริยธรรม           
ม.2/55 โดยได้รับการจัดสรรงบประมาณจ านวน 90,000 บาท แบ่งเป็น กิจกรรมอบรมจริยธรรม ม.1/55 

 

15. โครงการสร้างคนดีเข้าวัดปฏิบัติธรรม 
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จ านวน 20,000 กิจกรรมอบรมจริยธรรม ม.1/56 จ านวน 19,000 และอบรมจริยธรรม ม.2/55 จ านวน 
15,000 บาท 
 

 วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับหลักคุณธรรมจริยธรรมและการน ามาปรับใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 
 

งบประมาณท่ีใช้ด าเนินการ 
 ๕๔,๔๘๘ บาท 
 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
 ปีงบประมาณ 2556  
 

สถานท่ีด าเนินงาน 
 ณ โรงเรียนมัธยมศึกษาเทศบาลเมืองทุ่งสง  

 

วิธีด าเนินงาน 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 
2. น าเสนอโครงการพิจารณา ตรวจสอบ อนุมัติโครงการ 
3. ด าเนินการ 

3.1 กิจกรรมอบรมจริยธรรม ม.1/55 
3.2 กิจกรรมอบรมจริยธรรม ม.1/56 
3.3 กิจกรรมอบรมจริยธรรม ม.2/55 

4. ประเมินผลโครงการและรายงานผู้บริหารโรงเรียน 
 

ผลการด าเนินงาน 
 กิจกรรมท่ี ๑ อบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนชั้น ม.๑-ม.๒ 
 - จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนช้ัน ม.๑-ม.๒ วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๕                 
ณ สวนพฤกษาสิรินธร อ าเภอทุ่งสง  
 - ผลการด าเนินการ นักเรียนที่เข้ารับการอบรมมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและ
น ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 
 กิจกรรมท่ี ๒ ปฏิบัติธรรมจาริณีของนักเรียนชั้น ม.๑ 
 - จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรมจาริณีของนักเรียนช้ัน ม.๑ ระหว่างวันที่ ๒๕-๒๖ มีนาคม ๒๕๕๖            
ณ วัดประดู่พัฒนาราม ต าบลท่าวัง อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 - ผลการด าเนินงาน นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและสามารถน ามาปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
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ประมวลภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




