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 หลักการและเหตุผล 

 สถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่จัดการศึกษาเป็นแหล่งแสวงหาความรู้จึงต้องมีหลักสูตรเป็นของ

ตนเอง คือ หลักสูตรสถานศึกษาต้องครอบคลุมภาระงานการจัดการศึกษาทุกด้าน หลักสูตร

สถานศกึษาจงึประกอบด้วยการเรียนรู้ทั้งมวลที่สถานศึกษาแต่ละแห่งวางแผนเพื่อพัฒนาผู้เรียนซึ่งเกิด

จากการมสี่วนรว่มของบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศกึษา 

 สถานศึกษาจ าเป็นต้องจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางที่          

กรมวิชาการก าหนดไว้ และพระราชบัญญัติสถานศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ตามมาตรา 27 วรรคที่ 2 

เป็นการก าหนดแนวทางการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยให้สถานศึกษาจัดท าสาระของ

หลักสูตรจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานในส่วนที่เกี่ยวกับปัญหาในชุมชนและสังคมภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ 

รวมทั้งท าหลักสูตรให้เป็นไปตามความต้องการของผู้เรยีน 

 โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองทุ่งสง จัดการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 และได้ใช้หลักสูตรสถานศึกษามาเป็นเวลา 3 ปี

ต่อเนื่อง จึงได้เสนอโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับบริบทของตนเอง และ

ความตอ้งการของชุมชนให้มากที่สุด 
 

 วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศกึษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

2. เพื่อจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน 

 

งบประมาณที่ใช้ด าเนินการ 

202,965.70  บาท 
 

วิธีด าเนินการ 

1. ประชุมผูเ้กี่ยวข้อง 

- จัดประชุมเพื่อวางแผนการด าเนนิงาน 

2. น าเสนอโครงการและขออนุมัตจิัดซื้อจัดจ้าง 

- เสนอโครงการ 

- เสนอขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง 

 

5.โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 
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3. ขออนุมัตคิ าสั่ง 

- เสนอขออนุมัติค าสั่ง 

4. ด าเนนิกิจกรรมตามโครงการ 

- ปรับปรุงหลักสูตรสถานศกึษา 

5. ประเมินผลการด าเนินการ 

- ออกแบบประเมินผล 

- ด าเนนิการประเมินผล 

- สรุปผลการประเมินผล 
 

ผลการด าเนนิงาน 

 ด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา ดังนี้ 

1. ประชุมครูทั้ง 8 กลุ่มสาระ (ระดับก่อนวัยเรียน) จ านวน 20 คน เมื่อวันที่ 25-31 มี.ค.55        

ณ โรงเรียนกีฬาเทศบาลเมืองทุ่งสง ผลการด าเนินการได้หลักสูตรสถานศึกษา จ านวน 8  กลุ่มสาระ 

ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับมาก 

2. ประชุมครูทั้ง 8 กลุ่มสาระ (ระดับมัธยมศึกษา) จ านวน 60 คน เมื่อวันที่ 5-6  เม.ย.55 ณ    

ห้องประชุมเทศบาลเมืองทุ่งสง  ผลการด าเนินการได้หลักสูตรสถานศึกษา จ านวน 8  กลุ่มสาระ

ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับมาก 

 
 

ข้อเสนอแนะ 

 ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องศึกษาผลการด าเนินการว่าหลังจากเปลี่ยนหลักสูตรใหม่แล้วเมื่อ

เปรียบเทียบกับหลักสูตรเดิมเด็กนักเรียนโรงเรียนกีฬาเรียนได้ดีขึ้นหรือไม่ มีผลดีขี้ นแตกต่างจาก

หลักสูตรเดิมหรอืไม่หากดีขึ้นแสดงว่าโครงการที่เทศบาลด าเนินการประสบความส าเร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




