
โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ 

  เทศบาลเมืองทุ่งสงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบ
บูรณาการ กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2564-2565 เทศบาลเมืองทุ่งสง 
เพ่ือให้พนักงานเจ้าหน้าที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ร่วมกันทบทวนและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล และ
รวบรวมจัดท าร่างยุทธศาสตร์การพัฒนาตามเป้าประสงค์และตัวชี้วัด ตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ
เทศบาล และใช้ในการวางแผนพัฒนาเทศบาลเมืองทุ่งสง รวมถึงการจัดท าแผนการด าเนินงาน และการติดตาม
ประเมินผลตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
  การนี้ หน่วยงานที่รับผิดชอบได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ให้เชื่อมโยงกับการจัดท า
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานสามารถด าเนินการได้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ต่อไปในอนาคต โดยได้ก าหนด
ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ไว้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ร่วมสร้างเมืองทุ่งสงสู่เมืองที่มีการบริหารยั่งยืน  
กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา   
ข้อ 15 ก าหนดมาตรการน า ITA ไปสู่การปฏิบัติในระดับหน่วยงาน ก าหนดให้มีโครงการ

พัฒนาและขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน  
ข้อ 16 พัฒนาการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IIT) ก าหนดให้มี

โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
(ITA)  

ข้อ 17 พัฒนาการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ก าหนดให้มี
โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของหน่วยงาน และน าไปสู่การปฏิบัติ 

ข้อ 18 พัฒนาการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ก าหนดให้มีโครงการอบรมให้ความรู้
ระเบียบปฏิบัติงานอย่างโปร่งใส เพ่ือเสริมสร้างหลักธรรมาภิบาลที่ดี (ส่งเสริมให้ประชาชนรับรู้และเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารของราชการ รวมทั้งช่องทางการเผยแพร่) , โครงการเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร (กิจกรรมการพัฒนา
วัฒนธรรมองค์กรเพ่ือมุ่งสู่องค์กรธรรมาภิบาล) และโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนภายในหน่วยงาน เป็นต้น  

ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนและยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 


