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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2553
เทศบาลเมืองทุงสง

อําเภอทุงสง จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจายจําแนกตามหนวยงาน

หนวยงาน กองชาง

ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 21,432,774        บาท แยกเปน
1. รายจายประจํา ตงไว รวม 21,082,774        บาท แยกเปน

1.1. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ต้ังไว รวม 6,691,200          บาท แยกเปน

1.1.1. เงินเดือน ประเภทเงินเดือนพนักงาน ตั้งไว 4,064,300            บาท
เพื่อจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาล พรอมทั้งเงินปรับปรงุเงินเดือน 
ต้ังจายจากเงินรายได
 (ปรากฎตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.1.2. เงินเดือน ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ตงไว 214,400               บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาวิชาชีพแกพนักงานเทศบาลตําแหนงวิศวกรโยธา  เงินเพิ่มคาตอบแทนพิเศษกรณีพนักงานไดรับ
เงินเดือนขั้นสูงสุดเต็มขั้น หรือเงินเพิ่มคาตอบแทนพิเศษเทากับเงินประจําตําแหนง ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.1.3. เงินเดือน ประเภทเงินประจําตําแหนงของผูบริหาร ตั้งไว 134,400               บาท
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูบริหาร สังกัดกองชาง ตามระเบียบฯ
ต้ังจายจากเงินรายได 
(ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.1.4. คาจางประจํา ประเภทคาจางลูกจางประจํา ตงไว 2,119,000            บาท
เพื่อจายเปนคาจางใหแกลูกจางประจําที่ปฏิบัติงานในกองชาง พรอมทั้งเงินปรับปรุงคาจางประจํา
ต้ังจายจากเงินรายได
(ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.1.5. คาจางประจํา ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ตงไว 159,100               บาท
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวแกลูกจางประจํา สังกัดกองชาง
ต้ังจายจากเงินรายได 
(ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)
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1.2. หมวดคาจางชั่วคราว ต้ังไว รวม 8,032,090          บาท แยกเปน

1.2.1. ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มแกพนักงานจาง ตั้งไว 8,032,090            บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มแกพนักงานจาง เงินคาตอบแทนและคาตอบแทนพิเศษ เชน คาการครองชีพช่ัวคราว แก
พนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ในกองชาง แยกเปนคาจางพนักงานจาง(220600)เปนเงิน 6,211,930 บาทและเงินเพิ่มตางๆของ
พนักงานจาง(220700) เปนเงิน 1,820,160 บาท
 ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.3. หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ ต้ังไว รวม 5,872,884          บาท แยกเปน
1.3.1. คาตอบแทน ประเภทคาเชาบาน ตั้งไว 120,000               บาท

เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการคาเชาบาน ของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบฯ 
ต้ังจายจากเงินรายได     
(ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.3.2. คาตอบแทน ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบตุร ตั้งไว 65,000                 บาท
เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา ที่มีสิทธิเบิกจายได ตามระเบียบฯ
ต้ังจายจากเงินรายได
 (ปรากฎตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.3.3 คาใชสอย ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบริการ ตั้งไว 3,160,384            บาท

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการ คาวารสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาระวางบรรทุก คาติดตั้งไฟฟา ประปา โทรศัพท   คาเชาที่ดิน  ฯลฯ เชน
 คาเชาที่ดินการรถไฟแหงประเทศไทย   ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)

1.3.4. คาใชสอย ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน ตงไว 100,000               บาท
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ ที่ดินและส่ิงกอสราง ทรัพยสินอื่น เชนวัสดุตาง ๆ  ฯลฯ วงเงินไมเกิน 5,000 บาท
ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)

1.3.5. คาวัสดุ ประเภทวัสดุสํานักงาน ต้ังไว 45,000                 บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องเขียน แบบพิมพตาง ๆ เชน กระดาษ ปากกา ยางลบ คาถายเอกสาร หมึก กระดาษไข ฯลฯ 
ต้ังจายจากเงินรายได 
(ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.3.6. คาวัสดุ ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ ต้ังไว 100,000               บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ืออุปกรณไฟฟาและวิทยุ เชน สายไฟฟา หลอดไฟฟา สายอากาศ โคมไฟ ถานไฟฉาย  เบรกเกอร ฯลฯ  
ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน)
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1.3.7. คาวัสดุ ประเภทวัสดุงานบานงานครัว ตงไว 2,500                   บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เชน แปรง  ไมกวาด ผงซักฟอก น้ํายาลางหองน้ํา น้ํายาเช็ดกระจก ฯลฯ 
ต้ังจายจากเงินรายได(ปรากฏตามแผนงานอุตลาหกรรมและการโยธา)

1.3.8. คาวัสดุ ประเภทวัสดุกอสราง ตั้งไว 1,900,000            บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง เชน ไม ปูนซิเมนต ทราย หิน ยางแอสฟลท กระเบื้อง อิฐ ฯลฯ 
ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน)

1.3.9. คาวัสดุ ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง ตงไว 120,000               บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก ยางใน แบตเตอรี่ เพลา หัวเทียน ฟลมกรองแสง ฯลฯ  
ต้ังจายจากเงินรายได  
 (ปรากฎตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน)

1.3.10. คาวัสดุ ประเภทวัสดุการเกษตร ต้ังไว 250,000               บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือตนไมปลูกปา และจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เชน ยากําจัดศัตรูพชื พันธุพืช พันธไมดอกไมประดับ มีดดายหญา 
ต้ังจายจากเงินรายได  (ปรากฏตามแผนงานการเกษตร)

1.3.11. คาวัสดุ ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร ต้ังไว 10,000                 บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล หมึกเครื่องพิมพ แผนกรองแสง เมาส ฯลฯ
ต้ังจายจากเงินรายได
(ปรากฎตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.4. หมวดคาสาธารณูปโภค ต้ังไว รวม 456,600            บาท
1.4.1. ประเภทคาไฟฟา ตงไว 400,000               บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟาในความรับผิดชอบของกองชาง
ต้ังจายจากเงินรายได
(ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.4.2. ประเภทคาน้ําประปา ตั้งไว 40,000                 บาท
เพื่อจายเปนคาน้ําประปาแกการประปาสวนภูมิภาค ของกองชาง
ต้ังจายจากเงินรายได
(ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)

1.4.3. ประเภทคาโทรศัพท ต้ังไว 16,600                 บาท
เพื่อจายเปนคาโทรศัพทของกองชาง
ต้ังจายจากเงินรายได
 (ปรากฏตามแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา)
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1.5. หมวดเงินอุดหนุน ตงไว รวม 30,000              บาท
1.5.1. เงินอุดหนุนหนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณประโยชน

ต้ังไว 30,000                 บาท

1.5.1.1.เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคทุงสง ในการขยายเขตไฟฟาสาธารณะในเขตเทศบาลเมืองทุงสง
 เปนเงิน 15,000 บาท และเพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการประปาภูมิภาคทุงสง เปนเงิน 15,000 บาท ต้ังจายจากเงินรายได 
(ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน)

1.5.1.2.เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการประปาภูมิภาคทุงสง เปนเงิน 15,000 บาท

ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฎตามแผนงานการพาณิชย  งานกิจการประปา )

2. รายจายเพื่อการลงทุน ตงไว รวม 350,000            บาท
2.1. หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง ต้ังไว รวม 350,000            บาท

2.1.1 คาที่ดินและสิ่งกอสราง ต้ังไว 350,000            บาท
(ตามแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2553-2554) ดังนี้
2.1.1.1 คากอสรางปรับปรุงศูนยเรียนรูโลกรอน ตั้งไว 350,000               บาท

เพื่อจายเปนคากอสรางปรับปรุงศูนยเรียนรูโลกรอน รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนของเทศบาลเมืองทุงสง เลขที่ ช.49/52

ต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏตามแผนงานเคหะและชุมชน งานสวนสาธารณะ)
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